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Moderne undervisning i kristendomskundskab
- helt i gjenhgjde med eleverne i 1.-3. klasse.

Med Gyldendals nye fagportal til kristendomskundskab far du:

m Veltilrettelagte undervisningsforlagb med laeringsmal og
evaluering

®m Fagligt indhold der daekker alle kompetenceomrader
® Videoer og tegnefilm produceret specielt til fagportalen

® Opgaver og aktiviteter der tager hgjde for elevernes laese-
feerdigheder og evner til selvstaendig opgavelasning

gyldendal-uddannelse.dk

GYLDENDAL HEmes
@ information@gyldendal.dk




Ridderne om
det halvrunde
® bord

Man ser det for sig: 23 riddere med lyssveerd, som pa et splitsekund hvirvler
sig rundt om politikere, penge og folkeskolereform og i et lysende gregnt glimt skaffer
leererne et par timers forberedelsestid hver dag, sa de fredeligt kan folge deres kald
omgivet af glade, dygtige og demokratiske elever.

Hvor ville det veere dejligt, hvis det var den nye hovedstyrelse i Danmarks Lzererfor-
ening. Men selv om virkeligheden ikke sddan lader sig omforme til en Star Wars-film,
skorter det i hvert fald ikke pa vilje og drgmme, nar man laeser indleeggene i bladet fra
kandidaterne til hovedstyrelsen i Danmarks Leererforening.

Rundtomkring i bladet kan de sé leese om de tendenser, udfordringer og problemer,
som de skal forholde sig til, hvis de bliver valgt. Det gennemgaende problem er, hvor-
dan man kan veere en professionel lerer, nar der er skruet op for undervisningstiden,
uden at forberedelsestiden er fulgt med.

DLF’s egen opsamling pa Overenskomst 15 er i fuld gang - og det kan ikke komme
bag pa nogen, at det er svart at fa tid nok. At kommunerne sa samtidig seetter andre
projekter i sgen ved siden af reformen, kan til gengzeld godt overraske. Der er ellers
rigeligt pd dagsordenen.

Og sd er der stress og et hjerteanfald efter alt for lang tid med alt for meget arbejde,
inklusion uden gremarkede midler og sa videre. Der er problemer nok.

Netop i skrivende stund er politikerne sa i gang med at fgje ekstra byrder til skolen,
fordi den sparegvelse i kommunerne, som regeringen har debt »omprioriteringsbi-
drage, ser ud til at fjerne 2,4 milliarder fra kommunerne hvert af de kommende ar.
Nogle af dem vil formentlig blive forhandlet tilbage igen - men ikke meget tyder pa, at
det bliver i form af flere leererstillinger i folkeskolen!

Men de kommende hovedstyrelsesmedlemmer kan heldigvis ogsa laese om en leerer,
som har fundet sin arbejdsglaede igen. Hun oplever, at hun kan flytte nogle af de mest
udsatte bern. Det er godt nok sket via delvist frivilligt arbejde i sommerferien. Alligevel
forteeller historien om leereren pa »Leer for Livet«-camp, hvor meget det betyder at fa
lov til at gare sit leererarbejde godt.

Et staerkt faellesskab og en staerk forening er et godt fun-
dament for at kunne tackle alle de udfordringer, som lze-
rerne star over for. Sa derfor lyder der herfra en opfordring
til at stemme til hovedstyrelsesvalget, ogsa selv om det er
mennesker og ikke riddere, som stiller op! ®

F ™

HANNE BIRGITTE JORGENSEN,
ANSV.CHEFREDAKT@ZR
HJO@FOLKESKOLEN.DK

Lzeringsplatforme

»Vi kan lave computer-
systemer til alt, men
vinderen i forhold til
lzeringsplatformen bliver
den systemudvikler, der
imgdekommer leererens
dovenskab og skole-
lederens resultatlgn. Det
synes jeg er eergerligt«.
Kristian Nghr Jensen

Multitasking

»Vi kan ikke forvente, at
den enkelte 'digitale ind-
fadte’ selv skal udforske og
kontrollere, hvornar kon-
centrationen og dermed
lzeringen bliver gdelagt, og
hvornar multitasking og
den digitale platform
forbedrer leeringen«.
Theresa Schilhab

Kristendom

»En uge bestar rundt
regnet af 168 timer. Af de
168 timer er der tre timer
om ugen, hvor jeg virkelig
rammer et menneskeligt
high. Nemlig nér jeg har
kristendom i 4. klasse. En
argang og en alder, hvor
verden for alvor begynder
at abne sig for eleverne«.
Kristoffer Hoyrup
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Xplore Pa tveers

NATURFAG 7-9.

Nyt leremiddel til de fellesfaglige fokusomrader i naturfagene

Xplore Pa tvaers er er et nyt lzeremiddel til de feellesfaglige fokusomrader i geografi,
biologi og fysik/kemi i 7.-9. klasse. Laeremidlet bestar af websitet iXplore Pa tvaers og
en elevbog, elevhzefte og lererhandbog (udkommer primo 2016).

PROV WEBSITET iXPLORE PA TVARS

OG BESTIL TRYKT PROVEKAPITEL

Du kan allerede nu preve websitet iXplore Pd tveers,
som er under opbygning. Her kan du og dine elever
arbejde med fokusomraderne “Bzeredygtig energi-
forsyning”, “Fremtidens baeredygtige produktion” og
“Drikkevand - nu og i morgen”.

Du skal blot bestille et preveabonnement pa

www.goforlag.dk/preveabonnement.
Bestil ogsa et klassesaet af det trykte prevekapitel

"Baeredygtig energiforsyning” pa go@goforlag.dk
— sa laenge lager haves.

Pa tvaers 7-9

Xplore *

FALLESFAGLIGE FOKUSOMRADER

Leremidlet har fokus pa de nye kompetencemal
og indeholder otte undervisningsforleb, herunder til
de seks fallesfaglige fokusomrader, som defineret
i Forenklede Feelles Mal:

* Produktion med baeredygtig udnyttelse

* Baeredygtig energiforsyning

* Drikkevandsforsyning

« Udledning af stoffer til atmosfaeren

« Strdlings indvirkning pa levende organismer

* Teknologiens betydning for sundhed og levevilkar
« Store katastrofers globale aftryk

« Udforskning af Universet

Xplore Pa tvaers laegger op til den nye praktisk-
-mundtlige faelles naturfagsprove i 9. klasse.
Leeremidlet kan bade bruges i sammenhang med
naturfagssystemerne Xplore/iXplore og andre natur-
fagssystemer.

iXplore; P4 tveers 7-9

www.goforlag.dk



Alhenvendelse til:

folkeskolen

Postboks 2139
1015 Kgbenhavn K

ENGELSK 1.-3. KLASSE

Laer engelsk med leg,
spil og bevaegelse

Kombinér portalen Gekko-engelsk indskoling med Marmaduke-kassen

Gekko-engelsk
Indskoling

Pa portalforsiden Gekko-engelsk far du fagligt over-
blik over portalens muligheder. Her finder du forslag
til leringsmal, tegn pa laering og planlaegning. Det er
lige til at bruge i din undervisning og helt frit
tilgengeligt!

Weekdays and Time er et nyt spendende forlgb

til indskolingen. Her arbejder eleverne med at lytte,
laese og lege med ordforradet, og anvende det i sma
sproglige Cooperative Learning-gvelser.

Gekko-engelsk
' inden 31/12/2015
\ og fa 25 % rabat pa

Marmaduke!

Marmaduke
- eventyrlig engelsk til de mindste

| Marmaduke finder du et fint univers til at Isere dine elever i indskolingen de
forste satninger pa engelsk. Abn den eventyrlige kasse sammen med dine
elever. Op springer storybgger, plakater, kort med dyr og farver, memoryspil,
remser og sange. Webressourcer i form af lyd, interaktive spil og sanglege.



Sxlg flotte til/fra-kort

TJEN 2.500,"
TIL KLASSEN

- og hjzelp samtidigt bern i ned

Red Barnet

Save the Children Denmark

Alle klasser tjener
2 o 5 0 0"

for hver kasse solgte kort

FRI RETUR-RET

Yderligere information / bestilling af kort:

Skolekonkurrencen
www.tilfrakort.dk
TIf. 36 44 72 72
mail@tilfrakort.dk
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Inklusion
Feerre penge til
inklusion fra

kommunerne, viser
forskningsprojekt.

De forste maneder
med Overenskomst 15

Frustrationerne kom pé bordet
i Lejre, da tillidsrepreesentant
Marianne Gregersen tog en snak
med faglig klub.

STRESS

Marina Norling var stresset,
var helt holdt op med at
holde pauser i lzbet af
arbejdsdagen,
0g sa natten
for sidste 3
skoledag fik hun
en blodprop i hjertet.
Lees beretningen om,
hvordan hun har lagt
sin hverdag om.




Runde tal
Det er meget sjovere at
lege matematikken ind,
forteeller Caroline, som
var pa leeringscamp for
anbragte bgrn i efter-
arsferien.
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STRESS

n blodprop i hjertet er noget, man

forstar. Sa nu har leerer Marina

Norling skaret ned pa ambitionerne,

hun er begyndt at holde sine pauser

i arbejdsdagen, spiser havreklid og
dyrker morgengymnastik.

Blodproppen kom natten for sidste skoledag
pa Arden Skole i det nordjyske. Forud var gaet et
hardt arbejdsar med folkeskolereformens nye til-
tag, flere lektioner, klasseleererfunktion i 1. klasse
og specialundervisning. En kollega var gaet ned
med stress allerede et par uger inde i skolearet.

»Men jeg havde det jo meget godt. Jeg be-
gyndte bare at vaere sa treet. Det var pludselig
uoverskueligt at ga en tur, og jeg leengtes bare ef-
ter sommerferie. Stress var det ikke, teenkte jeg,
for sa skulle man vel bryde greedende sammen,
og sadan havde jeg det ikke. Nu kan jeg se, at jeg
leenge havde overset alle signaler for stress«, for-
teeller Marina Norling.

Blandt andet var hun holdt op med at holde
pauser med kollegerne. Holdt op med at spise i
frokostpausen, fordi hun jo lige kunne presse en
af de mange opgaver ind dér.

Sa stress var det nok alligevel.

Blodprop om natten

Neestsidste skoledag for sommerferien havde
hun en underlig fornemmelse ved spisergret og
var helt udmattet, da hun kom hjem fra arbejde.
Hun hvilede sig, men kom op for at spise aftens-
mad med familien. Om natten vagnede hun med
kraftige smerter i hjertet, og armene var helt
slappe.

»Jeg havde en fornemmelse af, at dette kunne
blive deden, hvis jeg ikke fik ringet 112. Det gjor-
de sindssygt ondt i hjertet«.

Hendes mand ringede til alarmcentralen, og
da ambulancen kom, havde hun meget pavirket
hjerterytme. Ambulancefolkene satte elektroder
pa hende, men kunne ikke aflezese noget alvorligt
ud fra mélingerne. Hun havde kvalme, og det
endte med, at hun blev indlagt pa Hobro Syge-
hus.

Hele natten kastede hun voldsomt op, havde
smerter og oplevede stadig at have underligt
slappe arme. En sygeplejerske tog sig af hende,
men hun fik ingen behandling. Det var nok bare
noget med maven.

»Om morgenen kom en laege og spurgte,
hvorfor han ikke var blevet tilkaldt i lgbet af
natten. Han kunne straks se pa mine tal, at jeg
havde en blodprop i hjertet. Sa rag jeg videre til
Aalborg, hvor jeg blev undersggt og fik radioak-
tiv vaeske sendt ind i mine arer, sa de kunne se,
at der var passage, fortaeller Marina Norling.

Leegen fortalte hende, at de voldsomme op-
kastninger var kroppens made at komme af med
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blodprop
1 hjertet

Lzerer Marina Norling var holdt helt op med at

| holde pauser i lgbet af arbejdsdagen, og natten far

. ' sidste skoledag i juniiar vagnede hun med smerter i
il brystet. Det viste sig at vaere en blodprop i hjertet.
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45 minutter pa stepbaenk \
hver morgen erblevet det
nye ritual for Marina Norling.
Pulsen skal op. Hun motjonerer \
for at féa stresshormonerne vaek, - ! K -
+.+ og nu kan hun slet ikke und— py1 \
vTre det. - AN } 1

4 A,
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blodproppen pa. Kroppen kramper for at
sende blodproppen videre i systemet.

»Jeg fik at vide, at blodproppen var vak,
sa kroppen havde selv klaret det«.

Droppede pauserne
Marina Norling er 49 ar, ikkeryger, normal-

Sa hun burde vel ikke veere i risiko for en
blodprop, teenkte hun. Pa hospitalet var de
kvinder, hun mgdte pa afdelingen, da ogsa
meget eldre end hende.

Men ligesom rygning giver steerkt forhgjet
risiko for blodpropper, sa gor stress det ogsa.

»Vi er tre leerere, der har 1.-klasser, og vi
havde talt om, at det havde vaeret et heftigt
skolear. Vi kunne ikke na det, vi skulle, i
vores forberedelsesuge, for eleverne kom
i skole. Min ene kollega gik ned med stress
allerede et par uger inde i skoleéret, og den
anden valgte at ga pa nedsat tid for at klare
det. 1.-klasserne kraever meget, fordi de slet
ikke kan overlades til sig selv. Og sa glemte vi
jo, at vi havde faet ekstra lektioner. Tidligere

alle faet 27 lektioner, siger Marina Norling.

Hun er leesevejleder og har en master i
leese- og skrivedidaktik. Som leesevejleder
udreder hun elever med laesevanskeligheder
og tester alle klassetrin. Forrige skolear kneb
det gevaldigt med at na alle klassetrin.

»Men hvis jeg droppede pauserne, kunne
jeg na det. Hvis jeg sd ogsa lige arbejdede lidt
indimellem om aftenen. Her glemte jeg sa, at
jeg ogsa havde de ekstra lektioner og lige ville
producere noget materiale til de ordblinde
elever«.

Marina Norling forteeller, at lockouten i
2013 tog hardt pa hende og hendes kolleger.

»Vi lavede jo abenbart ingenting i andres

veegtig og har ikke arveligt forhgjet kolesterol.

havde vi 22-23 lektioner om ugen, nu havde vi

gjne, og sa skulle vi endda fratages retten til
at arbejde i en maned, mens nogle péstod,
at vi strejkede. Omgivelserne syntes ikke, vi
gjorde et ordentligt job som laerere. Det tog
hardt pa os«.

Ualmindelig traet
Efter blodproppen kan hun tydeligt se, hvor
darligt hun egentlig havde det op til den nat
for sidste skoledag i ar. Hvor ualmindelig
traet, hun var. Hun orkede ikke at ga tur,
matte hvile sig og blev forpustet, nar hun
cyklede. Hun havde faktisk en oplevelse af, at
blodet lgb noget treegt rundt i kroppen.

»Jeg var meget vred lige efter blodprop-
pen. Ikke pa min egen skole, men pa skolesy-
stemet. Pa alt det topstyrede i skolereformen.

Nu er jeg ikke vred laengere. Jeg ser ogsa blod-

proppen som en gave. Det er godt at blive
mindet om, at man ikke skal veere her altid.
At man skal nyde det, mens det er«.

Marina Norling fortaeller, at hun er blevet
endnu mere glad for det neere.

»Jeg far bagt nogle flere pandekager, far
hygget mig og spiller flere spil med mine
born«.

Fagpolitisk lektie

Hun taler om at prgve at holde arbejdsambi-
tionerne nede. Ved ikke, om hun kan holde
det, men det ma veere noget med at ggre
tingene mere »light« - smgre det tyndere ud,
sa hun kan holde til det.

»Jeg prgver at holde bedre fast, og de an-
dre pa skolen passer pa migx.

Hendes klasse er blevet til 2. klasse, og det
er lidt nemmere. Skolens ledelse har ansat en
person til at kopiere og aflaste leererne. Alle
leegger deres undervisningsmaterialer ud som
pdf, sé kollegerne kan bruge dem.

»Jeg var meget vred
lige efter blodproppen.
Ikke p& min egen skole,
men pa skolesystemet.
Pa alt det topstyrede

i skolereformen. Nu er
jeg ikke vred leengere.
Det er ogsa godt at
blive mindet om, at man
ikke skal veere her altid.
At man skal nyde det,
mens det er«, siger Ma-
rina Norling.

%

»Ting tager den tid, de tager. Vi har faet
en fagpolitisk lektie. Nar jeg i dag ser en kol-
lega med flotte lektionsplaner, sa spgrger
jeg, hvornar hun har lavet dem. Sddan som
jeg karte sidste ar, det kunne jeg ikke ggre
ileengden. Men det var ting, jeg mente, jeg
matte gare«.

Motion hver dag

Marina Norling har valgt at veere aben om
blodproppen. Hendes mand talte med skolele-
deren, mens hun var indlagt, og skolelederen
fortalte kollegerne om hendes sygdom. Hun
skrev selv pa Facebook dagen efter, sa hendes
venner vidste det og ikke blev bekymrede.
Hun fortalte det ogsa i ferien pa skolens intra.

0g sa begyndte hun at motionere. 45
minutters morgengymnastik. Et program pa
stepbank. Hun har ikke tidligere motioneret
regelmeessigt, men nu kan hun ikke undvaere
det. Motion tager stresshormonerne. Pulsen
skal op, og hun skal svede. For nu ved hun,
at hun maske alligevel er disponeret for en
blodprop.

Resten af livet skal hun spise hjertemagnyl
og kolesterolsenkende medicin. I et ar skal
hun have blodfortyndende medicin. Hun spi-
ser havreklid, fordi det er det bedste imod det
darlige kolesterol, og hendes kolesteroltal skal
vaere unaturligt lavt, fordi hun nu betegnes
som hjertesyg.

»Jeg har leert at holde mine pauser med
kollegerne. Spise frokost og tale om hakleop-
skrifter, barn og mad. I familien nyder vi at
vaere kommet taettere pa hinanden. Men bare
jeg er treet en eftermiddag, sa bliver bgrnene
bekymrede. Man forstar en blodprop i hjer-
tet, det bliver en ny made at opleve verden
pag, siger Marina Norling. @
hl@folkeskolen.dk
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Vigtigt at kende
symptomer pa
hjertesygdom

Hjerte-kar-sygdomme rammer nasten lige mange maend og
kvinder, men kvinder kan have mere diffuse symptomer. Det er vigtigt
at kende faresignalerne , for s& kan man lettere fa hurtig hjzelp, forteeller
professor i hjertesygdomme Eva Prescott. Husk pauserne pé jobbet.

TEKST | HELLE LAURITSEN

Hjerte-kar-sygdomme rammer ogsa kvinder.
Det har Hjerteforeningen og forskningen fo-

kuseret pa de seneste ar. Faktisk er hjerte-kar-

sygdomme en af de hyppigste dedsarsager
blandt kvinder i Danmark, og den ggede fo-
kus pa kvinderne har betydet, at forskningen
nu ogsa specifikt undersgger deres hjerter.

12013 dgde 6.641 kvinder af hjerte-kar-
sygdomme og nasten lige s mange mand.
Kreeft var arsag til dedsfald hos omkring
7.500 kvinder samme ar. I alt er der hvert ar
ombkring 24.500 kvinder, der rammes af en
hjerte-kar-sygdom.

Ifolge Hjerteforeningens kampagne Elsk
hjertet, som har sat fokus pa kvinder og hjer-
tesygdomme, er det vigtigt at kende sympto-
merne pa for eksempel en blodprop i hjertet.
For det betyder, at man kan forklare sig, nar
man sgger hjeelp. Det er vigtigt, da hurtig
hjalp ofte er altafggrende.

Flere diffuse symptomer

Flere studier har vist, at kvinder ofte er
underbehandlede i forhold til maend, nar det
gaelder hjertesygdomme. Men de viser ogsa,
at kvinder kan have mere diffuse symptomer.
De mest almindelige symptomer hos bade
meend og kvinder er trykken for brystet og
eventuel udstraling til arme og kaeber. Man
kan opleve at vaere kortandet.

»Blandt de ikketypiske symptomer er
kvalme, opkastning og ondt i maven. De
symptomer har kvinder lidt oftere end
meend, fortaeller kardiolog og professor i
hjertesygdomme Eva Prescott fra Bispebjerg
Hospital. Hun forsker blandt andet i kvinder
og hjertesygdomme.

»

Iseer yngre kvinder
bliver overset som
hjertepatienter, fordi
ingen teenker pa, at
de har en blodprop.

Eva Prescott
Professor i hjertesygdomme

»Det er ogsa dobbelt sa hyppigt for kvin-
der sammenlignet med maend, at de far blod-
prop i hjertet uden at have forsnaevringer i
kranspulsarerne. Kvinderne har de samme
symptomer og de samme forandringer, nar
de kommer til hospitalet, men nar man un-
dersgger kranspulsarerne, finder man i nogle

tilfelde ingen forsneevringer. Sa man kan ikke
leengere se blodproppen i karrene«.

Eva Prescott forklarer, at der er to typer af
blodpropper. Ved den ene type ses markante
@ndringer i karrene, og den kraever en akut
ballonudvidelse. Her er det vigtigt, at der ikke
sker nogen forsinkelse. Den anden type giver
ikke markante @ndringer, og her skal pa-
tienten indlaegges pa hjerteafdeling og have
sine kranspulsarer undersggt i lgbet af et par
dage. Man kan ikke kende forskel pa de to
typer af blodpropper ud fra symptomerne.

»Det er rigtigt, at iseer yngre kvinder bliver
overset som hjertepatienter, fordi ingen taen-
ker pa, at de har en blodprop«.

Pauser er vigtige

Risikoen for hjerte-kar-sygdomme er stgrst,
hvis man ryger, har diabetes og lever usundt
med forkert kost og ingen motion.

Hvis stress bliver til udbraendthed - altsa
en mere kronisk tilstand, hvor personen
oplever at veere meget treet, ukoncentreret
og irritabel - sa er risikoen for en blodprop
dobbelt sa stor. Det geelder bade for kvinder
og for maend. Men man ser oftere symptomer
pa udbreendthed hos kvinder, sa derfor er
det et stgrre problem for dem, fortaller Eva
Prescott.

Hun naevner, at det for eksempel er vigtigt
at holde pauser i lgbet af en arbejdsdag, fordi
det er her, man restituerer sig og har et so-
cialt samveer med kollegerne.

Forskerne er blevet opmerksomme pa
en seerlig type hjertesygdom, »broken heart-
syndrome, som i ni ud af ti tilfeelde rammer
kvinder. Sygdommen giver samme sympto-
mer som en blodprop i hjertet, men krans-
pulsarerne er ikke pavirkede. Denne sygdom
er forbundet med psykisk stress.

»Depression fordobler risikoen for hjerte-
kar-sygdomme og rammer kvinder dobbelt s
hyppigt som mend. Her skal man taenke pa,
at 20 procent af os rammes af depression i
lgbet af vores liv, siger Eva Prescott.

Hjerte-kar-sygdomme har desuden en so-
cial slagside. De rammer oftere personer, der
udelukkende har en grundskoleuddannelse
bag sig. @
hl@folkeskolen.dk

Laes ogsd

@ Laes mere pa hjerteforeningen.dk
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\INKLUSION

Egelund anklager

fra Niels Egelund.

— Faerre

kommuner
gremaerker
penge til
inklusion

Pengene folger med eleverne,

minister for at undvige
inklusionsproblemer

Manden bag den seneste inklusionsstatus
retter en hard kritik mod ministeren. Du er for
selektiv, Ellen Trane Ngrby, lyder det anklagende

TEKST | SEBASTIAN BJERRIL

Mundvigene rgg kraftigt ned
hos professor Niels Egelund,
da undervisningsminister Ellen
Trane Ngrby preesenterede sin
version af hovedkonklusionerne
fra dokumentationsprojektet.
»Jeg er skuffet over, at man
piller det gode ud og fremhaver
det, og sa naevnes nogle af de
problematiske ting en passant,
lyder det fra lederen bag pro-
jektet, der har fulgt inklusions-
indsatsen siden 2013. Han er
ogsa utilfreds med ministerens
udmeldinger omkring formen i
rapporterne.

men kommuner undlader i
stigende grad at reservere
pengene til inklusion. Det viser
et forskningsprojekt, der har
fulgt inklusionsindsatsen
siden 2013.

TEKST: SEBASTIAN BJERRIL

ILLUSTRATION: RASMUS JUuUL

»Jeg synes, at det er underligt,
at man ligefrem hgrer ministe-
ren sige, at man har forsker-
rapporter, som er vanskelige at
anvende. Det synes jeg altsa er
lidt meerkeligt. Jeg synes, at vi
meget, meget tydeligt peger pa,
hvad det er, der befordrer en god
inklusion, og hvad det er, der gor
det modsatte«.

Derfor undrer det ham ogsa,
at ministeren har valgt at ud-
navne en ekspertgruppe, der
det neeste halve ar skal finde
konkrete eksempler pa gode in-
klusionslgsninger. Og han finder
det endnu vaerre, at den bestar af
en gruppe af samme fagfolk, som
dokumentationsprojektet ellers

10/ FOLKESKOLEN / 20 / 2015



Det har leenge veeret et mysterium, om pen-
gene fra den tidligere specialundervisning er
fulgt med de inkluderede elever ud i skolen.

Dokumentationsprojektet med professor
Niels Egelund i spidsen kan nu konkludere,
at det er de. Men kommunerne gremeerker
ikke i lige sa hgj grad penge til inklusion, og
mange kommuner har samtidig skaret pa det
samlede skolebudget. Det ggr det sveart for
leererne at se de penge, der skulle fglge med
de inkluderede elever.

Det er nogle af de store udfordringer,
dokumentationsprojektet peger pa i to nye
rapporter, som Undervisningsministeriet of-
fentliggjorde i starten af november. Projektet
har fulgt 12 kommuner gennem tre ar, og her
gremeerkede de otte af dem i 2013 midler til
supplerende undervisning og anden faglig
stgtte. I dag sker det i tre kommuner. I 2013
budgetterede ni kommuner med gremaerkede
resurser til inklusionsfremmende initiativer. I
2015 gaelder det for fem kommuner.

I stedet bliver pengene fordelt pa skolerne
som led i den almindelige tildeling af resur-
ser. Laererne star derfor i en situation, hvor
de oplever, at de ikke far ekstra stgtte til at
rumme de inkluderede elever. Og problemet
bliver kun stgrre af, at 11 af de 12 deltagende
kommuner i undersggelsen har skaret i bud-
getterne til folkeskolen siden 2013. Det far en

»

Og problemet

bliver kun starre af;

at11afde 1?2
deltagende
kommuner |
undersggelsen
har skaret |
budgetterne til
folkeskolen

siden 2013.

skolechef i undersggelsen til at medgive, at
»man har givet med den ene hand og taget
med den anden, fremgar det i en af rappor-
terne.

Ingen eller tvivisom efteruddannelse
Forskerne bag projektet har ogsa fundet ud
af, at leererene »kun i meget begranset om-
fang oplever at vere blevet tilbudt kompe-
tenceudvikling« til at handtere de inklude-
rede elever i undervisningen. 43 procent
af leererne angiver, at de slet ikke er blevet
tilbudt nogen form for kompetenceudvik-
ling. Og de larere, som har varet pa kursus,
klager over, at tilbuddene ikke har klaedt
dem pa til at handtere klassens nye elever.
Larerne gnsker kurser, der tilbyder vaerktg-
jer til at magte opgaven, men de oplever, at
kurserne har vearet for teoretiske.

Kritikken bakkes op af skolelederne.
De forteeller, at valget af kurser bygger pa
top-down-beslutninger, hvor skoleforvaltnin-
gerne har valgt kurserne uden at tage dem
med pa rad. @
bje@folkeskolen.dk

har interviewet pa 19 forskellige
skoler.

Minister: Laererne lytter mere
til praktikere end til Egelund
Undervisningsminister Ellen
Trane Ngrby undrer sig over
forskeren: »Det er en underlig
diskussion. Jeg forstar slet ikke,
at Egelund har behov for at tage
det op. Vi har jo lagt rapporterne
frem pa vores hjemmeside, s
alle kan ga ind og leese dem, hvis
de vilg, lyder det fra ministeren.
Hun forklarer, at der er behov
for en gruppe af praktikere, fordi
leerere og paedagoger lytter mere
til andre praktikere end til Niels
Egelund. »Jeg tror, at for bade

en lerer og en padagog kan det
nogle gange virke mere konkret,
hvis der er nogen, der har staet i
samme situation, som siger: "Nu
skal I se, at her kan vi se, hvad
der har fungeret, og hvad der
ikke har fungeret’, end at det er
anbefalinger, der ligger i en stor
rapport, som man maske ikke far
brugt ude pa skolernex, forklarer
Ellen Trane Norby. @

bje@folkeskolen.dk

Egelunds anbefalinger

B Kommuner skal gremeerke penge til inklusionen. Desuden er det
godt med en reservepulje til akut opstaede behov, hvor ubenyt-
tede midler skal kunne overferes til brug aret efter.

M Der skal vaere en fzelles forstaelse mellem det politiske niveau,
forvaltningen, skoleledelsen og lzererne.

B Nar malszetningerne er pa plads, skal det besluttes, hvordan der
kan arbejdes med processen.

B Det skal veere gkonomisk attraktivt for skoler at undlade at
ekskludere elever.

B Pzdagogisk Psykologisk Radgivning skal veere tilgeengelig med
radgivning og supervision pa de enkelte skoler.

B Lzrere skal have en forstaelse af, hvad deres teamsamarbejde
kan bruges til.
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folkeskolen:

Tirsdag 3. november 13.55

KLIP FRA NETTET

Ellen Trane:

Ellen Trane Ngrby vil ikke ud fra artiklerne i
Folkeskolen tilslutte sig, at testresultaterne
svinger, som vinden bleeser, men:

»Jeg er enig i, at den paedagogiske an-
vendelse af de nationale test athaenger af,
at leererne har tiltro til, at testene udger et
brugbart redskab til den lgbende evaluering
af eleverne, skriver hun i et svar, og hun har
altséa nu bedt sit ministerium om en naermere
undersggelse.

Det sker pa opfordring af den radikale un-
dervisningsordfgrer Lotte Rod.

»Det er et vigtigt ferste skridt, at mini-
steren nu far gennemfart en serigs under-
s@gelse, sa vi kan fé et grundigt afseet for
at arbejde videre med det, siger Lotte Rod.
Hun gleeder sig samtidig over, at ministeren i
sit svar klart pointerer, at resultaterne fra de

Mandag 9. november 2015 kl. 14.57

nationale test hverken kan eller skal sta alene.

Foto: Folketinget

For ganske vist er der fastlagt en raekke resul-
tatmal i folkeskolereformen, hvor folkeskolen
skal males ud fra landsresultaterne i de natio-
nale test, men:

Ministeriet skal undersgge elevers
udsving i de nationale test

Undervisningsministeren vil have en naermere undersggelse af testresultaterne fra
@rum Skole i Norddjurs Kommune, som fagbladet Folkeskolen har beskrevet.

Det er et vigtigt ferste skridt, at ministeren
nu far gennemfert en serigs underspgelse af
de nationale test, mener den radikale
undervisningsordfgrer Lotte Rod.

»For os er det vigtigste de overordnede
mal — at alle elever bliver s& dygtige, som de
kan —med andre ord at vi lykkes med den
undervisningsdifferentiering, som blev be-
sluttet allerede i 1993, siger Lotte Rod og
gleeder sig til at diskutere testene igen, nér
ministeriet har undersggt, hvad de maerkelige
testudsving, Norddjurs Kommune har beret-
tet om, skyldes. @

kra@folkeskolen.dk

Christine Antorini og Bertel
Haarder langede ud efter Dan-
marks Leererforening, da femte
bind af »Dansk skolehistorie,
der omhandler tiden efter 1970,
blev lanceret i stand C2-003 pa
BogForum i Kgbenhavn.

»Det er utroligt«, sagde leerer

Niels Christian Sauer til folkesko-
len.dk efter seancen. »Dér sid-
der de to ministre, der har veeret
gverste politiske chef for lzererne
i 20 ud af de sidste 30 é&r, og sa
benytter de lejligheden til at ud-
dele eeselspark mod Danmarks
Leererforening. Uprovokeret«.

Skolehistorie: Haarder og Antorini sparker ud efter DLF
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Onsdag 4. november 2015 kl. 16.55

Tirsdag 10. november 2015 kl. 12.14

Elever tager Fzelles Mal med ud i brobygning
8.u fra Skolen ved Sundet afsluttede et seksdagesforlgb pa Hotel- og Restaurant-
skolen med at lave en stor festmenu, der bagefter skulle indtages i feellesskab.

Onsdag 4. november 2015 kl. 06.57

Mandag 9. november 2015 kl. 07.24

Hvem vil arrangere
DM i skolens fag?

DM i Skills er blevet en popu-
lzer konkurrence for eleverne pa
landets erhvervsuddannelser,
og nu vil undervisningsminister
Ellen Trane Ngrby gerne lave
noget lignende for folkesko-
len — en form for danmarks-
mesterskaber i skolens fag. Ti
millioner er sat pa hgjkant til
ansggere uden for skolen, der
vil arrangere mesterskaberne.

»Det skal vaere med til at
give eleverne mulighed for at
demonstrere deres faglige ta-
lenter pé flere niveauer, siger
Ellen Trane Narby.

Eleverne scorede bedre
karakterer ved proverne
iarendi2014

Snittet i neesten alle bundne
9.-klassepraver er steget fra
2014 til 2015. | dansk retskriv-
ning er eleverne blevet en hel

karakter bedre. Men klap hesten:

»Undervisningsministeriet laver
en omsaetningstabel, som siger,
at ti procent af eleverne skal
have 12. Derfor tager man stik-
prover af elevernes besvarelser,
som man laegger karakterniveau
efter, s i bedste fald viser stig-
ningen, at ministeriet ikke har
haft styr pa tabellerne i 2015,
siger professor Peter Allerup.

Ny bog: Svage elever
har brug for praktiske
ovelser og relationer

Folkeskolen er blevet for akademisk
for de elever, der befinder sig »pa
kanten«, mener ph.d. og lektor pa In-
stitut for Uddannelse og Peedagogik
Frans @rsted Andersen, der er aktuel
med bogen »Paedagogik pa kanten —
iseer for dren-
ge, men ogsa
for piger«. Ele-
verne har brug
for »hands-
on«-paedago-
gik, mentorer,
tydelige ram-
mer og mal.

Minister: Kortere skoledag
ma ikke bruges til at spare

Muligheden for at veksle un-
derstgttende undervisning til
toleerertimer via folkeskolelo-
vens paragraf 16b forhindrer,
at kommunerne sparer pa sko-
lerne. Derfor skal den ikke en-
dres. Men gnsker kommunerne
kortere skoledage, kan de bare
bruge de redskaber, der er. Det
var meldingen fra ministeren
ved et samréd om skoledagens
leengde.

»Hvis man bare sagde, at
| kan bare skeere ned, sé er vi
tilbage, hvor man var tidligere,
hvor der var op til et ars forskel
pé skolegangen i Vallensbaek
Kommune og skolegangen for

Regeringen ensker ikke, at der skal
veere et ars forskel pé leengden af
skolegangen i Vallensbaek Kommune
i forhold til Horsens Kommune, fast-
slar undervisningsminister Ellen Trane
Nerby.

elever i Horsens Kommune. Det
gnsker vi ikke«. Sddan lgd det
fra Ellen Trane Ngrby (Venstre),
da De Konservatives under-
visningsordferer Mai Mercado
for nylig havde kaldt ministe-
ren i samrad om skoledagens
leengde. X

Styrelse: CFU
Sjzelland ma gerne
producere apps

CFU Sjeelland kom i alvorlig
modvind tidligere pa aret, da
institutionen blev beskyldt for
konkurrenceforvridning af en
privat leeremiddelproducent.
Efterfalgende kom anklager
om plagiat af et registreret
varemeerke. Den sidste sag

er Igst i mindelighed, mens
den ferste skal afggres ved et
retsmeeglingsmede i starten af
december.

Mest lzste:

e Skolehistorie: Haarder og
Antorini sparker ud efter DLF

® Blog: Sadan redder vi folke-
skolen — farste markering

® Ministeriet: Méske har
Norddjurs-eleverne oplevet
»gentestningseffekt«

® Skolehistorie: Haarder og
Antorini sparker ud efter DLF

® Ministeriet: Maske har
Norddjurs-eleverne oplevet
»gentestningseffekt«

® Debat: Saet fokus pé feelles-
skabet — stem pa Morten
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folkeskolen:

KLIP FRA NETTET

Torsdag 5. november kl. 15.13

DLF, foraeldre og folkekirke:

ien i undervisningen

ska?pa dagsordenen

Lzeringsmal og nationale

test kveeler debatten om

skolen, mener folkekirken,
Skole og Foreeldre og DLF.

Leeringsmal og nationale test dominerer den
skolepolitiske debat, fastslog leererformand
Anders Bondo Christensen, foreeldreforkvin-
de Mette With Hagensen og Kgbenhavns bi-
skop Peter Skov-Jakobsen pa en konference
i Nyborg, hvor 220 leerere, preester, foreeldre

og foreningsfolk deltog.

Det skal der laves om pa, mener de. Lee-
ringsmal og nationale test er nemlig ikke det
vigtigste i skolen. Det vigtigste i skolen sker
i den daglige undervisning. »Magi«, »under«

Gruppearbejde ved DLF’s, Skole og
Foreeldres og folkekirkens konference om:
Hvad skal vi med skolen?

el
o
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og »social poesi« var nogle af nggleordene
pa konferencen. Den slags skal sté gverst pa
dagsordenen.

»Vi skal tale om noget andet end leerings-
mal og effektivitet«, sagde Anders Bondo
Christensen.

»En danskleerer fortalte mig, at en lzerings-
konsulent havde sagt, at eleverne kun behg-
vede at leese et bestemt afsnit i en roman,
fordi det afsnit indlgste et leeringsmal. Det
sagde konsulenten i ramme alvor. Der var in-
gen grund til, at de lzeste hele romanen! Men
skal de da ikke maerke magien ved at leese en
roman?« tilfgjede lzererformanden.

Jo, selvfglgelig skal eleverne det, mente
han. Hvis magien forsvinder ud af undervisnin-
gen, gar noget dyrebart og uerstatteligt tabt.

At undervise er at vise undere
Forkvinden for Skole og Forzeldre Mette With
Hagensen var inde pa det samme i sit opleeg.
»En morgen uden for dgren til 1. klasse
hgrte jeg en datter spgrge sin mor: "Hvorfor

skal jeg i skole?’ "Fordi mor skal pa arbejde’,
svarede moren«.

Men nej, skolen er selvfelgelig ikke opbe-
varing, tilfgjede Mette With Hagensen. Men
heendelsen fik hende til at teenke p&, hvad hun
selv skulle svare sin datter, hvis hun en dag
stillede det spargsmal.

»Sé vil jeg svare hende: 'Det er, fordi du i
skolen kan opleve undere. Magi. At undervise
kan nemlig vaere at vise undere, sagde Mette
With Hagensen og mente som lzererforman-
den, at det ville veere forfeerdeligt, hvis magien
bliver kvalt i lzeringsmal og nationale test.

I lighed hermed mente biskop Peter Skov-
Jakobsen, at folkeskolen er — og bar veere
— meget mere end det boglige. »Skolen skal
veere et sted, hvor der er tilveerelsesoplys-
ning«, sagde han.

Konferencen er starten pa

en modbevagelse

Det er derfor, leerere, foreeldre, foreningsfolk
og preester nu slar sig sammen og prever at
finde nye veje. Konferencen her er et start-
skud, sagde Anders Bondo Christensen.

Deltagerne blev nu sat sammen i grupper,
svarende til hvilken egn af landet de kom fra.
Resten af dagen diskuterede de, hvordan de
kan fa sat »social poesi« og »magi« pa den
skolepolitiske dagsorden pa hjemegnen.

Nu kender de hinanden, og det er sa
meningen, at de skal etablere lokale samta-
legrupper, der for eksempel skal arrangere
debataftener om folkeskolen — folkets skole,
ikke politikernes og markedsteaenkernes — pa
hgjskoler og skoler og i sognegarde. @

jvo@folkeskolen.dk

@ i Lees artiklen i sin fulde lzngde pa
i folkeskolen.dk
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»Jeg var aldrig
blevet mekaniker
uden den frie
fagskole«. »Det
var det fedeste ar

i mit liv, forteel-

ler Mikkel Eneberg
om sin tid pa en fri
fagskole. Det ar gav
ham kompetencerne
og afklaringen til at
starte pa mekani-
kerlinjen pa teknisk
skole i Kolding. Han
fik ikke 9.-klasse-
prgven og forstéar
ikke, at man vil spare
de frie fagskoler
veek.

Mandag 2. november 2015 kl. 12.48

Afskaffet lzererkalender lever endnu

Selvom Danmarks Leererforenings hovedstyrelse
i 2014 besluttede, at leererkalenderen for sko-
learet 14/15 af gkonomiske érsager skulle vaere
den sidste, lever kalenderen stadig i bedste vel-
gaende. Formand for Haderslev Leererkreds Bent
Hansen har sikret dens overlevelse. De fleste
beerer rundt péa en kalender i mobilen, men Bent
Hansen mener, at den gode gamle lzererkalender
er uundveerlig. Derfor besluttede de i kredssam-
arbejdet i Sydjylland, at de ville viderefgre kalen-
deren — og den er populeer.

Fredag 30. oktober 2015 kl. 15.25

Det bliver billigere at melde
sigind i DLF

Lgst ansatte leerere i kortere vikariater melder sig
ikke i s& hgj grad ind i DLF, som derfor har beslut-
tet, at forste gang man melder sig ind i DLF's
fraktion 1 eller 2, bliver man automatisk bevilget
50 procent kontingentnedseettelse i de forste seks
maneder. Dog vil nyindmeldte, der er omfattet af
karens, ikke f& nedsat kontingent. Hvis man er ny-
dimitteret og forud for dimissionen var medlem af
Leererstuderendes Landskreds, far man de forste
to maneder gratis. Derefter skal man betale 50
procent af kontingentet i de neeste fire maneder.

Tilmelding er ngdvendig for alle -
www.danmarksleringsfestival.dk

Inspiration til leering

DKLF og udstillerne byder dig indenfor til Danmarks bredeste udstilling af
leeremidler, 70 oplaeg, forfatterinterviews og meget mere — helt gratis!

Vil du ogsa inspireres og have den nyeste viden fra mere end 40 udvalgte
keynotes og ngrder pa deres felt, sa tilkeb konferencepakken!

3

MINISTERIET FOR

Danmarks Laeringsfestival

15. 0g 16. marts 2016 i Bella Center

REGISTRERING
N@ODVENDIG

BORN, UNDERVISNING

0G LIGESTILLING

SINGS

ELSE
FORIT OG LARING
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HOVEDSTYRELSESVALG 2015

Sat en hovedstyrelse sammen

Vzersgo = nu hardu 18 stemmer,
som du kan fordele. som du il HVERKEN MEDLEM AF KREDSSTYRELSE ELLER NUVAERENDE HOVEDSTYRELSE

Se. hvem du kan veelge imellem. »Jeg stiller op til hovedstyrelsen, blandt andet fordi det er

til DLF's top. vigtigt, at der er nogen i hovedstyrelsen, der ved noget om
arbejdet som faglig vejleder i folkeskolen, s der ogsa kan

TT 1 KaReN Raw seettes fokus pa den funktion i DLF«.

Otte kvinder. Fire, der ikke er fyldt 40. Otte Birgitte Reindel, Kebenhavn

kredsformaend. To, der hverken sidder i ho- Formand for Peedagogisk LaeringsCenterForening

vedstyrelse eller kredsstyrelse i dag. Ti jyder. (tidligere Danmarks Skolebibliotekarer)

En skolebibliotekarformand, en tale-hgre-
leerer og en bgrnehaveklasseleder.

23 kandidater stiller sig til radighed for de
18 pladser, som skal beszttes. De preesenterer

»Jeg gar til valg pa mine egne holdninger og veerdier baret

sig selv i dette nummer af Folkeskolen. Hvert frem af en indsigt fra det daglige arbejde som lzerer og arbejds-
af de aktive medlemmer af DLF har 18 stem- miljgrepreesentant pa en af Kgbenhavns stgrste skoler.

mer til rddighed. Man kan selvfolgelig breende

alle 18 stemmer af pa sin favoritkandidat eller Line Frederiksen Baadsgaard,

et par stykker. Men man kan ogsa valge at . Kebenhavn

sammensztte sin egen hovedstyrelse med de Leaiay opelizal sl iy e el

18 medlemmer, man synes skal std i spidsen
for Danmarks Laererforening de naste fire ar

e e, rree DE ANDRE »FRAKTIONER KANDIDATERNES ALDERSFORDELING

valgpresentation, og hvem der stiller for dem
og star klar som 1.- og 2.-suppleant. €

Ved redaktionens slutning var der kun én kandidat, der
kra@folkeskolen.dk havde meldt sig som fraktion 4's, pensionistmedlem-

mernes, repraesentant i DLF’s hovedstyrelse, sa hun

— Birgit Bruun, Roskilde — er automatisk valgt. Skole-

N 0 R D: lederforeningens medlemmer (fraktion 3) er repraesen-
teret ved deres formand, og det samme geelder de lee-
rerstuderende. Det er derfor kun fraktion 1 og 2, aktive

leerere og bgrnehaveklasseledere, der skal stemme ved

Lars Busk Hansen,
Tine Agenskov,
Ulla Koch Sgrensen

- hovedstyrelsesvalget.
£F MIDT: HOVEDSTADEN:
* Erik Cloyd Ebsen, Gordon Anders Liltor
f Ps _ . ~ ~
@rskov Madsen, Niels Lykke Birgitte Reindel, 30-39 40-49 50-59 60-69 Ar
Lynnerup, Rikke Gierahn Flemming Ernst,
Andersen, Thomas Raa Olsen Jeanette Sjgberg,
Jens Jakob Skovmand,

Baadsgaard, Morten Kvist
‘ Refskov, Regitze Flannov,
Lars Sten Sgrensen

. . - } 3 Kijell Nilsson, Line Frederiksen 15 MEND 8 KVINDER

\

SYDDANMARK: | o, "+<&%
Charlotte Catarina 1 \1‘/

Holm, Kenneth Nielsen,

Seogsa

&

i Valg til Danmarks Laererforenings
@ i hovedstyrelse finder sted 19. november

i til 1. december 2015. Laes kandidaternes

e SJ/ELLAND: il december 01 datern
Ulrik Nielsen Bjorn Hansen, Thomas Andreasen ;&gggea‘;%ogse vordan du stemmer,
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OK 15

Frustrationerne pa bordet

Faglig klub: Lzererne pé Allerslev Skole i Lejre Kommune
oplever trods en indgaet Overenskomst 15-arbejdstidsaftale,
at tiden til de starre retteopgaver fordufter.

TEKST KAREN RAVN

FOTO KLAUS HOLSTING

Tiden til forberedelse og ikke mindst til at
rette stile og til at mgdes med hinanden og
iseer med peaedagogerne forsvinder mellem
fingrene pa leererne. Det var tydeligt, da
leererne pa en af de skoler, hvor Overens-
komst 15 er godt og grundigt implementeret i
en lokal arbejdstidsaftale, holdt mgde i faglig
klub forst i november.

Tillidsrepraesentant pa Allerslev Skole i
Lejre pa Midtsjaelland Marianne Gregersen
er veert for mgdet. Hun forteaeller, at hun tjek-
kede alle kollegernes skemaer og kunne se,

at der var lagt en ugentlig ssmmenhangende
periode til forberedelse og tid til afdelingsmg-
der ind i alles skema.

Nu tre maneder senere skal laererne kigge
tilbage pa, hvordan Overenskomst 15’s arbejds-
tidsinitiativer har virket. Og Allerslev-leererne
forteeller, at de nok nar at forberede sig fra dag
til dag, men at stgrre afleveringer fra eleverne
hober sig op og giver darlig samvittighed.

Det kan handle om, at den ene dag om
ugen, hvor der er tid til den type arbejde,
forsvinder, fordi der er motionsdag, em-
neuge, eller fordi man maske selv er syg den
dag. Eller hvis der opstar en mulighed for at
komme pa tur med klassen pa den dag, skal
man sd sige nej for at passe sin forberedelse
og efterbehandling - eller skal man sige ja,

Opsamling pa OK 15

| uge 45 og 46 inviterede DLF medlemmerne pé alle de
arbejdspladser, der er omfattet af lov 409 og arbejds-
tidspapiret i Overenskomst 15, til et mgde med henblik
pa at samle op pa, hvordan det gar med udmentningen
af de 15 initiativer til at forbedre arbejdstidsvilkarene,
som var en del af Laererforeningens overenskomst med
KL tidligere i ar. Leererformand Anders Bondo Christen-
sen havde indspillet en video, hvor han bgd velkommen
til mgderne, og sa var det ellers op til den lokale til-
lidsrepreesentant og arbejdsmiljgrepreesentant at fare
kollegerne igennem det landsdaekkende spargeskema.
For hvert af de 15 punkter i overenskomstens arbejds-
tidsbilag skulle de lokale DLF-medlemmer klikke svar-
muligheder af, som kan give DLF et billede af, hvor langt
man er med implementeringen lokalt. Men maderne er
samtidig en mulighed for pa skolen at fa talt om, hvor-
dan det gar, og se pa, om der er nogle ting, man i sam-
arbejde med skolelederen kan forbedre.

Som aftalt ved overenskomstbordet gennemfgrer DLF
og KL ogsa en fzelles, mere officiel evaluering af Over-
enskomst 15-initiativerne.

fordi det er rigtig godt for klassen at komme
pa den tur? Og det sker ogsa, at man bliver
bedt om at tage vikartimer.

Selvstyrende team

»Det er blandt andet, fordi vi har selvstyreti-
mer«, forklarer leerer Charlotte Kehler. For at
sikre en god kvalitet i undervisningen, ogsa

Egentlig var det Overenskomst 15°’s 15 arbejdstidspunk-
ter, der skulle evalueres. Men lzererne pa Allerslev Skole
benyttede lejligheden til at forteelle om, hvor sveert det er
at fa tid til de mere stille elever, nér de inkluderede tager
opmeerksomheden, om problemer med laeringsplatformen
Educa og om kurser, de rigtig gerne ville pa.
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OK 15

»Jeg synes, vi bruger tid pa utrolig mange sekretaer-
opgaver, forteeller Charlotte Kehler.

nar den faste leerer er vak, har hver laerer en
»selvstyrepulje« af tid pa cirka 15 timer til at
daekke noget af kollegernes planlagte fraveer.
Flere af leererne forteeller, at de kan se, at
deres pulje vil veere brugt op inden jul.

Lejre Laererforening og Lejre Kommune
har indgdet en lokal arbejdstidsaftale, som
afspejler arbejdstidstankerne i Overenskomst
15 og blandt andet giver leererne mulighed
for at arbejde hjemme nogle timer om ugen.
Alligevel kom der masser af frustrationer pa
bordet, da Allerslev-leererne holdt made i
faglig klub. Der har netop veret holdt mgder
pa alle DLF-arbejdspladser, der er omfattet af
arbejdstidsloven og det nye arbejdstidsbilag

fra Overenskomst 15, hvor laererne taler de 15
punkter fra bilaget igennem og melder tilbage
til DLF, hvordan det gar med implementerin-
gen lokalt hos dem.

»Jeg synes, vi bruger tid pa utrolig mange
sekretaeropgaver. Al min tid skal registreres
og indferes i Fix&Flex-systemet, hvis jeg
endrer tid fra forberedelse til samvaer med
bern, hvis jeg kommer tidligere for at for-
berede mig og sa videre. Derudover skal jeg
dokumentere elevernes fraveer, mit eget, og
hvis jeg sa tager en vikartime for en kollega,
skal jeg ogsa registrere kollegaens fraveers,
fortaeller Charlotte Kehler pa mgdet. Pa hen-
des trin, mellemtrinnet, har leererne udpeget
én til at administrere vikardekningen, men
alligevel er det den enkelte leerer, der skal
bruge tid pa at finde ud af, hvorfor kollegaen
er fraveerende, og skrive det ind i det digitale
Fix&Flex-skema.

Men det giver vel bedre undervisning, ndr
det er din egen klasse, du vikarierer i?

»Ja, det var jo meningen. Men det er
indimellem helt andre klasser, jeg far timer
i. Klasser, hvor jeg slet ikke kender bgrnene,
men laereren har maske lagt besked om, hvad
vi skal arbejde med«.

Ogsa elevernes fravaer skal leererne holde
styr pa, for hvis en elev har haft ti dages
fraveer, skal der ske en seerlig indsats - men
protokollen sender ikke en mail, nar en elev

Lejre-aftalen

Allerede i 2014 indgik Lejre Leererforening en faelles
forstaelse med kommunen om blandt andet flekstid.
Og efter overenskomsten i foraret indgik man i april en
lokal arbejdstidsaftale med blandt andet et loft over
undervisningstiden pa 26 lektioner om ugen og sikring
af sammenhaengende tid til forberedelse.

neermer sig de ti dage. Sa skal vi bruge tid pa
at holde gje med det? spgrger en af leererne.

Pa mgdet skal Lejre-laererne svare pa
spergsmal om de 15 punkter i arbejdstidspa-
piret. Det forste gar pa, om der i leerernes
opgaveoversigt er taget hensyn til, at de skal
kunne leve op til folkeskolelovens krav i for-
hold til hver eneste individuelle elev - og hvis
der ikke er, om det sa skyldes, at man slet
ikke har tenkt det ind, eller at der simpelt-
hen ikke er resurser nok.

Og egentlig synes Lejre-leererne, at deres
skemaer med maksimalt 26 undervisningslek-
tioner og seerlig tid afsat til bade fzlles og indi-
viduel forberedelse umiddelbart ser fornuftige
ud. Men na at leve op til egne og andres for-
ventninger kan de ikke. Ikke mindst er det den
nye leeringsplatform, Educa, der frustrerer.

»Det er i hvert fald ikke en hjelpende
hand endnug, siger Marianne Gregersen, som

Fremtiden Cilherer de kreative

LEGO® Education er hands-on leeringsmaterialer,
der seetter fokus pa kreativitet, samarbejde og

problemlasning.

LEGO® Education engagerer og motiverer store som
sma elever i sdvel matematik som natur/teknologi

og humanistiske fag. Der falger altid opgaveforslag,
leerervejledninger og undervisningsforleb med, s&
LEGO® Education er nemt at ga til. Materialerne er

naturligvis tilpasset Feelles Mal.

education

18 / FOLKESKOLEN / 20 / 2015

www.mv-nordic.com Ring 65 9180 22

MV-Nordic er LEGO® Education partner

MV:-NORDIC

Learning made easy



Jeg har brugt seks
eftermiddage pa et
digitalt frontlgber-
kursus. Og vilagde
undervisningsforlgb
ind pa en hjiemme-
side. Men siden er
deringenting sket.
Det ere%o spild af min
tid og kommunens
penge.

Lzerer
pa evalueringsmgde om OK 15
pa Allerslev Skole

oplever, at systemet endnu ikke er feerdigud-
viklet. For eksempel har hun lige oplevet, at
eleverne ikke har adgang til alt det, hun har

lagt ind til dem.

Da laererne var pa kursus i Educa, var
platformen langtfra klar, og nu, hvor de skal
bruge det, kan de darligt huske, hvad de
leerte i foraret.

»Jeg ved faktisk ikke, hvor mange af funk-
tionerne der virker nu - for med en ny klasse
med flere inklusionsbgrn har jeg simpelthen
ikke haft tid til selv at saette mig ned og bare
prove mig frem for at finde ud af det«, forkla-
rer Charlotte Kehler.

Et spgrgsmal, der gav anledning til diskus-
sion pa Allerslev Skole, var ideen i Overens-
komst 15 om, at man lokalt indgar en aftale
om rammerne for leerernes deltagelse i kom-
petenceudvikling - altsd hvor meget tid man
far til at tage et helt eller delvist linjefag.

Kompetenceudvikling

i Lejre

At »digitale frontlgbere«-projektet lige nu er sat pa
pause, er netop et udslag af, at da reformen kom, be-
sluttede Lejre Kommune og leererkredsen i deres feel-
les kompetenceudviklingsstrategi, at der ikke skulle
ske alt for meget pa én gang, forklarer skolechef Helle
Dydensborg.

Nu er fokus pa Educa, men systemet bliver implemen-
teret gradvist, understreger Helle Dydensborg. Og sé pa
L-Sam, Lejres samarbejdsmodel, der handler om faelles
struktureret refleksion over eksperimenter i egen prak-
sis. Sammen med lzererkredsen har kommunen forsggt
at holde antallet af kurser nede, men der er en raekke
krav om blandt andet at uddanne faglige vejledere. Om
leererne derudover kan komme pa kurser i egne fag,
afhaenger af den enkelte skoles gkonomi og prioritering,
forteeller Helle Dydensborg.

Allerslev-laererne er isar frustrerede over,
at nogle af de faelles reformrelaterede kurser,
kommunen har iverksat - herunder en hel
dag for alle skolevaesenets ansatte i de fa for-
beredelsesdage i august for skolestart - ikke
har veeret rigtig interessante. Samtidig er det
sveert at fa lov til at komme pa kursus inden
for sit fag.

»Det er jo positivt, at vi har tveerkommu-
nale kurser, men der er blevet sat for mange
ting i gang pa kort tid«, siger Marianne Gre-
gersen.

»Jeg har brugt seks eftermiddage pa et
digitalt frontlgberkursus. Og vi lagde under-
visningsforlgb ind pa en hjemmeside. Men
siden er der ingenting sket. Det er jo spild af
min tid og kommunens penge, forteeller én
og bliver bakket op af andre af de udvalgte
»digitale frontlgbere«.

Kredsformand Marianne Lund var ellers
mest med pa en lytter, men fortalte, at Lejre
Leererforening er i gang med at forhandle
med kommunen. Der er god forhandlingsvilje
til at finde nogle synlige og gennemskuelige
kriterier for, hvordan tiden til efteruddan-
nelse skal pavirke mangden af de opgaver,
som den enkelte skal lgse. Men der er ogsa
begransede resurser. @
kra@folkeskolen.dk

U-WEB.DK

Danidas website for
8.-10. klasse om u-lande
og udviklingssamarbejde

* Spgrgsmal og svar om Dan-
marks udviklingssamarbejde

* Temaer, cases og nyheder
fra u-lande

* Landefakta og tal

* Kort og billedgalleri

* Ideer til projektopgaven

* Undervisningsforlgb og leerer-
vejledning

* Links til andre relevante
websites

Hvis klassen arbejder med over-
ordnede emner som demokrati,
globalisering, klima og miljg,
konflikter, menneskerettigheder,
rig og fattig, sort og hvid,
uddannelse, udvikling, ungdom
0g meget mere...

... sa kig pa u-web.dk




DEBAT

folkeskolendk

Deltag i netdebatten.
Folkeskolen.dk holder

Brug »velfaerds-

abent hele degnet.

flertallet«

DLF MENER

AF GORDON @RSKOV MADSEN
FORMAND FOR DLF's
OVERENSKOMSTUDVALG

Antallet af leerere i den danske folkeskole fort-
setter med at falde - ogsa efter indforelsen af
skolereform og den lange skoledag. Det viser
nye tal fra Kommunernes og Regionernes
Londatakontor. Altsd er der nu ferre laerere
til at lgse en markant stgrre opgave. Det er
dystre perspektiver for bestraebelserne pa at
bringe folkeskolen ind pa et positivt spor.

For nogle fa maneder siden pastod
finansministeren, at den forrige regering
efterlod en regning, som betgd, at der
matte ske en genopretning af gkonomien -
altsa besparelser pa de offentlige udgifter.
Regeringen sovsede det ind i floskler om
»politisk ngdvendighed« og »gkonomisk
ansvarlighed«. For ganske nylig tonede
finansministeren igen frem og sagde noget
helt andet: Der er penge i kassen, sa nu er
regeringen parat til at gennemfgre skattelet-
telser. Det slipper finansministeren af sted
med uden synderlig kritik! Undskyld, men
hvor er demokratiets vogtere? Regeringens
svindelnummer burde blive fremstillet som
bade uvederheftig og utrovardig!

Omprioriteringsbidraget er en del af re-
geringens »aftale« med KL om kommuner-
nes gkonomi og betyder, at kommunerne
skal sende en procent af budgettet tilbage
til staten. Sa har regeringen mulighed for
at uddele gode gaver til befolkningen. Den
konstruktion kommer alt andet lige til at
betyde nye besparelser pa folkeskoler og
andre omrader. En raekke partier, Socialde-
mokraterne, Socialistisk Folkeparti, Alter-
nativet, Dansk Folkeparti og Enhedslisten,
tilkendegav ellers op til folketingsvalget i
juni, at de gnskede at udvikle den offentlige

sektor - ikke besparelser. Raekken af partier
har flertal i Folketinget nu.
»Velfaerdsflertallet« er udtryk for, at der i
den danske befolkning er et gnske om udvik-
ling og ikke afvikling af velfeerden i Danmark.
Partierne bag velferdsflertallet bgr tage
ansvaret pa sig og udnytte det flertal, de har.
Et godt sted at starte er ved de igangvae-
rende forhandlinger om finansloven. De plan-

99 »Welfaerdsfler-
tallet« er udtryk
for,atderiden
danske befolk-
ning er et gnske

om udvikling og
ikke afvikling af
velfaerden i
Danmark.

lagte besparelser pa uddannelsesomradet pa
8,7 milliarder kroner er temmelig alvorlige.
De rammer eksempelvis social- og sundheds-
skoler, frie fagskoler og mange andre vigtige
uddannelser. I forskning og uddannelse ligger
Danmarks fremtid, og med besparelserne sa-
ver vi den gren over, vi sidder pa, hvilket ogsa
er udtrykt af blandt andre forskningsdirektgr
i Novo Nordisk, Mads Krogsgaard. Der er al-
ternative veje at ga - brug velfeerdsflertallet! &

) Stinusprismodtager-manifest

Erik Schmidt:

»... De er ikke fuldendte, men kan
maske indga i den diskussion,
der er preeget af en ulidelig og
ineffektiv styrings- og leerings-
fiksering.

1. Leererfaget bygger pé frihed.
Det betyder ikke, at der ikke skal
vaere rammer og tjenesteregler,
men kun hvis de giver mening og
fremmer den gode undervisning.

2. Myndigheder og beslutnings-
tagere ma leve op til lovkravene
om andsfrihed og ytringsfrihed
og respektere metodefriheden
som en forudsaetning for peeda-
gogisk kvalitet! Vi gnsker ikke et
menneskesyn og en samfunds-
model som i Kina eller Singapore.

3. Man kan ikke aendre folkesko-
len uden at have leererne med.

4. @rerne ma sta sammen om
at forsvare deres truede fag, pee-
dagogikken. Paedagogik handler
om at mgde eleven i det usikre,
flydende og abne omkring et ind-
hold, et stof. Paedagogik friger
kreefter og resurser til at ggre
noget ved en sag.

5. Leererfaget er praksisbaseret.
Enhver teori og ethvert forsk-
ningsresultat ma finde sin gyldig-
hed i praksis! Velsagtens 80-90
procent af den gode undervisning
bygger pé viden om et fag eller
en sag, relationer, praksiserfaring,
filosofi, fingerspitzgefihl, intui-
tion og professionsetik. Det bety-
der ikke, at forskning er veerdilgs.
Den kan papege og sandsynlig-
gore, men den er altid bagudret-
tet og gennemsnitlig, sa den ma
sta sin prove i skolens myldrende
dagligdag ...«

Lees de sidste fem punkter i Erik
Schmidts blog pa folkeskolen.dk
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Ane Sgegaard, formand for Frederiksberg Laererforening

VIHARBRUG FOR OFFENSIVE KRAFTER|
DANMARKS LARERFORENINGS HOVEDSTYRELSE:
STEM MORTEN REFSKOV IND!

En enig hovedstyrelse anbefalede i foraret et
ja til Overenskomst 15 - en overenskomst, som
ikke sikrer leererne en lgsning pa de helt grund-
laeeggende problemer, laerere og barnehaveklas-
seledere pa skolerne star i. Vores berettigede
krav om tid til forberedelse, loft over undervis-
ningsopgaven og et mindre presset arbejdsmil-
jo blev ikke indfriet med Overenskomst 15.

Morten Refskov insisterede dengang som
nu pa, at en overenskomst skal sikre leererne
helt grundlaeggende vilkar; at krav til god un-
dervisning og et godt arbejdsmiljg er vaerd at
kaempe for.

Morten Refskov anbefalede derfor (som

ogsa Frederiksberg Laererforening) sine kol-
leger i Ballerup og andre steder i landet at
stemme nej.

Morten Refskovs indstilling til det fagpoli-
tiske arbejde bygger pa solidaritet, styrkelse
af kollektive aftaler, sikring af feelles, bedre
vilkdr og frem for alt en vilje til at sette hand-
ling bag ordene.

Danmarks Leererforenings hovedstyrelse

har brug for en lerer af den karat. Mine kolle-

ger i Frederiksberg Laererforenings bestyrelse
og jeg anbefaler derfor alle medlemmer at
stemme Morten Refskov ind i hovedstyrelsen
til det kommende hovedstyrelsesvalg.

Studietur?

Vi korer jer
billigt til
Berlin eller
et andet sted 1
Danmark eller
Europa

Send en forspergsel via vores
site eller ring 86 19 01 01

Pia Jessen, formand for Bernehaveklasseforeningen

Barnehaveklassen er en del af
helheden, ogsa i denne valgtid

Bgrnehaveklasselederne og bgrnehaveklas-
sen er centrale i den danske folkeskole. De er
bgrnenes og foraeldrenes forste mgde med et
langt skoleforlgb, hvor tryghed og faglighed
er hovedindholdet.

Derfor er det af stor betydning, at vi ogsa
ved dette valg far valgt en bgrnehaveklas-
seleder ind i Danmarks Leererforenings
hovedstyrelse. Det er vigtigt for at sikre, at
skolestarten fremover ogsa bliver vaegtet med
den ngdvendige interesse i Danmarks Laerer-
forening, som det er sket hidtil.

Vi har alle store udfordringer med en ny
skolereform og arbejdsdage, der til tider krae-
ver meget af vores medlemmer. Vi marker
ogsa, at den ggede inklusion presser bade det
sociale og det faglige arbejde i skolestarten,
hvor overgangen fra dagtilbud til skolen kan
veaere en stor udfordring for mange.

Det er store opgaver, der ligger forud for
Danmarks Learerforenings hovedstyrelse.
Ulla Koch Sgrensen har som bgrnehaveklas-
seledernes hovedstyrelseskandidat en viden
omkring skolestarten og en erfaring fra sit
fagpolitiske arbejde, som vil vare til stor
gavn og betydning for den fagpolitiske og
paedagogiske debat, der skal til for at udvikle
folkeskolen, sa den fortsat er folkets skole.

Som hovedstyrelse i Barnehaveklassefor-
eningen er vi ikke i tvivl om, at Ulla Koch
Sgrensen er den rette til at lofte denne op-
gave. Ullas faglige dygtighed, hendes flid og
iheerdighed krydret med en fantastisk porti-
on humor vil ggre en forskel for folkeskolen,
men for at hun kan ggre denne forskel, skal
du og jeg seette X ved Ulla Koch Sgrensen.

Vi ser frem til et godt valg!

Den 2. Internationale
Autisme Verdenskonference
i Herning Danmark

15. - 17. januar 2016
Herning Kongrescenter

World Autism Organisation, Landsforeningen
Autisme og Lokalforening Kreds MidtVest er
veerter for konferencen med det overordnede
tema:

"Hvad jeg gor - er hvem jeg er”
Der vil iszer blive fokuseret pa 4 fglgende
omrader i indleeggene fra oplaegsholderne:

* Undervisning for bgrn med autisme, der
omfatter inklusion

* Uddannelse af fagfolk
* Beskaeftigelse af folk med autisme

e Forskning i autisme, herunder komorbi-
ditet og effektive behandlingsmetoder

Laes mere om program, tilmelding mv. pa

WAQO2016.com

som vil blive Igbende opdateret

o
A
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DEBAT

Idioti, kejserens nye klaeder, ungdig viden og
ligegyldig info er det, der popper op i min
bevidsthed.

De, som har udarbejdet dette evaluerings-
redskab, lever i et parallelunivers. Her skal
ottearige kende begreber som palindrom,
pendent, ekskurs og kumquat for at veere
hele mennesker.

Det er bedrgveligt, at disse mennesker
satter dagsordenen og bestemmer, hvilke kri-
terier mine sgde, friske, dejligt naive, umid-
delbare elever, som er naturligt nysgerrige pa
verden og livet, skal udsettes for.

Test som denne kan gdelegge disse bgrns
motivation til leering. De har gaet i skole i to
ar, har gvet sig pa det danske sprog i otte ar
og bliver rost og anerkendt for deres forsgg
pa at gore sig bedre.

Deres foraldre stgtter dem i laesning,
stavning, skrivning og artikulation. Vi leerere
fylder leering pa dem hver dag.

Bgrnene vokser med opgaven og er su-
perdygtige. De kan masser af ord, laeser flere
bgger om ugen, leerer fagfaglige udtryk og
definitioner pa alle mulige og umulige begre-

Karina Beringer, laesevejleder, leerer og menneske, Gedved Skole, Horsens

NATIONALE TEST OG KEJSERENS NYE KL/EDER

ber hver dag. Begrnene anstrenger sig, de er
kloge, og de viser progression.

Sa far de stillet sadan nogle idiotiske
sporgsmal fuldsteendig taget ud af enhver
kontekst, og pludselig foler de, at alt det, de
har leert, er forkert.

Jeg gar og venter pa, at én raber: »Han har
jo ikke noget tgj pal«

Jeg vil ikke veere statist i denne groteske
farce og bare se til, at vores rastof bliver udsat
for dette vanvid.

Hvad er det, vi ggr mod leeringsparate
bgrn? Disse test kan gdelaegge lerernes ar-
bejde med positivt at motivere deres elever.

Nu kan man tro, at mine elever klarede te-
sten ringe, da jeg reagerer sd voldsomt, men
de klarede sig faktisk glimrende.

Min reaktion er bare resultatet af de fru-
strationer, som ramte mine bgrn.

9% Bornene
anstrenger sig,

de er kloge, og de
viser progression.
Sa far de stillet
sadan nogle idio-
tiske sporgsmal

fuldstaendig taget
ud af enhver kon-
tekst, og pludselig
foler de, at alt det,
de har laert, er
forkert.

En faktor i debatten om arsagen til stres-
sede elever er den mengde stréler, eleverne
udseettes for fra tradlgst udstyr. Tradlgst
udstyr benytter mikrobglger til at overfgre
informationer. I skolerne er stralingsniveauet
skruet helt op.

Som laerer oplever jeg klasse efter klasse
benytte iPads og computere i hovedparten af
undervisningstiden. Fa taenker pa, at nar alle
elever arbejder med tradlgse computere eller
iPads og desuden har taendte smartphones i
lommen, sa er det et meget hgjt og intensivt
niveau af mikrobglger, som drgner igennem
lokalerne, kroppene og ikke mindst elever-
nes hjerner.

Nar levende celler bombarderes af mi-
krobglger i meengder, der er op til 100.000
gange hgjere end den naturlige baggrunds-
straling, som levende celler har vaeret vant
til under deres evolutioneere udvikling, har
det en afggrende indflydelse pa cellernes
funktion.

Af en eller anden grund oplyser Sund-
hedsstyrelsen ikke om forskning, der viser,
at celler stresses under sa store mangder
straling. Nar de enkelte celler stresses, sa
stresses kroppen ogsa. Symptomerne kan
vaere treethed, hovedpine, hukommelses- og
koncentrationsbesveer, darlig fordgjelse,
hjertebanken, uro i kroppen, sgvnproblemer,

Pernille Schriver, cand.scient., biolog og lzerer, Munkebo Skole, Kerteminde, samt medlem af EHS Foreningen (for elektrohypersensitive)

Straling gar elever syge

tristhed, stress med mere. Tilstanden kaldes
for EHS (elektrohypersensitivitet).

Ikke alle er bevidste om, at de pavirkes
af mikrobglgerne. Andre kan maerke selv
sma stralingsmaengder. Jeg far hovedpine,
en trykkende og brendende fornemmelse i
ansigtet. Som om det koger i ansigtet og inde
bag kraniet.

Mange elever reagerer givetvis ogsa pa
stralingen i skolerne uden at vide det. Stra-
lingsfaktoren skal ogsa medregnes i drsager-
ne til stressede og syge elever.
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ET SITE OM LARERPRAKSIS 0G PROFESSIONSUDVIKLING

Priser til praksisnaere projekter

Lzererprofession.dk-priser uddelt for fjerde gang

TEKST REDAKTIONEN

FOTO

KLAUS HOLSTING

Bourdieu og Foucault kan veere udmeerket,
sagde formand for Folketingets forsknings- og
uddannelsesudvalg Christine Antorini, da hun
fredag i sidste uge overrakte rets priser fra
leererprofession.dk til de tre bedste laererdi-
plomprojekter. Men praksisneer forskning er
endnu bedre, tilfgjede hun. Og det er der alt
for lidt af i dagens Danmark. Derfor var det
en seerlig glede for hende at overreekke priser
til projekter, der alle netop er praksisneere og
handlingsanvisende, sagde hun - blandt andet
ét, der giver rad om, hvordan leerere kan
stimulere udskolingselevers laeselyst, og ét,
der har fokus pa vejlederens muligheder for
aktivt at stgtte matematikkolleger.

Medlem af priskomitéen, skolechef Torben
Bugge, Randers, fremhaevede den samme
pointe i sin pristale.

»Diplomprojekter, der udforsker egen

praksis, kan vere med til at ggre en god skole
bedre«, sagde han.

Det var Venstres skole- og uddannelses-
ordfgrer, Anni Matthiesen, som overrakte
priserne til de tre bedste bachelorprojekter.

I sin tale fgr overrakkelsen talte hun om
vigtigheden af engagerede og dygtige laerere
og opfordrede salens gaester til at lukke gj-
nene et par sekunder og taenke tilbage pa
den bedste leerer, de hver isar selv har haft i
grundskolen.

Undervisningsminister Ellen Trane Ngrby
(Venstre) var pa rundtur til en reekke jyske
skoler fredag og sendte en videohilsen til
leererprofession.dk-prisoverraekkelsen i Ko-
benhavn, hvor hun gnskede bade vindere og
nominerede tillykke med deres PD- og bache-
lorprojekter.

»De priser, der bliver uddelt i dag, sender
et signal om, at det kan betale sig at ggre sig
ekstra umage. Barren er sat hgjt. Forhdbentlig
kan det, at vi fremhaver dem, der er aller-
dygtigst, veere til inspiration for dem, der kan
gore det endnu bedre«, sagde ministeren.

Arets sarpris var ser pa en meget sar
made - for den blev nemlig slet ikke uddelt,
for der var ikke nogen projekter, der levede
op til kravene om at saette fokus pa udfordrin-
ger med og handlemuligheder for at give alle
elever - bade drenge og piger - de bedste mu-
ligheder i skolen og uddannelsessystemet.

Derfor gentages emnet for seerprisen - kgn
- igen til neeste ar. Der er brug for viden - ikke
myter - om kegn i skolen, sagde priskomité-
medlem, kenssociolog Cecilie Ngrgaard.

Fagbladet Folkeskolen uddelte to formid-
lingspriser til PD Line Maj Wridt og nyuddan-
net leerer Sarah Roued Thomsen for rigtig god
formidling. Preecist sprog, speendende som en
krimi og rigtig gode snubleord var chefredak-
tgrens begrundelser.

Ved lererprofession.dk-uddelingen var
forstepriserne pa 10.000 kroner plus bog-
gavekort og Kdhler-keramik, mens anden- og
tredjepriserne er lidt mindre belgb og formid-
lingspriserne et weekendophold for to. @

folkeskolen@folkeskolen.dk

Bagest Helle Jensen Damgaard, Line Maj Wridt, Sarah Roued Thomsen, Natasia Fenger samt prisoverraekkerne Christine Antorini og Anni Matthiesen. Forrest farsteprisvinderne, PD Tina Kornbeck
Nielsen og nyuddannet leerer Marie Rytter Mgller, og chefredakter for Folkeskolen Hanne Birgitte Jorgensen. Fagbladet Folkeskolen star sammen med professionshgjskolerne bag leererprofession.dk
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Diplomvinder:

Samarbej
WS

og borneh
|nfter elev
skriftsprog

En masse viden gar tabt, nar bgrn tager skridtet fra bgrnehave til
skolen, skriver Tina Kornbeck Nielsen i sit diplomvinderprojekt.

TEKST SEBASTIAN BJERRIL

FOTO KLAUS HOLSTING

Der er meget opmerksomhed pa, om Emil
eller Ida er glade, nar de mgder op til forste
dag i skolen. Men knap sa meget fokus pa,
hvordan de klarer sig sprogligt.

Det fik Tina Kornbeck Nielsen til at arbejde
med betydningen af bgrnenes overgang til
skolen. »Malet er, at bgrnene bliver bedre til
at leese og skrive, fordi et tidligt sprogfokus
forebygger skriftsproglige vanskeligheder,
siger hun.

Tina Kornbeck Nielsen er karet til vinder
pa leererprofession.dk for sit diplomprojekt
»Styrkelse af bgrns skriftsprog - Et brobyg-
ningsprojekt mellem hjem, bgrnehave og
indskoling«.

Til daglig arbejder hun pa Virupskolen
i Aarhus. Her var der ikke tidligere noget
samarbejde med hverken bgrnehaver eller
foraeldrene om bgrnenes tidlige skriftsprog.

Men det var Tina Kornbeck Nielsen med til at
@ndre. To gange har hun faet tildelt 100.000
kroner af den lokale innovationspulje i Aar-
hus til at skabe et samarbejde. Projektet har
nu kert i to ar.

Hun har udformet gode rad til, hvordan
skolerne kan fa bedre hand om overleverin-
gen. »Skolerne skal skabe en procedure med
bgrnehaverne for overleveringen. Og det er
vigtigt, at de bliver vejledt i, hvordan man
handterer overgangen bedst muligt«.

Inspiration fra Sverige
En studietur til den lille svenske by Ojaby
viste, at daginstitutionerne og indskolingen
lukker helt ned fire dage om aret for at tale
samarbejde. Det imponerede Tina Kornbeck
Nielsen. »Da vi kom tilbage, sagde vi til vores
skoleleder, at dét skal vi ogsa have, fortaeller
hun. Derfor skal de nu arrangere temaef-
termiddage for personalet i vuggestuerne,
begrnehaverne og indskolingen.

Og det er lederne, der skal fa det til at ske.
»Ledelserne skal seette nogle rammer for,

QVRIGE DIPLOMVINDERE

2 LINE MAJ WRIDT

m  For projektet:

PLADSEN ~ »Mal- og pointstyret undervisning«

3 HELLE JENSEN DAMGAARD
m  For projektet:

PLADSEN  »Leeselyst i udskolingen«

hvordan samarbejdet skal fungere. Der skal
veere nogen, der tager styringen, for at vi far
mulighed for at samarbejde«. ®
bje@folkeskolen.dk

Laes ogsad

i Du kan lzese alle projekterne pd
i laererprofession.dk
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Malene skifter kristendomsfagets dannelse ud med kompetence-

Bachelorvinder:

N ye Felles Mal

udfordrer

kristendoms-

mal, konkluderer Marie Rytter Mgller i sin bachelor.

TEKST JENNIFER JENSEN

FOTO KLAUS HOLSTING

Da Marie Rytter Mgller pa leereruddannelsen
ved University College Nordjylland i Aalborg
blev undervist i emner som synlig leering,
Hattie og de nye forenklede Falles Mal, var
der en markant forskel mellem hendes for-
staelse af kristendomsfaget og den kompe-
tenceteenkning, hun oplevede, der 1a bag de
nye mal. Det fik hende til i sit bachelorprojekt
at undersgge, hvordan ordlyden af de nye
forenklede Falles Mal pavirker kristendoms-
fagets selvforstaelse og praksis.

Projektet »Kristendomskundskab som
kompetencefag? En undersggelse af fagets
vilkdr i lyset af Forenklede Feelles Mal« blev
fredag karet som drets bedste bachelorprojekt
af leererprofession.dk

»For mig er kristendomskundskab et livs-
oplysende dannelsesfag, som er svart at koble
sammen med konkurrencestat og kompe-
tenceteenkning. Alligevel er det det, man har

gjort i de nye forenklede Falles Mal, og mit
udgangspunkt var derfor, at det matte have
nogle konsekvenser for faget«, forklarer hun.

Kompetencer frem for dannelse

I sit projekt ser hun pa, hvordan faghaeftet
med de forenklede Falles Mal forandrer ram-
merne for undervisningen i faget. Laerings-
malstyret undervisning som undervisningens
udgangspunkt og kompetencemal som dens
endelige mal er ikke til at komme uden om
fremover, skriver hun i sin konklusion. Der
er dog plads til en vis grad af fortolkning,
papeger hun - men alligevel begranser det
leerernes og leereprocessens frihed.

Derfor ma faget ogsa fremover betragte
sig selv som et kompetencefag mere end et
dannelsesfag, konkluderer hun. Og det er
sveert at forestille sig, at en sa radikal aendring
i fagets identitet ikke far konsekvenser for
praksis, mener bachelorprisvinderen.

»Fremover skal man hele tiden overveje:
Hvad kan vi bruge det til, var det ngdvendigt,
og hvad fik vi ud af det? Men det udfordrer
faget, at man skal teenke i cost-benefit, for

kundskab

OVRIGE BACHELORVINDERE
2.

NATASIA FENGER DAHLMANN
Blaagaard/KDAS: For projektet:

PLADSEN  »Hvorfor skal vi arbejde med leeringsmal
i idreetsfaget?«
3 SARAH ROUED THOMSEN
m  Via UC Aarhus: For projektet:
PLADSEN  »Handveerk og designs betydning for

leering og alsidig udvikling«

den veerdifulde dannelsesdimension gar tabt
ved det, fortaeller hun og tilfgjer:

»Det er en skam, at alle de forskelligartede
fag skal presses ind i samme skema med det
stramme koncept for forenklede Falles Mal.
Man burde i stedet turde kigge indhold frem
for kun at se pa, hvordan man nar frem til
leering«. @
folkeskolen@folkeskolen.dlk
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LYDER DET FOR GODT TIL AT VARE SANDT?

Hellere forebygge end udbedre. S4 for at komme skaderne i forkebet, kan du altid ringe pa vores hotline
degnet rundt pa 46 97 50 31 og fa gode rdd. Det er en del af den Bolighjelp, vi tilbyder alle, der har en
husforsikring hos os, og som vi er ene om. Hyvis der for eksempel varsles storm, kan vi ogsd hjelpe med at
felde traer, der er ved at velte ind over huset eller fjerne lose tagsten. Det gor ikke din forsikring dyrere.

Se hvad Danmarks 5. storste forsikringsselskab™ kan gove for dig pa Ib.dk/sandt
eller ring 33 95 76 80. c

~
LARERSTANDENS
BRANDFORSIKRING

Lererstandens Brandforsikring er en del af LB Forsikring — vi passer pd dig—



BORNHOLM

Sjovt — Nemt - Laererigt

Pa oplevelsescentret Natur Bornholm
oplever | Bornholms forvandling gennem
millioner af ar fra redgledende lava til
frodig solskinsg. Ind i mellem herskede
dinosauerne over Bornholm —her den
spaendende historie.

Oplev borgen Hammershus og leer mere
om middelalderen. Der var allerede offent-
lig brugerbetaling dengang. Man betalte
selv, hvis man skulle have hovedet hugget
af hos badlen...og der var altid forudbe-
taling!

Pa Bornholm far du og eleverne det sjovt.
Vi har gjort det nemt for jer med leerervej-
ledninger og elevhaefter, som giver jer
inspiration til leererige lejrskoledage med
smil pa leeberne.

lejrskole.bornholm.info

Bornholm er ikke bare laering pa den sjove
made. Eleverne elsker ogsa lejrskolested-
erne med de gode feriehuse, swimming-
poolen og de mange aktivitetsmuligheder.
Styrk klassens sammenhold med specielle
samarbejdsovelser i samarbejde med vores
professionelle instrukterer.

Vi gor det nemt og billigt
- og rejsen til Bornholm er endda
gratis for jer.

TEAM BORNHOLM

Det bliver en god lejrskole!

Ring nu: 56 95 85 66

info@teambornholm.dk
www.lejrskole-bornholm.dk
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Det er meget sjovere at
lege matematikken ind, for-
teeller Caroline, som var pa
leeringscamp for anbragte
bern i efterarsferien.

»Her er laererne
altid glade«

I sommer knaekkede Caroline koden til rumfang.
Hun er 13 ar, har altid gaet i specialklasse og bor hos
en plejefamilie. Men nu er hun ogsa med i projekt
Laer for Livet, og det rykker.

TEKST: PERNILLE AISINGER - FOTO: BO TORNVIG

k‘ Caroline fanger og
on B jiser basketbolden
mellem heenderne.
Camilla Garfort fanger hendes blik, mens
hun raber: »Spise«. Carolines gjne flakker et
splitsekund, for hun svarer: »Jeg spiser, jeg
spiste ... jeg har spist?« »Jal« raber Camilla, og
Carolines heender hever og slipper bolden,
der danner en blgd bue, misser kurven og
naesten ergerligt afgiver sit hule »plonke, da
den rammer asfalten.

Dansk pa Laer for Livets efterarsferiecamp
foregar uden for klasseveerelset. Og det pas-
ser 13-arige Caroline mere end godt.

»Det er meget, meget sjovere her end i
min almindelige skole. Man leger med dansk
i stedet for bare at sidde ned og skrive. Og
selv matematik er sjovt her, fordi vi far grinet
af det«.

Til daglig gar hun i specialklasse pa Kon-
gevejens Skole. Neeste ar skal hun skifte skole
- igen. Men siden juli har hun veeret en del af
projektet Laer for Livet, hvor anbragte bgrn
indgar i et seksarigt forlgb, der skal hjaelpe
dem frem til en ungdomsuddannelse. Det be-
tyder to ugers leeringscamp i sommerferien,
en uge i efterarsferien, Kristi himmelfartsfe-
rien og derefter mindre forlgb. Derudover far
de hver tilknyttet en personlig mentor - en

voksen resurseperson i deres neeromrade, der
mgdes med dem en gang om ugen og snakker
lektier. Det er vigtigt at have en ekstra voksen
- ogsa som rollemodel, fortaller direktar for
Leer for Livet Illa Westrup Stephensen.

»Kun 40 procent af de anbragte bgrn far
en ungdomsuddannelse. Det er en meget
sveer gruppe at lgfte, fordi de har sa sindssygt
mange ting, der fylder, som overskygger sko-
learbejdet. Men samtidig ved man, at uddan-
nelse er det, der skaermer allerbedst for social
udsathed. Sa vores overordnede malsatning
er, at de skal ende med en ungdomsuddan-
nelse«.

Da Caroline knaekkede koden

Dagen for de 87 bgrn, der er med pa campen
i Lejre i efterarsferien, begynder klokken syv.
Efter bad og feelles morgenmad samles de i
deres zonegrupper, forteller Caroline. Man
veelger sig ind pa forskellige morgenaktiviteter
som spring, yoga, fodbold og dans, og deref-
ter er der timer.

»I sommer knzekkede jeg matematikkoden
med hensyn til rumfang, fortaeller Caroline,
og hendes gjne funkler af stolthed. »Jeg blev
ved og ved med at arbejde pa det sammen
med en leerer, der hedder Karen. Det var der,
jeg synes, det blev mere spaendende, for det
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er jo sjovt at sidde og prgve at leere noget helt
andet end normalt«.

Caroline har altid veere god til dansk - po-
kalpigen, som en af hendes tidligere leerere
faktisk kaldte hende. Men matematikken gar
det traegere med.

»Men laererne her har en helt anden made
at forklare det pa. Der er bare ligesom ikke
nogen surhed. De er meget mere glade og

Caroline nyder dagene pa
campen — bade alt det,
hun leerer pa anderledes
mader, og alt fjolleriet for
sengetid med de andre
anbragte bgrn.

friske, og s bliver vi ogsd meget friskere. Det
er sikkert ogsa derfor, vi har rykket os pa to
uger. I folkeskolen kan larerne veere strenge
og sure. Vi ville leere meget mere, hvis lae-
rerne var glade som her«.

Helt andre resurser
Illa Westrup Stephensen gleeder sig meget
over bgrnenes begejstring, samtidig med at

hun understreger, at det bestemt ikke forlg-
ber uden sammenbrud og konflikter.

»Dem, der trives her, de elsker det. De far
en ny chance i en anden kontekst. Samtidig
fokuserer vi kun pa deres styrker og tror pa
dem, ogsa nar de fejler. Vi tror, de kan det
samme som andre, og stiller flere krav. Det
giver utroligt stor stolthed hos dem«.

Men hun er heller ikke et gjeblik i tvivl
om, at folkeskolen ikke bare kan gare det
samme.

»Vi har jo helt andre resurser. Det er noget
andet at std med seks begrn. Vi kan stille krav,
fordi vi kan ramme dem, preecis hvor de er.
Og sa betyder det meget, at de voksne er fri-
villige, fordi der er sa mange omkring de her
bgrn, der er betalt for at vaere sammen med
demc.

Bornene bliver lgbende testet i trivsel og
faglighed. De forelgbige resultater siger, at
campene gor en stor forskel.

Caroline er selv overbevist om, at hun har
leert en masse.

»Mine plejeforaeldre kunne helt klart ogsa
meerke forskel pa, hvordan jeg var, da jeg tog
af sted, og da jeg kom hjem. Pa min attitude«.

Og da hun far chancen, ma hun ogsa lige
fortaelle om en ekstra sejr.

»Jeg er kommet med i Learning Kids Coun-
sil! Det er en slags elevrad her. Der skulle kun
have veaeret tre, men jeg skrev: ‘Please, jeg
breender for det’. Og da de si havde leest tre
navne op, sa sagde de mit bagefter. Det plejer
aldrig at blive mig, nar der er sidan noget.
Jeg blev helt vildt glad«. @
pai@folkeskolen.dk

SIDSTENYT OM DIT EGET

Tilmeld dig dit faglige netveaerk péa folkeskolen.dk og f& nyheder,
viden og debat om dit fag i dit personlige nyhedsbrev
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Néar Camilla Garfort vender tilbage til sin leererhverdag efter en Leer for Livet-camp, er det med et ekstra skud energi og inspiration.

Plads til den laerer,
jeg er indeni

Projekt Laer for Livet
ramte et blgdt punkt hos
lzerer Camilla Garfort,

da hun fgrste gang harte
om det i maj 2013.

» eg var maerket af lockouten. Jeg havde
J brug for at fa lov til at veere undervi-
ser uden at skulle holdes op pa ting
i folkeskolen. Maerke efter den leerer, jeg er.
Det lod som et speendende projekt og en helt
vildt god ide«.

Hun var 28 ar og havde ingen planer for
sommerferien, sa hun kontaktede projektet,
kom til samtale og blev ansat. Det er stort set
frivilligt arbejde, for underviserne far kun lgn
for de timer, de underviser, men skal vare
der hele dognet, i de to uger campen varer i
sommerferien og en uge i efterarsferien.

Projektet er startet og finansieret af Eg-
mont Fondon med kommunal medfinansie-
ring fra de kommuner, der visiterer bgrn til
programmet. Malet er at hjalpe anbragte
bern til bedre skolegang og trivsel og forha-
bentlig en ungdomsuddannelse.

»Det er ikke grundlaeggende anderledes
aktiviteter. Den store forskel er, at jeg kun har
seks-syv bgrn ad gangen i modsaetning til 28
derhjemme. Det svarer jo til, at vi havde tre
dansklaerere pa hver time. Jeg kan ggre det
helt anderledes intenst, fordi ingen behgver
at vente. Og jeg er der hele dggnet, sa jeg kan
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folge op pa det, der sker, med det sammex,
forteeller Camilla Garfort.

Der er heller ikke det samme pres oppefra
som i dagligdagen i folkeskolen.

»Nar jeg underviser min 4. klasse derhjem-
me, har vi mal og nationale test. Jeg skal sikre
resultater. Her kan jeg i en helt anden grad
koncentrere mig om bgrnene og tage hensyn
til den enkelte«.

Camilla Garfort er helt overbevist om, at
bgrnene pa campen flytter sig bade socialt
og fagligt. Nogle af bgrnene ligger fint fagligt,
mens andre har haft mange nederlag. Der
betyder det noget, at aktiviteterne er fysiske
- for eksempel ordklassekrig med bolde eller
nutids-r med fluesmeekker. Det bliver ikke
dokumenteret, og alle har glemt det et gjeblik
efter, hvis én klasker pa det forkerte ord.

Masser af inspiration med hjem

Der var fuld power pa Camilla Garfort, da
hun vendete tilbage til sin skole efter som-
merferiecampen. Flere af kollegerne spurgte,
hvorfor hun gad bruge 14 dage af sommerfe-
rien pa at undervise.

»Men jeg kom tilbage og var helt sikker pa,
at jeg stadig ville vaere leerer. Jeg kunne meer-
ke mig selv som underviser igen. Og si havde
jeg faet masser af inspiration og ideer til fed
undervisning med mine bgrn derhjemme
og viden om, hvordan jeg kan stgtte op om
bgrn, der har andre vilkar«.

Camilla Garforts leder var meget positiv
over for hendes engagement i Ler for Livet
og gav hende tid til powertraening for skolens
bern i lektiecafeen. 12 elever kom med pa for-
lgbet og blev sa taget ud seks ad gangen for at

powertreene tre gange om ugen. De traenede
ordklasser og staveregler med bevegelse.

»Flertallet rykkede sig meget. Det handler
meget om motivationen. Det er ikke fedt at
blive taget ud til specialundervisning, men
powertreaening var bare sejt. Mange spurgte
til, hvornar det starter igen, og hvordan de
kommer med. Det blev meget populart at
vaere powerkid. Det var sa fedt«.

I ar har Camilla Garfort faet tid til power-
treening igen. Men hun kan slet ikke gore det,
sd meget som hun gerne ville, eller s meget
som eleverne har lyst til. Men det at gore en
forskel - bade for bgrnene pa hendes skole
og for de anbragte bgrn pa campen - giver
hende et keempe boost.

»Jeg meerker glaeden ved at undervise. Det
gor jeg ogsa med mine egne bgrn. Men her
har jeg tiden til at samle tingene op. At blive
ved, til de helt forstar det. Jeg behgver ikke at
have darlig samvittighed over ikke at na dem
som derhjemme. Jeg har tid til at vaere den
leerer, jeg virkelig er«. @
pai@folkeskolen.dk

5 : Lanp e
ARETS JULEKAL
FRA VILLEBY! e

Falg med og leer om geografi og

uropzeiske juletraditioner i en sjov

forteelling om Cirkus Salami,
Cirkus Salami har
0g skal nu hjem tj|
Juleforesti[ling. Det
rejse! Hvordan kan
etD fly? Og hvorfor forsvinder alle
Pa et tysk julemarked? vi| Cirkus
overhovedet n§ hjem til jul?

Lyt med o
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Der afholdes valg til Danmarks Leererforenings
hovedstyrelse. Valggruppe | skal veelge 18 ho-
vedstyrelsesmedlemmer. Da der ved fristens
udlgb kun var indkommet ét kandidatforslag fra
valggruppe Il — pensionister og efterlgnsmod-
tagere — og der her kun skulle veelges ét hoved-
styrelsesmedlem, afholdes der ikke valg i denne

valggruppe.

Hvem har stemmeret?
Valgruppe | bestér af medlemmer i fraktion 1 og
2 samt enkelte medlemmer i fraktion 3.

©  Fraktion1:
Leerere, psykologer og konsulenter
uden ledelsesfunktioner med flere.

©  Fraktion 2:
Bgrnehaveklasseledere.

©  Fraktion 3:
Kun de ledere, der ikke er medlemmer
af Skolelederforeningen.

Medlemmer af Leererstuderendes Landskreds
og medlemmer af Skolelederforeningen har ikke
stemmeret til hovedstyrelsesvalget. Disse grup-
per er pa anden made repraesenteret i hovedsty-
relsen. Seerlige medlemmer (fraktion 6) har ikke
stemmeret.

Valg til Danmarks
Laererforenings hovedstyrelse

for perioden 1.januar 2016 til 31. december 2019

SADAN STEMMER DU

Der abnes for afstemningen torsdag den 19.
november 2015 klokken 9.00. Stemmeafgivnin-
gen foregar elektronisk via foreningens hjemme-
side, www.dlf.org — »Hovedstyrelsesvalg 2015«.
Du skal bruge dit NemID eller din pinkode til at
logge ind til afstemningen.

Der skal veelges 18 medlemmer til hovedsty-
relsen. Hvert stemmeberettiget medlem rader
over 18 stemmer, der kan gives til én kandidat
eller fordeles pa flere kandidater.

Pa Folkeskolens hjemmeside, www.folkesko-
len.dk, kan du leese om kandidaterne, ligesom du
kan stille spgrgsmal og debattere med dem.

Afstemningen slutter tirsdag
den 1. december 2015 klokken 16.00.

Spergsmal om valget

Har du problemer med at stemme eller spargs-
mal til valghandlingen i gvrigt, kan du pa hverda-
ge mellem klokken 8.30 og 16.00 kontakte for-
eningen pé telefon 33 69 63 00 og i weekender
mellem klokken 10.00 og 16.00 pa telefon 33
69 62 28. Du er ogsa velkommen til at sende
en mail til dif@dlf.org

Hovedstyrelsesvalget
blandt pensionister
med flere

Valggruppe ll, der bestar af pensionerede
medlemmer og medlemmer pa efterlan,
kan vaelge ét medlem af hovedstyrelsen.
Ved fristens udlgb mandag den 16. no-
vember 2015 klokken 16.00 var der netop
indkommet ét gyldigt kandidatforslag. Der
afholdes derfor ikke afstemning i valg-
gruppe Il, jeevnfer vedteegternes paragraf
28, stykke 1. Birgit Bruun, Roskilde, er her-
efter valgt til hovedstyrelsen for perioden 1.
januar 2016 til 31. december 2019. Birgit
Bruuns 1.-suppleant er Berge Pedersen,
Kgbenhavn, og 2.-suppleanten er Monika
Stabel Nielsen, Ulfborg.
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» 1l.-suppleant:

Tine AgenSkov Birgitte Sand Kristina Houmann-Esbensen
.................................................................................................................. 7800 Skive 7800 Skive
Kreds 143 Kreds 140

7900 Nykegbing M » Kreds 145

» 2.-suppleant:

Stillere:

Jeanette Winther, kreds 140 @ Brian Dalsgaard, kreds 140 8
Susanne Kjeersgaard, kreds 145 # Leif Primdal, kreds 143 @ Philip
Lehn Brand, kreds 145 @ Jane Torp Bodilsen, kreds 143 ® Flem-
ming Kjeldsen, kreds 140 ® Lars Munch, kreds 149 ® Charlotte
Holst Hoybye, kreds 145 ® Bente Vejle, kreds 143 ® Grith Jost
Bidstrup, kreds 143 ® Trine Bertelsen, kreds 145 ® Lena M. Lin-
nebjerg, kreds 140 @ Marlene Rosgaard, kreds 143 @ Kirsten Hej
Vester, kreds 143  Gitte Kastholm Christensen, kreds 145 @ Lene
Immersen, kreds 143 @ Karen Eriksen, kreds 145 ® Anette Vester-
gaard, kreds 145 ® John Linde, kreds 145 ® Bodil Wulf Larsen,
kreds 145 @ Lone Mejlgaard, kreds 143 @ Mette K. Christensen,
kreds 145 ® Elin Hove, kreds 145  Ase Torp, kreds 145  Jeanne
Bossen, kreds 143 @ Peter Olsen, kreds 145 ® Lene Sandergaard,
kreds 145 @ Peter Rasmussen, kreds 145 @ Rune Gludsted, kreds
145 ® Bo Mpller Nielsen, kreds 145 # Lis Gjarret Nergaard, kreds
145 ® Vinni Dalgaard, kreds 145 ® Steen Jacobsen, kreds 145

# Ting Hede Maller, kreds 143 @ Lisbeth Laustsen, kreds 143

# Jacob Dencker Porse, kreds 143 @ Lone Dissing, kreds 143 @
Kasper Lund, kreds 143 @ Jacob Svejstrup, kreds 140 @ Malene
Pallesen, kreds 140 @ Niels Martin Poulsen, kreds 140 ® Thomas
Gundlund Henriksen, kreds 140 ® Bodil Kjzzr, kreds 140 ® Camilla
Dybdal Hansen, kreds 140 ® Lone Roesholm, kreds 140 @ Susanne
Fisker, kreds 140 @ Flemming Amby, kreds 140 # Lene Bundgaard,
kreds 140 ® Birthe Gravgaard, kreds 140

Fagforening for faellesskabets
- og medlemmernes skyld

Jeg hedder Tine Agenskov, er 49 ar og bor i Nykgbing
Mors.

: Med mig som nyt hovedstyrelsesmedlem far du

i en person, der vil lytte og se tingene fra mere end

© én side, som har sine meningers mod, som vil seette
i spergsmalstegn ved plejer, og som vil arbejde for

{ medlemmernes skyld.

Jeg tror pa feellesskabet og har altid segt me-

© ningsfyldte feellesskaber for at f& mulighed for at

¢ pavirke disse til gavn for alle. Derfor har jeg veeret
 tillidsrepraesentant og er nu feellestillidsrepraesen-

© tant p& Mors, neestformand i Thy-Mors Leererkreds,
¢ sidder som formand i det lokale handicaprad og

i Medlemsforum Vest i Leerernes Pension.

Jeg er et politisk menneske, der tror pa forhand-

¢ ling og feellesskab frem for konflikt, derfor var ja til OK
¢ 15 ogsa den eneste vej frem for mig. Ikke fordi resul-

{ tatet var prangende, men fordi min erfaring siger mig,
© at det er bedre at sidde med ved forhandlingsbordet,

gve indflydelse og tage ansvar frem for at blive margi-
naliseret i nye uoverensstemmelser og konflikter.

Jeg er ydmyg over for, at vi driver fagforening
for medlemmernes skyld og penge. Derfor skal vi
have de rette varer pa hylderne i form af radgivning
og meningsfyldte feellesskaber for alle medlemmer.
Feellesskaber, hvor man kan problematisere, disku-
tere og have vilde ideer! Nar demokratiet fungerer,
skabes Danmarks Leererforenings politik.

Det er vigtigt for mig, at Danmarks Leererfor-
ening fastholder kravet om, at alle foreningens
medlemmer, uanset hvor de arbejder, har rammer og
vilkar, som ger, at de kan lgfte deres arbejdsopgave
professionelt og i overensstemmelse med kravene
i lovgivningen. Som medlemmernes faglige talerar
skal vi vedholdende holde den fagprofessionelle fane
hgjt, fa sagt fra og problematisere, nér medlemmer-
ne mé ga pa kompromis med deres faglighed.

> 1l.-suppleant:
Jens Bech Pedersen
8000 Aarhus C
Kreds 133

) 2.-suppleant:
Mette Heegaard
8230 Abyhgj
Kreds 133

8230 Abyhgj » Kreds 133

Stillre: Dit arbejdsmiljg har min fgrste prioritet

Jesper Skorstengaard, kreds 133 @ Dorthe Ryom Fisker, kreds 133 ® Birgitte

Baktoft, kreds 134 ® Torry Maller Andersen, kreds 133 @ Ame Rahbaek
Krogsgaard, kreds 133 ® Mads Schjadt Thomsen, kreds 133 # Katrine
Vinther Nielsen, kreds 133 ® Mette Andersen, kreds 133 @ Jesper Hejndorf,
kreds 133 ® Sasja R. Laumann, kreds 133 ® Irina Frello Hansen, kreds 133
# Sgren Emil Jensen, kreds 133 ® Gitte Wittendorff, kreds 133 @ Carsten
Maller, kreds 133 @ Niels Birkehaek Maller, kreds 133 @ Jonny Lindgreen,
kreds 133 @ Anne Dorte Gaardbo, kreds 133 @ Stine Kielsgaard Rodding,
kreds 133 @ Lone Herskind, kreds 133 ® Anne Cecilie Kristensen Blaabjerg,
kreds 133 ® Kate Lyhne, kreds 133 ® Sirius H. Rann, kreds 133 ® Jesper
Lundetoft Jorgensen, kreds 133 @ Nicolai Holm, kreds 133 @ Helene Skipper
Espelund, kreds 133 ® Ann Rasmussen, kreds 133 ® Lars Peter Kirk, kreds
133 # Kasper Bilenberg, kreds 133 ® Lone Stephanie de Pauli, kreds 133 ®
Rasmus Agertoft Iversen, kreds 133 ® Saren Skouborg, kreds 133 # Kirsten
Sestoft, kreds 133 @ Kirsten Faddy, kreds 133 ® Torben Schou, kreds 133 ®
Susanne Hormann, kreds 133 @ Flemming Hintze Thisted, kreds 133 @ Eva
Therkildsen, kreds 133 @ Trine Gunge Meulengracht, kreds 133 @ Jeanette
Schneider, kreds 133 ® Johnny Lillelund, kreds 133 ® Nina Holm Iversen,
kreds 133 ® Ulla de Boer, kreds 133 @ Hans Jorgen Nim, kreds 133 ® Bill
Vernegren, kreds 133 @ Line Sandager @sterse, kreds 133 ® Lise Lundgaard
Jensen, kreds 133 @ Lene Elmose Andersen, kreds 133 ® Torben Gye, kreds
133 @ Kare Thorkild Serensen, kreds 133 @ Pia Ryrberg Moelshy, kreds 133

Uanset hvor du er ansat — om din arbejdsplads
har en lokal arbejdstidsaftale eller ej — bestem-
mer jeres arbejdsmiljg, hvordan du og dine kol-
leger trives.

Tid, indflydelse, fleksibilitet, samarbejde,
ledelseskvalitet og overskud — ogsa nar du kom-
mer hjem — er alt sammen med til at bestemme,
hvor hgjt pa skalaen din arbejdsglaede befinder
sig.

Jeg vil arbejde for, at dit arbejdsmiljg far den
hgjeste prioritet i Danmarks Leererforenings ar-
bejde.

Selvfglgelig skal hovedstyrelsen dokumen-
tere urimelige vilkar pé skolerne. Selvfglgelig skal
den veere vagthund, nér arbejdsgiverne overtrae-
der arbejdsmiljglovgivningen. Selvfglgelig skal
den rende politikerne i Folketinget pa derene, far
de treeffer beslutninger pa vores omrade.

Men jeg mener helt overordnet, at Danmarks
Leererforening skal have en klar politik, der skal
gore leerernes hverdag til en bedre hverdag.

Vi skal prioritere forebyggelse og arbejde for
tidlig arbejdsmiljgindsats, for eksempel i sam-
menheeng med inklusionsopgaven.

Vi skal veere med til ogsa at forteelle de hi-
storier, der forteeller om den gode undervisning,
leererne rent faktisk hver dag leverer.

Der er betydelige menneskelige, men ogsa
gkonomiske gevinster ved at ggre en indsats for
at passe pé og investere i et godt arbejdsmiljg.
Det skal vi til stadighed gere de ansvarlige politi-
kere opmeerksomme pa.

Jeg vil ggre mit allerbedste for, at du oplever
at veere medlem af en forening, der gar en forskel
for at forbedre arbejdsmiljget.

Det har jeg stor erfaring med og arbejdet for
gennem 15 &r som lokal arbejdsmiljgrepraesen-
tant p& min egen skole og som feellesarbejdsmil-
jorepreesentant i Aarhus Kommune siden 2007.

Folg gerne med pé Facebook.
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4700 Naestved » Kreds 61

» 1l.-suppleant:
Lene Hgiriis Nielsen
4690 Haslev
Kreds 60

» 2.-suppleant:
Lise Vadsager
4171 Glumse
Kreds 50

Stillere:

Anne Gade Nielsen, kreds 94 @ Per Toft Haugaard, kreds 54 @ Anette Peter-
sen, kreds 54 @ Lisbet Rasmussen, kreds 54 @ Jens Hollensen, kreds 54 @
Kirsten Skaarup, kreds 54 ® Katja Holm, kreds 54 ® Anette Lis Jensen, kreds
60 o Ivar Karrebeek Askae, kreds 60 ® Mette Brendstrup, kreds 60 ® Anette
Thorshgj, kreds 60 ® Margret Fridriksdottir, kreds 60 @ Jeppe Hansen, kreds
60 o Susanne Lynge, kreds 60 # Gitte Pstrup Jeppesen, kreds 60 ® Maria
H. Friislund, kreds 60 @ Charlotte Frandsen, kreds 60 ® Ingelise Jrgensen,
kreds 50 # Birgitte Lehrmann, kreds 50 @ John Hansen, kreds 50 @ Erik
Thomsen, kreds 50 @ Mogens Larsen, kreds 50 ® Rikke Thernge, kreds 50

® Maja Elvang, kreds 30 ® Klaus Bolg, kreds 50 ® Karl Emst Schefferling,
kreds 50 @ Henrik Hansen, kreds 68 ® Karina Pedersen, kreds 68 @ Susanne
Kohler, kreds 68 @ Maria Naur, kreds 68  Birger Petersen, kreds 68 ®
Malene Hjgllund, kreds 68 ® Leif Reese Neesborg, kreds 61 @ Jacab Svava
Mortensen, kreds 61 @ Lise-Lotte Horn Jakobsen, kreds 61 @ Sgren Pedersen
Eriksen, kreds 61 ® Pia Sundberg, kreds 61 @ Gerd Pstergaard, kreds 61

# Heino Bo Hansen, kreds 61 @ Julie Anna Hedegaard, kreds 61 @ Rikke
Neestholdt, kreds 61 @ Thomas Erskov, keds 61 @ Kasper Pedersen, kreds 61
# Charlotte Corneliussen, kreds 61 ® Rikke Fisker Themsen, kreds 619 Jon
Hailer, kreds 61 @ Kjeld Nielsen, kreds 61 @ Anne Thornild, kreds 61

2791 Drager » Kreds 11

Folkeskolen er Danmarks
vigtigste samfundsinstitution

Folkeskolen er stedet, hvor elever fortsat skal
medes pa tveers af sociale skel, sa der dermed
skabes forudseetninger for sammenhaengskraft
i vores samfund. Denne sammenhaengskraft
trues af nedskeeringer pa folkeskoleomradet,
hvilket resulterer i, at lzerere og elever forlader
folkeskolen.

Det er for mig helt afggrende, at folkeskolen
fortsat er det sted, hvor langt de fleste elever gar
i skole. Nar privatskolen veelges i stigende grad,
er folkeskolen og dermed sammenhaengskraften
i samfundet truet.

Samarbejdet om folkeskolen blev reduceret
og svaekket med indfgrelsen af lov 409 og folke-
skolereformen. Jeg vil arbejde for, at samarbej-
det pa alle niveauer styrkes og farer til, at folke-
skolen styres og ledes i tillid til, at leererne er de
professionelle, og at hele undervisningsopgaven
varetages af lzereruddannede. Hovedstyrelsen

skal tage initiativer, der skaber og styrker dette
samarbejde, og som forpligter politikerne til at
turde tage ansvar for folkeskolen.

Det faktum, at der stilles stgrre krav til sko-
lerne, og der samtidig afseettes feerre resurser,
er et keempe pres pa arbejdsmiljget. | hele landet
er inklusion blevet til en sparegvelse, der hverken
gavner den sarbare elev, klassen eller den enkelte
lzerer. Jeg vil arbejde for, at politikerne skal f&a mal
og resurser til at haenge sammen ogsa pa tveers af
kommunerne. Vi ser en meget skaev udmgntning
af midler, som medfarer store forskelle p&, hvor-
dan man kan drive skole i de enkelte kommuner.

Jeg vil arbejde for, at DLF fortsat bidrager til
lgsninger pa folkeskolens udfordringer. Laererne
skal respekteres for den vigtige opgave, de lgser i
og for samfundet.

) 2.-suppleant:

- - - > l.-suppleant:
ot I
Line Frederiksen Baadsgaard EIYEE | Lars Tot
.......................................................................................... PRl 2300 Kabenhavn S 2300 Kgbenhavn S
S e Kreds 11 Kreds 13

Stillere:

Martin Baadsgaard, kreds 13 @ Anna Christensen, kreds 11 @ Mette Welin
Zaar, kreds 11 ® Line Dvoracek, kreds 11 @ Annette Rudbeck, kreds 11 Pia
Pignot, kreds 11 @ Nuka Forchammer, kreds 11 @ Mikael Kjergaard, kreds

11 8 Jesper Gundersen, kreds 11 @ Michael Lerche-Thomsen, kreds 11
Daisy Lykkeberg, kreds 11 @ Anders Dahl, kreds 11 ® Spren Evald Bentsen,
kreds 11 @ Jon Nielsen, kreds 11 ® Emil Christophersen, kreds 11 @ Thomas
Diechmann, kreds 11 @ John Olsen, kreds 11 ® Terkel Lond, kreds 11 @
Christina Rinaldo, kreds 11 @ Anne Sofie Balslev-Clausen, kreds 11 Line R.
Hejholt, kreds 11 @ Frank Mortensen, kreds 11 @ Anna-Karina Ivanouw, kreds
11 Laura Saby Heyde, kreds 13 ® Nils Djervad, kreds 13 @ Dorte Iversen,
freds 13 @ Anders Weng, kreds 13 @ Stine Nordberg, kreds 13 @ Anne-Mette
Theysen, kreds 13 @ Christian Sletbjerg, kreds 13 ® Katrine Helden, kreds 13
® Michael Andersen, kreds 13 ® Susanne Thomsen, kreds 13 ® Birgitte Rader
Hansen, kreds 13 @ Bettina Thorsge, kreds 13 @ Anne-Marie Mikkelsen, kreds
13 @ Mette Vindal Andersen, kreds 13 @ Helen Kock, kreds 13 ® Jesper Fisker
Hansen, kreds 13 @ Jacob Jensen, kreds 13 @ Danni Hansen, kreds 13 ®
Stine Boje, kreds 13 @ Helle Viejgaard Nielsen, kreds 13 ® Maria Kristensen,
reds 13 @ Sigrid Honig, kreds 13 ® Karina Jansen, kreds 13 ® Ricky Hansen,
kreds 13 @ Peter Jensen, kreds 11

Mere fagforening for medlemmerne

Folkeskolen skal veere en attraktiv arbejdsplads
og Danmarks Leererforening (DLF) en steerk
fag- og skolepolitisk organisation — men vi skal
kunne st& pa ét ben ad gangen.

VI SKAL MED DET ENE BEN bringe vores
ekspertviden ind i dannelsen og udviklingen af
verdens bedste folkeskole. Vi skal opbygge en
steerk politisk kapital, s& vi anses som eksper-
terne, politikerne gerne vil lytte til og udvikle
sammen med.

Vi har i DLF eksperter pa alle omrader: vejle-
dere, konsulenter, faglige eksperter, specialun-
dervisere med flere. Dem skal vi treekke pa. Vi skal
bruge vores egne medlemmer langt mere proak-
tivt. Det skal veere medlemmerne, der i langt hgje-
re grad inviteres ind til udvikling af folkeskolen. Vi
skal sige ja til udvikling, s& det er den historie, der
forteelles om os, og samtidig seette betingelser for,
hvordan visionerne og udviklingen kan lykkes, men
vi skal veere skarpe pa ikke at bringe medlemsvil-
kar ind i forhandlingerne.

MED DET ANDET BEN skal vi samtidig ar-
bejde pé at skabe de bedste arbejdsvilkar for
medlemmerne. Vi skal have en kollektiv arbejds-
tidsaftale/Overenskomst 18, som sikrer alle
medlemmer et loft over undervisningstimetal og
en arbejdsplads i et ordentligt arbejdsmiljg. Vi
skal stille krav om, at der etableres de ngdven-
dige arbejdspladser pa skolerne, sé leererne kan
lykkes med deres arbejde. Vi skal have tilliden,
respekten og fleksibiliteten tilbage. Vi skal have
skabt en meningsfyldt arbejdstidsaftale, som
bade tilgodeser det sgede teamsamarbejde og
giver os optimal mulighed for at lykkes med vo-
res arbejde.

Med en skarpere opdeling skal det veere ty-
deligere, hvad DLF ggr for medlemmerne. Efter
lockouten har vi fortsat en stor opgave at lgfte
sammen. Jeg tilbyder mine skuldre og gér for-
rest.
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14

1.-suppleant:

Nora Charlotte Ipsen
8240 Risskov
Kreds 133

> 2.-suppleant:
Hanne Nissen Sabalic
8541 Skgdstrup
Kreds 134

Stillere:

Varinka Kierulff Boseman, kreds 60 @ Niels Christophersen, kreds 87 8
Kristina Kristensen, kreds 82 @ Ruth Bimbaum, kreds 133 ® Ole Wriedt,
kreds 132 @ Susanne Weishjerg Vilstrup, kreds 21 @ Jane H. Mogensen,
kreds 131 @ Kirsten Andersen, kreds 71 ® Pia Hutters, kreds 133 @ Jane
Birgitte Nielsen, kreds 37 @ Ella Riisbank, kreds 145 # Inge-Marie Plauborg
Larsen, kreds 100 ® Sanne Christensen, kreds 11 @ Ida Marie Holm, kreds
131 8 Jorgen Korsgaard, kreds 133 @ Charlotte Anholm, kreds 133 @ Anne
Hyldal Jacobsen, kreds 133 @ Anne-Marie Keis, kreds 68 ® Karin Elmhgj
Pedersen, kreds 54 8 Ulla Carl, kreds 133 ® Flemming Pedersen, kreds
133 o Alice Klinge, kreds 133 @ Karen Beyer, kreds 133 @ Bjarne Dalum,
kreds 130 @ Henrik Poulsen, kreds 20 ® May-Britt Timm Wachmann,
kreds 110 ® Lis Sehested, kreds 133 ® Ellen Nielsen, kreds 41 ® Bodil
Skipper Buntzen, kreds 143 ® Jette Nyland, kreds 121 ® Lotte Hvid
Jensen, kreds 133 @ Lise Ejg Kristensen, kreds 133 @ Ann-Britt Gellert,
kreds 30 ® Hanne Wolffhechel, kreds 618 Ane Markussen, kreds 110 @
Maria Skatt Davidsen, kreds 110 @ Winnie Henriksen, kreds 131 @ Birte
Hvidegaard Hay, kreds 110 ® Birgit Laungaard, kreds 133 @ Christina
Voigt, kreds 140 ® Louise Wiborg, kreds 133 @ Marianne Bernstorff, kreds
127 @ Mette Hjarbak Poulsen, kreds 159 @ Anette Hej Madsen, kreds
116 # Birgit Hallingen, kreds 133 @ Lise Lotte Jensen, kreds 137 @ Stine
Clasen, kreds 133

DLF for alle medlemmer

Jeg er ansat p& PPR i Aarhus Kommune som
tale-hgre-konsulent. Desuden er jeg styrelses-
medlem i Arhus Laererforening og formand i For-
eningen af tale-harelaerere i Folkeskolen.

Jeg er kandidat til hovedstyrelsen, fordi jeg vil
veere med til at preege den overordnede fagpoliti-
ske udvikling i Danmarks Leererforening (DLF).

Jeg vil ligeledes arbejde serigst pa at veere talerar
for de mindre medlemsgrupper, sé deres stemme
hegres endnu mere centralt i DLF. De mindre med-
lemsgrupper udger fem-seks procent af medlemstal-
let, der skal stemme til dette valg, og de har mange
forskellige dagsordener, der ofte kan vaere sveere at
skabe lydhgrhed for. Det vil jeg gare noget aktivt ved.

Mine markesager vil vaere alle medlem-
mers lon og arbejdsvilkar

For lzererne i folkeskolen betyder det, at der sikres
tilstreekkelig tid til at lzse de opgaver og udfordrin-
ger, leererne star over for — ikke kun i forhold til un-
dervisning og forberedelse, men ogsa til andre op-

gaver som for eksempel inklusionsmalsaetningen.
Udfordringerne for de mindre medlemsgrup-

per er blandt andet:

* Manglende lgnforlgb for konsulenter, psykolo-
ger, paed.paed.psych.er, UU-vejledere med flere.

o Utilstraekkelig lznudvikling for de statsansatte,
isaer undervisere pa sosu-skolerne, men ogsa
konsulenter, psykologer, UU-vejledere med flere.

* Specialskole- og specialklasseleerernes ggede
arbejdsbelastning som konsekvens af eksem-
pelvis inklusionsdagsordenen.

* Massive afskedigelser grundet besparelser og
loveendringer — for eksempel pa sosu-skolerne
pa grund af skeerpede karakterkrav og i UU-
vejledningen ved minimering af kerneopgaven.

Sé veer med til at fa starre sammenhaengskraft i

Danmarks Leererforenings medlemsskare og i de

opgaver, vi skal lgfte i feellesskab — saet X ved Erik

Cloyd Ebsen.

Se mere pé Facebook-gruppen

»Erik i Hovedstyrelsenc.

1.-suppleant:

Heidi Yoma Rasmussen
2630 Taastrup

Kreds 16

) 2.-suppleant:
Thomas Bo Jensen
2100 Kgbenhavn @
Kreds 10

Stillere:

Klavs Nielsen, kreds 9 @ Lene Jensen, kreds 10 @ Peder
Elmavist, kreds 10 @ Niels Damlgv, kreds 13 @ Steen Rosted,
kreds 15 @ Mads Thranov, kreds 16 ® Line Nykjeer Larsen, kreds
16 ® Rikke Groth Krumbach, kreds 16 ® Vibeke Lynge, kreds 16
# Casper Christiansen, kreds 16 @ Henrik Larsen, kreds 16 9
Anne Kristine Juul, kreds 16 @ Claes Hjort, kreds 25 ® Vibeke
Scheving, kreds 25 ® Lisbeth Poulsen, kreds 14 @ Martin Roals-
Arbal, kreds 14 @ Klaus Petersen, kreds 14 ® Thomas Litken,
kreds 14 8 Jeanett Steen Thomsen, kreds 14 ® Christian Iversen,
kreds 14 @ Rasmus Illemann Beek, kreds 14 ® Gitte Hagh Greisik,
kreds 14  Nils Greve, kreds 15 ® Anders Toftager, kreds 14 8
Morten Kriiger Hansen, kreds 14 ® Lars Reeckmann, kreds 14

® Inge Lethan, kreds 14 ® Vivian Korsgaard, kreds 14 @ Pernille
Sigvardsen Lundsgaard, kreds 14 ® Torben Hesselager, kreds 14
# Vibeke Dall, kreds 14 @ Lone Jensen, kreds 14 ® Marten Bo
Larsen, kreds 14 @ Ebbe Frilund Gjgrup, kreds 14 @ Helle Kaare
Lindberg, kreds 14 @ Lena Rydham Schmidt, kreds 14 ® Tue
Nicolaj Enig, kreds 14 ® Vibeke Dinesen, kreds 14 @ Kim Holm,
kreds 14  Casper Lauridsen, kreds 14

Vi skal skabe bedre forhold

for alle medlemmer

Jeg stiller op til hovedstyrelsen igen. Der er mange
udfordringer, der skal arbejdes videre med. Her er de
vigtigste:

Arbejdstid. Malet er en central aftale ved Over-
enskomst 18, der sikrer, at alle har en reel mulighed
for at kunne levere god undervisning.

Vi skal imidlertid ikke lade veere med at foretage os
noget indtil 2018. Vi skal bruge det, der blev aftalt ved
Overenskomst 15. Vi skal holde fast i, at arbejdstids-
papiret skal evalueres bade centralt, kommunalt og pa
skoleniveau for at forbedre forholdene pa den enkelte
skole. Samtidig skal vi bruge de gode eksempler, der
efterhénden er fra nogle kommuner.

Folkeskolens gkonomi. Vi skal keempe for, at
gkonomien til folkeskolen forbedres. Ompriorite-
ringsbidraget er en bombe under kommunernes
gkonomi. Det betyder, at vi skal pavirke bade Folke-
tingets partier og kommunalbestyrelsen i den en-
kelte kommune. Her skal vi stille veerktgjer til radig-

hed for kredsene. Vi skal sgrge for, at de penge, der
bevilges til skolen, ogsa anvendes der. Det er ikke
altid tilfeeldet nu.

Inklusion. Alle elever har ret til den rette un-
dervisning. Hvis man vil inkludere 96 procent af
alle elever, skal der veere forhold og viden, der sikrer
dette. Vi skal holde politikerne fast pé, at inklusion
ikke er en sparegvelse. Og vi skal evaluere, om 96
procent er det rigtige maltal.

Len. Vi skal fortsat have reallgnsudvikling. Lennen
centralt er aftalt frem til 2018. Lokalt skal vi samle de
midler op, der er afsat til lokal lsndannelse, og de skal
udmgntes efter objektive og fremadrettede kriterier.

Reform. Vi fér ikke eendret folkeskolereformen
som helhed. Men vi skal forsgge at sendre pa enkelt-
elementer, sa de bliver realistiske og fornuftige i en
skolehverdag, ikke kun pa et ministerpapir.
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) 2.-suppleant:
Vera Sandby Hansen
3070 Snekkersten
Kreds 35

> 1.-suppleant:
Steen Herlgv Madsen
2300 Kgbenhavn S
Kreds 33

Stillere:

Thomas Krogh Petersen, kreds 30 ® Lisbeth Abildgaard, kreds 30 @ Zacha-
rias Jensen, kreds 30 @ Marianne Lindholdt, kreds 29 @ Grethe Toftegaard,
kreds 33 @ Allan Nielsen, kreds 34 ® Liselotte Bak, kreds 35 @ Merete
Svalgaard Knuhtsen, kreds 35 ® Ole Andreasen, kreds 29  Sgren Holm,
kreds 37  Rikke Beier, kreds 37 ® Birgit Poulsen, kreds 36 @ Lishet Jersild
Egelund, kreds 34 # Steen Nygaard, kreds 34 ® Kenneth Steen Jensen, kreds
37 9 Pia Tjagvad, kreds 37 @ Annette Hansen-Jacobsen, kreds 36 ® Michael
Bie Andersen, kreds 38 @ Louise Ekmann Brandt, kreds 28 # Jens Erik
Ellegaard-Jensen, kreds 37 @ Jesper van Vliet Tews, kreds 37 @ Steen Moller,
kreds 37 ® Lisbet Peirup, kreds 37 @ Vibeke Seest, kreds 37 @ Gitte Mai
Mostel, kreds 38 ® Torben Stensvig, kreds 37  Inger Kirstine Bennedbeek,
kreds 37  Betty B. Bertelsen, kreds 37 ® Stine Thyge Johansen, kreds

37 9 Morten Andreas Krarup, kreds 28 ® Anders Brandt, kreds 37 ® Tine
Louise Kjelgaard Rosengreen Buchardt, kreds 29 @ Hanne Roed, kreds 29 @
Vivi-Ann Petersen, kreds 29

Respekt for leererarbejdet

Jeg tror pa, at resultater skabes ved en malret-
tet strategi, offensiv brug af feelles idérigdom og
evnen til at motivere til falgeskab for sine idéer.
Jeg arbejder vedholdende og steedigt med en
fast tro pa, at det skal lykkes. Som fagforening
skal vi bade have styrke til det lange seje treek
og turde handle her og nu. Der hvor medlemmer-
nes interesser varetages, skal Danmarks Lee-
rerforening veere en mélrettet og handlekraftig
akter. Det vil jeg gerne bidrage til.

Jeg blev leerer i 1989. Allerede under studiet
gik jeg ind i det fagpolitiske arbejde og er senere
blevet valgt til diverse tillidsposter i Danmarks
Leererforening. Senest til hovedstyrelsen i 2012.
Bliver jeg valgt ind i den kommende hovedsty-
relse, vil jeg arbejde for:

o En steerk fagbevaegelse, som i feellesskab
skaber resultater til gavn for vores velfzerd.

* De ngdvendige investeringer til folkeskolen —
en samfundsbeerende institution.

o En felles professionsaftale, der giver leererne
mulighed for at lykkes med opgaven.

o At respekten for lzerernes arbejde seettes i fokus.

o Etsundt og sikkert arbejdsmiljg, hvor der er
sammenhang mellem krav og resurser —
ogsa nar det geelder inklusionsopgaven.

* En offentlig folkeskole for alle, der er et fri-
rum, hvor ligestilling og demokrati er beeren-
de principper, og hvor alle elever har mulighed
for at leere og udvikle sig.

* At de uholdbare elementer i folkeskolerefor-
men fjernes.

* Centrale og kollektive Ignforhandlinger.

o At DLF fortsat sgger indflydelse pa EU’s ud-
dannelses- og arbejdsmarkedspolitik.

En steerk fagforening bygger pa medlemmernes

engagement og deltagelse i det faglige arbejde

samt tydelige feelles mal og veerdier. Kun i feel-
lesskab kan vi skabe resultater. Godt arbejdet,
derude.

> 1l.-suppleant:

) 2.-suppleant:

Biorn Hansen Dan Dabelstein Lowe Karen Sgrensen
.................................................................................................................. 2670 Greve 4540 Farevejle
{' 4300 Holbzek » Kreds 52 Kreds 43 Kreds 53
|

Stillere:

Annette Volfing Hejager, kreds 52  Mads Nielsen, kreds 52 @ Martin
Mogensen, kreds 52 ® Jens Rohrberg, kreds 52 ® Elin Mortensen, kreds 52
# Hans Junker, kreds 52 @ Marianne Lund, kreds 42 ® Per Brinckmann, kreds
42 # Torben Johannesen, kreds 42 8 Jrgen Hardis, kreds 42 @ Niels Finne,
kreds 53 ® Anita Rathje, kreds 53 @ Elsebeth Henriksen, kreds 53 @ Lone
Varming, kreds 53 @ Pernille Norgaard, kreds 44 @ Peter Bilde, kreds 44 ®
Heine Rasmussen, kreds 44 @ David Maller, kreds 44 ® Anne-Mette Olsen,
kreds 45 @ Else M. Pedersen, kreds 45 ® Tanja Siiger, kreds 45 @ Helle Loch
Nyboe, kreds 45 @ Peter Hansen, kreds 41 @ Kresten Dahlmand Andersen,
kreds 41 @ Henriette Eriksen, kreds 53 @ Marie-Louise Kjaller, kreds 42 8
Torsten Jensen, kreds 41 @ Rune Mikael Kent, kreds 41 ® Tina Svarre Hassel-
ager, kreds 41 ® Karen Asholt Pedersen, kreds 41 ® Tina Beck-Nilsson, kreds
43 o Lotte Rue Hemmingsen, kreds 43 @ Synne Kremmer Knudsen, kreds 43
# Lotte Mortensen, kreds 43 ® Grethe Funch Pedersen, kreds 31 ® Christina
Even, kreds 31 @ Hanne Rothausen Faurfelt, kreds 43 @ Ruth Charlotte
Thrane, kreds 43 @ Henning Manley Voigt, kreds 44 ® Lisbeth Tgnnesen,
kreds 44 ® Birgitte Bech Feddersen,

Der er et formal med formalsparagraffen!

Jeg stiller op til endnu en periode i hovedstyrel-

sen og vil fortsaette arbejdet for at:

* F3 aftaler om arbejdstid, der sikrer ordentlig
tid til forberedelse af og samarbejde om de
mange opgaver, der kreeves af leerere, bgrne-
haveklasseledere og alle andre medlemmer.

* Balancen mellem opgaver og tid bliver sik-
ret, s& rammerne ikke modarbejder leerernes
engagement og ambitioner, og vi oplever et
arbejdsmiljg, der ikke gor ondt.

¢ Fortseette kampen for, at inklusionsindsat-
sen pa skolerne bliver kvalificeret med stotte,
sparring og uddannelse til leererne.

* Padagogiske argumenter pa forsknings-
meessig baggrund bliver styrende for leerer-
nes professionelle muligheder for at gennem-
fare kerneydelsen, som er undervisningen.

Mange kommuner arbejder ensidigt med en

|eeringsmalstyret undervisning, hvor indholdet i

formalsparagraffen risikerer at blive bade glemt

og klemt! Det er sveere opgaver, lzererne mgder

hver dag i skolen, hvor inklusion, integration og
flygtningeberns skolegang bare er nogle af de
mest aktuelle. For at lgse udfordringerne kraever
det, at forméalsparagraffens intentioner opfyldes,
sa vi kan f& minimeret social ulighed, radikalise-
ring og andre uhensigtsmaessigheder, der ikke
forer til livsduelige unge, der kan klare sig i sam-
fundets udfordringer.

Det helt afgerende for, at leererne kan lykkes
med undervisningen i skolen og bevare engage-
mentet, er, at vi far sikret acceptable og gode
arbejdsvilkar. Der skal pa alle omrader af skolens
virke sikres nok tid til opgaverne, og vi skal i langt
hgjere grad have fokus péa vigtigheden af et godt
arbejdsmiljg for at kunne levere god kvalificeret
undervisning.

Opgaverne til den kommende hovedstyrelse
star i ke — og jeg er parat til at fortseette kam-
pen!
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» 1l.-suppleant:
Dorthe Kamp
9230 Svenstrup
Kreds 153

> 2.-suppleant:
Ravi Willesen
6580 Vamdrup
Kreds 111

Lars Busk Hansen

9800 Hjerring » Kreds 159

Stillere:

Henrik Hvirring, kreds 191 @ Lene Nielsen, kreds 151 @ Dorte Lykke Carstens,
kreds 151 @ Gert Willems, kreds 151 @ Anders Petersen, kreds 111 @ Kirsten
Buhl Hattens, kreds 111 @ Karen Vestergaard, kreds 111 ® Anette Kruse,
kreds 111 ® Anders Grubach, kreds 111 @ Helle Beermann, kreds 139 @ Helen
Srensen, kreds 199 @ Lone Heldt, kreds 111 @ Jakob Mikael Gislund, kreds
159Tom Kergaard, kreds 159 ® Jette Weinkouff, kreds 159 @ Lene Ryssel,
kreds 117 @ Finn Kirkegaard, kreds 111 ® Teis Madsen, kreds 111 @ Jargen L.
Nielsen, kreds 111 @ Lotte Dahl-Vedel, kreds 153 # Jan Knerkegaard, kreds
153 # Lone Maria Jensen, kreds 153 ® Torben Hagh Kaasby-Wang, kreds
153 # Mogens Randrup, kreds 153 @ Birte Johnsen, kreds 153 ® Christian
Baastrup, kreds 153 @ Jesper Vejergang, kreds 153 @ Hanne Ranum, kreds
153 # Anette Agerboe da Rosa, kreds 159 @ Ena Anderson Hansen, kreds
159 @ Dorthe N. Andersen, kreds 199 @ Mette Bertel, kreds 152 @ Morten
K. Mikkelsen, kreds 152 @ Tina Burmeister, kreds 152 ® Sren Eriksen,
kreds 192 @ Henrik Niglsen, kreds 159 @ Anne Dahl-Hansen, kreds 159 #
Mads Christensen, kreds 199 ® Lars Bidstrup Hansen, kreds 159 ® Kirsten
Tranekeer, kreds 150 @ Bodil Nielsen, kreds 150 @ Camilla Hviid, kreds 150 @
Jens Lindhardt Jensen, kreds 150 ® Grete Andersen, kreds 150 @ Bo Rogild-
jensen, kreds 150 ® Sgren Jacobsen, kreds 150 @ Lasse Jergensen, kreds
150 ® Tina Thomsen, kreds 159 @ Helle Weile Larsen, kreds 159

Din stemme for det gode leererliv

Fagpolitisk arbejde er og bliver et langt sejt
traek, hvor vi hele tiden mé sgge indflydelse. Det
kreever samarbejde. Kun ved at sta sammen om
opgaven kan vi ggre en god skole bedre.

Vi skal fastholde og styrke feellesskabet i hele
foreningen. Det ger vi gennem kollektive aftaler
og aktiviteter, der skaber sammenhold, og hvor
vi aktivt lytter — bade til hinanden og til andre
interessenter.

Vi skal agere den »kloge fagforening, der
handler proaktivt og seetter egne dagsordener.
Vi skal kendes pé det, vi er for, frem for det, vi er
imod. Men vi skal ogsé turde sige klart fra, nar vi
mgdes med urimelige krav og forventninger.

Vi skal veerne om folkeskolens enestéende
kvaliteter og arbejde for den fzelles folkeskole
med enhedsskolen og klassen som det baerende
element. Folkeskolen ma ikke miste sit dannel-
sesperspektiv og den ambitigse mélsaetning om,
at alle elever forlader skolen med en overbevis-
ning om, at de duer til noget.

> 1.-suppleant:

Vi skal fastholde, at inklusion er en god idé.
Men hvis ikke rammerne er i orden, gar det galt.
Der er brug for massive investeringer blandt
andet i inkluderende stgtteforanstaltninger.
Inklusion er enillusion, hvis folkeskolen fortsat
udsultes gkonomisk.

Vi skal bruge vores viden om det gode leerer-
liv, nar vi leegger politiske strategier og arbejder
for at sikre bedre arbejdsvilkar. Arbejdsmiljgar-
bejdet mé opprioriteres i hele foreningen. Nar vi
styrker det gode lzererliv, skaber vi ogsa en bedre
folkeskole.

Jeg har deltaget i hovedstyrelsesarbejdet
gennem 12 ar. Det har veeret spaendende og ofte
udfordrende. Men jeg har bade lyst til og mod pa
at fortsaette. Og jeg vil ogsa fremover arbejde for,
at vi styrker det gode leererliv.

Du kan leese mere pa min hjemmeside:
www.larsbuskhansen.dk

) 2.-suppleant:

Anne-Mette Keeseler Jensen
5000 Odense C
Kreds 82

Mads Jergensen Alnor
5000 Odense C
Kreds 87

Stillere:

Jane Vagner Pedersen, kreds 80 ® Peter Lund Andersen, kreds 80 ® Britt
Damsgérd Bromark, kreds 80 ® Anders Kirkebak-Jensen, kreds 80  Jeppe
Dorup, kreds 80 ® Peter Petersen, kreds 80  Lisbeth Blichfeldt, kreds 80

# Carsten Boll. kreds 80 ® Vivian Edelborg, kreds 80 ® Per Gylling, kreds 80

# Pia Ewe Jensen, kreds 86 @ Mette Skovgaard Andersen, kreds 86 @ Mia
Carstensen, kreds 86 # Birgitte Karlsen, kreds 86 @ Dorrit Bang Pedersen,
kreds 86 ® Lone Green, kreds 83 @ Tom Schmidt, kreds 83 @ Peter Ollendorff,
kreds 83 @ John Rasmussen, kreds 84 ® Karsten Jargensen, kreds 84 ® Lars
Hanghej, kreds 84 ® Malene Rye Andersen, kreds 84 ® Hanne Godsk Andersen,
kreds 84 @ Anette Kristensen, kreds 84 @ Thomas Hollensen, kreds 87 @ Per
Rasmussen, kreds 87  Line Kjglhede, kreds 87 # Birte Breendgaard, kreds 87
# Niels Munkholm Rasmussen, kreds 82 @ Jan Andersen, kreds 82 @ Dennis
Vikkels Nielsen, kreds 82 ® Kamilla Jelsing, kreds 82 ® Tine Steendorph, kreds
82 # Anne-Lene Storm, kreds 82 # Ida Holm Clemensen, kreds 82 ® Anders
Sund Pedersen, kreds 82 ® Henrik Lund Have, kreds 82 ® Anette Essler Helmer,
kreds 82 ® Kim Rasmussen, kreds 82 8 Anne-Marie Lindholm, kreds 82 ¢
Liselotte Lundgaard Friis, kreds 82 @ Henrik Vorager, kreds 82 ® Gitte Elbirk
Nielsen, kreds 82 @ Karina Serensen, kreds 82 ® Nirmin Adel Hamad, kreds

82 # Lars-Henrik Madsen, kreds 82 ® Simone Laegteskov, kieds 82 8 Thomas
Harton Andersen, kreds 82 ® Jesper Carls, kreds 82

Drop topstyringen!

Leererne er omdrejningspunktet i folkeskolen og

skal derfor sikres ordentlige rammer at arbejde

under. Det er jeg parat til at keempe for.
Topstyringen er i modstrid med laerernes pro-

fessionelle raderum og dannelsestanken i skolen.

Lov 409 og leeringsmalstyret undervisning er

to eksempler p& manglende vilje til at inddrage
leererne. Leerernes faglighed og erfaring skal
igen i centrum. Bureaukratiske, peedagogiske og
strukturelle skrivebordslasninger, der ikke duer

i virkelighedens verden, ma stoppes. Kvalitet i
undervisningen og ordentlige vilkar for leererar-
bejdet, herunder tilstraekkelig tid til forberedelse,
skal veere omdrejningspunktet.

Arbejdstid: Sammenhaengen mellem un-
dervisningslektioner og forberedelse er afggrende
for, at man som lzerer kan lykkes med sin opgave.
»Bedre og billigere«-retorikken er ganske enkelt
udtryk for mangel pa indsigt og et meerkveerdigt
topstyret forspg pa opger med kvalitetsbegrebet.
Leererne skal have rum og mulighed for at kunne

levere hgj kvalitet i arbejdet. Det kraever kollektive
aftaler.

Arbejdsmiljs: @get arbejdsmaengde i form af
flere undervisningsopgaver, flere bureaukratiske
tiltag, @get inklusion og ringere gkonomi presser
lzerernes arbejdsmiljg urimelig hardt. Tilfseldige
og uigennemskuelige opgaveoversigter pavirker
ogsé trivslen negativt. Derfor er det afggrende,
at der skabes gennemskuelighed og balance
mellem opgaver/krav og resurser.

Sammenhang og sammenhold: Forenin-
gen skal styrkes led for led, og der skal veere
fokus pa kommunikation og feellesskab. Alles
medvirken og opbakning er afggrende.

Med ti ars fagpolitisk erfaring og mere end
20 ars bred undervisningserfaring tilbyder jeg at
vaere din stemme i hovedstyrelsen.

Se mere pa:
www.facebook.com/x.ved.charlotteholm
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Morten Svenson, kreds 17 ® Anne Jensen, kreds 17 8 Carsten Eriksen, kreds
17 8 Pernille Dorph, kreds 17 @ Niels Chr. Sauer, kreds 61 ® Christian Niko-
[ajsen, kreds 25 @ Anders Vendelbo Willumsen, kreds 17 ® Birte Dalsgaard,
freds 17 @ Badil Kornbek, kreds 17 ® Anne Marie Dela, kreds 17 ® Christian
Faurholdt Jeppesen, kreds 71 @ Per Miller Lund, kreds 71 @ Signe Schmidt,
reds 71 @ Mette Lund-Hansen, kreds 71 ® Christian Thagersen, kreds 71

# Poul Erik Killendahl, kreds 71 @ Stig Haslund Jensen, kreds 71 @ Lars
Johansen, kreds 71 ® Wiwian B. Larsen, kreds 71  Cindy Dellgren, kreds 719
Martin Klausen, kreds 71 @ Signe Bille Melgaard, kreds 26 ® Lise Klint Eller,
reds 26 @ Michael Palmquist, kreds 26 ® Finn Jensen, kreds 26 @ Jeppe
Dehli, kreds 19 @ Marie-Therese Rotbol @rum, kreds 19 @ Lise Raymond
Petersen, kreds 19 ® Jens-Halvor Zoffmann, kreds 17 @ Martin Ryum, kreds
19 o Christian Bamberg, kreds 19 @ Signe Jacobe Haagensen, kreds 20

# Jorn Lau Utzon, kreds 20 @ Lone Degn, kreds 20 ® Mogens Badsberg
Jensen, kreds 20 @ Signe Marie Nizam, kreds 20 @ Jeannette Steen Jensen,
reds 20 @ Toke Scheel Guldberg, kreds 20 ® Mette Fredensborg Jergensen,
kreds 20 @ Jesper Fischer-Maller, kreds 20 ® Rune Ibsen, kreds 20

For mig er det afggrende at bevare ambitionerne
for en bedre folkeskole, uanset hvor umulig en
situation vi oplever at sta i. Der er brug for med-
lemmernes erfaring, ekspertise og kvalifikationer
som fundament bade for en velfungerende fol-
keskole og for de ambitioner, medlemmerne har
pa skolens vegne. Der er kun én fagforening, der
samlet set kan lgfte folkeskolen fra lovtekst til
samfunds- og kulturbaerende institution i prak-
sis — det er Danmarks Leererforening, men alene
pa baggrund af medlemmernes engagement og
opbakning.

Derfor skal alvoren i den dagligdag, medlem-
merne star med, omsaettes til konkrete Igsninger,
der dels imgdegar de mange paradokser, der er
resultatet af folkeskolereformen, dels giver helt
konkrete forbedringer i rammerne for arbejdet. Vi
skal vaere konkrete og melde tydeligt ud. Det vil
jeg arbejde for.

Vores professionsideal og principprogram
skal overseettes, s medlemmerne bliver klaedt

> 1.-suppleant:

"
9= %) | AndersLiltorp ' I;SZO":'TM ' fgeo":'?gk
Stillee: Ambitioner for en bedre folkeskole

bedre pa til at handle i arbejdet. Den vaesent-
ligste faktor for at samle medlemmerne og give
dem tryghed til at handle er steerke og kvalifice-
rede tillidsrepraesentanter. Ordet tillidsrepraesen-
tant har betydning i den virkelighed, vi star med

i dag. Det er helt afggrende, at medlemmer pa
arbejdspladserne — uanset om der er lokalaftaler
eller ej — oplever, at tillidsrepreesentanten, kred-
sen og DLF centralt er teet pa.

Jeg vil arbejde for en folkeskole med indhold,
der ledes — ikke styres — hvor det igen er tyde-
ligt, at leerere og skoleledere er feelles om opga-
ven. En folkeskole, der genrejser respekten for og
opbakningen til savel skolen som medlemmerne.

Vi skal fastholde vores ambitioner for en
bedre folkeskole — det ger jeg — og jeg stiller mig
hermed til radighed som kandidat til hovedsty-
relsen.

) 2.-suppleant:

Niels I.ykke I.ynnerup Birthe E. Cramon Helle Dgj
.................................................................................................................. 6752 Glejbjerg 7600 Struer
Kreds 104 Kreds 127

7540 Haderup » Kreds 121

Stillere:

Helen Serensen, kreds 121 # Kirsten Busk, kreds 122 @ Torben Voss, kreds
127 ® Carsten Nielsen, kreds 103 ® Thomas Birch, kreds 127 @ Keld Holm-
gaard, kreds 127 @ Preben Huus, kreds 122 @ Henrik Kelbeek, kreds 121 @
Morten Godske Jensen, kreds 121 @ Annette Rydder Henriksen, kreds 121 @
Jeanne Sunesen, kreds 121 @ Lisbet Andersen, kreds 121 ® Lone Hagelskjer
Jensen, kreds 103 @ Gitte Uth, kreds 103 @ Michael Rich Hansen, kreds 105
# Tage Kaad Andersen, kreds 105  Esben Schmidt Fahlberg, kreds 104 8
Carsten Mortensen, kreds 104 ® Kurt Oxlund, kreds 104 ® Kirsten Maria
Kristensen, kreds 122 ® Erling Roseth, kreds 127 ® Gunnar . Pedersen,
kreds 127 @ Finn Brask, kreds 127 @ Vicki D. Pedersen, kreds 122 ® Sgren
Lyngklip Strem, kreds 127 @ Solvejg Jensen, kreds 127 ® Claus Thomsen,
kreds 127 # Lise R. Aggerholm, kreds 127 ® Karsten Jargensen, kreds 127

# Lotte Lundblad, kreds 127 @ Steen Madsen, kreds 127 @ Kim Bang Mose,
kreds 127 @ Per Olesen, kreds 127 @ Henrik Bak Grotkjzr, kreds 127 @ Carsten
Davidsen, kreds 121 @ Rikke Binderup Damm, kreds 121 @ Mette Henriksen,
kreds 121 8 Thomas Sass-Abildgaard, kreds 121 ® Ketty Jensen, kreds 121 8
Ole Niglsen, kreds 121 @ Didde Rasmussen, kreds 121 ® Sarah Burri Thom-
sen, kreds 121 @ Torben Pold Jensen, kreds 121 @ Torben Horshauge, kreds
121 8 Camilla Hejgaard Kristensen, kreds 121 @ Frederik Ragen Noesgaard,
kreds 122 @ Karen Wikenhauser, kreds 122 ® Karsten Toft-Hansen, kreds
143 8 Henrik Junge, kreds 143 @ Lene Junge, kreds 143

Hovedstyrelse med afsaet

i skolens hverdag

Jeg vil arbejde for at finde kollektive lgsninger,
der skaber gode arbejdsvilkar og et godt arbejds-
miljg for vores medlemmer. Arbejdet i hovedsty-
relsen har givet mig fagpolitisk erfaring, men jeg
ser det som en styrke, at jeg to dage om ugen

er pa min skole. Her kan jeg i praksis se, hvilket
pres en underfinansieret skolereform leegger pa
vores kolleger. Det skal vi have endret.

Jeg tror ikke pa hurtige udmeldinger og »snup-
tagslgsninger«. Akkurat som i undervisningen er
det det lange seje traek, der skaber resultater. Det
betyder, at vi som forening — pa alle niveauer —
skal veere steerkt fokuseret pa at udmegnte de 15
punkter om arbejdstid. En svale giver ingen som-
mer — og de 15 punkter er ikke et fantastisk resul-
tat, men det er et skridt i den rigtige retning — og
sa ma vi i feellesskab tage kampen i de kommuner,
som tror, at de 15 punkter er et inspirationsnotat.

Individuel forberedelse er en kronjuvel. Det

er leererens fundament for at skabe god under-
visning, og den er kommet under voldsomt pres.
Manglende tid til forberedelse er en vaesentlig
arsag til, at arbejdsmiljget pa mange skoler er
presset. Kampen for at sikre fleksible og aftalte
vilkar til forberedelse er helt afggrende.

Inklusion pé basis af feellesskab og kvalitet er
et godt mal, men ikke for enhver pris. Nar det gen-
nemtvinges uden plan og resurser, skal vi sige nej.
Af hensyn til bade de inkluderede, de andre elever
— og den kollega, som skal gennemfare og sta pa
mal for kvaliteten af undervisningen.

Skolens udvikling er vigtig for os alle. For mig
er prpver og test en naturlig del af undervisningen,
men det har faet en alt for dominerende og styren-
de karakter. Jeg vil arbejde for, at folkeskolens brede
formal — dannelsen — igen fér en stgrre betydning.
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1.-suppleant: > 2.-suppleant:

Niels Jgrgen Jensen Ole Bjerre Martinussen
8600 Silkeborg 7100 Vejle

Kreds 132 Kreds 116

Stillere:

Bent Eriksen, kreds 131 @ Ole Trast Rasmussen, kreds 131
Frank Moller Larsen, kreds 131 @ Annette Verum Hinkbal, kreds
131 8 Bent Kjeer, kreds 131 @ Torben Nielsen, kreds 131 ® Johnny
Monefeldt Specht, kreds 132 ® Henrik Steffens, kreds 132 @ Leif
Pedersen, kreds 132 @ Morten Dalsgaard Jensen, kreds 132 @
Trine Falck Steen, kreds 132 ® Karsten Jensen, kreds 132 @ Ulla
Laursen, kreds 132 ® Nele Lilholm, kreds 132 ® Claus Andersen,
kreds 110 ® Lissy Jorgensen, kreds 110  Signe Henningsen,
kreds 110 ® Tim Dam, kreds 110 @ Kurt Drammelsbzk Sprensen,
kreds 130 @ Jens-Ole Sgrensen, kreds 130 @ Michael Povlsen,
kreds 130 ® Mads Christensen, kreds 130 ® Mette Sgndergaard,
kreds 130 @ Jette Husum, kreds 130  Leif Plauborg, kreds 130
o | Kahr Rasmussen, kreds 130 ® Lasse Kjeldsen, kreds 137 8
Jan Ovedal, kreds 137 @ Birthe Linnet Maller, kreds 137 ® Patrick
Schunck, kreds 137 @ Carsten Nielsen, kreds 116 # Lillian Jensen,
kreds 116 ® Leif S. Vestergaard, kreds 116 @ Anette Stenfeldt,
kreds 116 ® Sine Bjerre Martinussen, kreds 113 @ Lars Kammer
Pedersen, kreds 133 @ Bjarke Fredberg, kreds 133 @ Rasmus
Hemmer-Hansen, kreds 133 ® Torben Ngrgaard Jensen, kreds 133
# Jens Peter Majlund Mikkelsen, kreds 133 @ Anne Ejlsted, kreds
15 @ Heidi Kjelhede Larsen, kreds 15 ® Susanne Skovgaard, kreds
15 @ Thorkild Klausen, kreds 13 @ Conni P. Petersen, kreds 15 @
Lonnie Andersen, kreds 15 ® Winnie Julskjeer Pedersen, kreds 132
® Marianne Husum, kreds 137  Bjern de Place, kreds 137

Kenneth Nielsen

A 6700 Esbjerg » Kreds 100

Faellesskab og ordentlige
- for alle medlemmer

Vi kan ikke finde svar pa, hvilket uddannelsessy-
stem vi gnsker, uden at give et svar pa, hvilket sam-
fund vi gnsker!

»Jeg kunne gore det sa meget bedre, men jeg
har alt for mange opgaver, er en udtalelse, jeg he-
rer fra mange leerere. Mangel pa mening i nye tiltag
er samtidig udbredt. Leereren forsgger at tilpasse
ambitionerne, knokler endnu mere eller finder andre
greesgange. Vi skal vise leerernes virkelighed, skabe
steerkere alliancer med foreeldre, forskere og andre
parter. Det er en feelles fagforeningsopgave!

Arbejdstid. Vi fglger systematisk op pa alle sko-
ler, der er omfattet af lov 409 — farst og fremmest
for at skaffe bedre rammer for leerernes arbejde. Vi
skal vedholdende holde arbejdsgiverne fast pa deres
forpligtelse til at realisere de aftalte malsaetninger
og initiativer om arbejdstid. Vi skal arbejde videre
for at skaffe os flere og bedre lokalaftaler, mens vi
keemper for en central arbejdstidsaftale.

»

1.-suppleant: ) 2.-suppleant:

Per Breckling Rikke Marie Vagn-Hansen
7000 Fredericia 7100 Vejle

Kreds 112 Kreds 113

arbejdsforhold

Skoleledelse skal fokusere pa kernen i skolen —
at lykkes med undervisningen. Arbejdsgleede og et
ordentligt arbejdsmiljg er afgerende for lzererne og
skaber de bedste resultater for eleverne — det skal
ledere og arbejdsgivere prioritere.

Folkeskolen er desveerre ved at udvikle sig vaek
fra den feelles skole, og en voldsom underfinansie-
ring er et faktum, der savner politisk erkendelse og
handling. Undervisning og uddannelse er en inve-
stering i fremtiden. Det skal vi holde fast i sammen
med det brede formal med skolen.

Velfaerd! — afskaf konkurrencestaten. Jeg vil ar-
bejde for at forsteerke og udbygge vores samarbejde
med andre fagforeninger og de politiske partier om
velfeerd, ogsa gennem mit bestyrelsesarbejde i teen-
ketanken Cevea.

Det vil jeg arbejde hardt for de naeste fire ar!

Stillere:

Ullis Wagnholt Johansen, kreds 112 @ Lone Kleemann, kreds 112 @ Malene
Sngaard-Andersen, kreds 112 ® Jorgen Vesterlund Jensen, kreds 112
Carsten Kjr Jorgensen, kreds 112 ® Christian Laursen Ellekrog, kreds

112 8 Anne Kongstad Andersen, kreds 112 ® Trine Klavsen, kreds 112 8
Carsten Bonde Jensen, kreds 112 # Lisa Mikkelsen, kreds 112 @ Hanne Mols
Pedersen, kreds 113 ® Sigurd Pind Nielsen, kreds 113 @ Lene Kahler, kreds
113 # Trine Fyn Rafaelsen, kreds 113 @ Thomas Rasmussen, kreds 113 ®
Mads Kuhlmann Madsen, kreds 113 ® Pernille Moesby Laursen, kreds 113 ®
Kristian Rosendal Hansen, kreds 113 ® Jesper Starup Madsen, kreds 113 ®
Henrik Hiid, kreds 113 ® Gitte Beierholm, kreds 113 ® Birgit Emmery, kreds
113 ® Else Antonsen, kreds 113 @ Mustafa Purivatra, kreds 113 @ Lars Spltoft
Buur Holmboe, kreds 113 @ Kim Jorgensen, kreds 103 ® Flemming Lyhne,
kreds 103 @ Ulrikke Kalmeyer Bendtson, kreds 103 @ Hans Henrik B. Madsen,
kreds 103 @ Hanne Bergholt, kreds 103 @ Jan Weismann Larsen, kreds 103
8 Lene Thorsen, kreds 103 @ Lisheth Lykke Christensen, kreds 103 @ Karina
Kruse, kreds 103 @ Troels B. Olesen, kreds 103 ® Joan Yvonne Tarp, kreds
100 ® Maja Gundermann @stergaard, kreds 100 @ Peter Aaen, kreds 100

# Lars Overgaard Larsen, kreds 100 ® Karsten Munk Nielsen, kreds 100 @
Kirsten Knudsen, kreds 100 ® Jonas Tauman, kreds 100 ® Carsten Poulsen,
kreds 100 ® Brian Petersen, kreds 100 @ Hanne Lassen, kreds 100 ® Vibeke
Voetmann, kreds 100 ® Trine Mork, kreds 100 ® Birgit Wille, kreds 100 ®
Anders Mischorr-Boch, kreds 100 # Lars Storgaard Andersen, kreds 100

Jeg gar ind i maskinrummet

Alle huse, der var bygget pa aftaler, blev jeevnet
med jorden med lockouten og regeringsindgre-
bet i 2013. De huse skal genopfgres. Det kraever
politisk styrke, strategisk evne og modet til at
gé ind i maskinrummet. Jeg mener, jeg besidder
de evner og det mod, der skal til for, at alle med-
lemmer af Danmarks Leererforening kan fé et
arbejdsliv, hvor der igen er bedre sammenhaeng
mellem opgaver og resurser.

I hovedstyrelsen har jeg sggt nye lgsninger for
sikring af medlemmernes Ign- og arbejdsvilkar.
Jeg har praktiseret mine ideer i Esbjerg, hvor jeg
sammen med kredsstyrelse og tillidsrepraesen-
tanter har sikret medlemmerne et administrati-
onsgrundlag med et maksimalt undervisnings-
timetal, en Ignaftale, en praktikaftale, en aftale
om fix- og flekstid og et timetal pa forberedel-
sen. Modet til at g& i maskinrummet har baret
frugt pa det lokale plan.

Danmarks Leererforening er for alle medlem-
mer, og jeg har i hele min hovedstyrelsesperiode

haft nzer kontakt til de mindre medlemsgrupper.
Jeg har et mal om, at medlemmer af Danmarks
Leererforening engang kan udfgre deres arbejde
under rammerne af en central arbejdstidsaftale.
Det vil jeg arbejde for, hvis medlemmerne giver
mig mandat til fire &r mere i hovedstyrelsen.

Folkeskolereformen beveeger skolen i en ret-
ning af konkurrencestatstaenkningen, hvor alt
skal males og teelles, sé vi kan sammenlignes
nationalt og internationalt. Jeg har intet imod
test i undervisningen; men det er helt galt at
rangliste skoler nationalt og internationalt. Sko-
len skal ved siden af at uddanne ogsa danne. »Vi
lzerer for livet, ikke for skolen«, som det s& smukt
star i Danmarks Leererforenings logo.

Sgg mit navn pé folkeskolen.dk, hvis du vil
vide mere — jeg har sggt at saette spor.
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Ulrik Nielsen

6270 Tender » Kreds 95

» l.-suppleant:
Annette van Buren
6310 Broager
Kreds 91

» 2.-suppleant:
Marianne Holler Kanstrup
6100 Haderslev
Kreds 93

Stillere:

Niels A. Nielsen, kreds 163 @ Kristina Sukatus, kreds 163 ®
Lars Malhave Pedersen, kreds 163 @ Per Haugaard Dam-
mann, kreds 163 ® Erik Andresen, kreds 163 @ Natascha
Lindahl, kreds 163 ® Susanne Becker, kreds 163 ® Torben
Hagedorn, kreds 92 @ Kim Bruhn, kreds 92 @ Hanni
Eskildsen, kreds 92 # Elisa Bagger Serensen, kreds 92

# Kirsten Pedersen, kreds 92 @ Jette Rehnquist Hansen,
kreds 92 @ Mads Lund, kreds 92 ® Helle Kock, kreds 92 @
Bernt Knutzen, kreds 91  Lisbet Skyum, kreds 91 ® Peter
Lyck-Damgaard, kreds 91 @ Anemette Bennike Thomas,
freds 91 ® Jens Jargensen, kreds 91 @ Steen Valentin,
kreds 91 @ Sten Otterstrom, kreds 91 @ Betina Gammel-
gaard, kreds 91 @ Stig K. Nissen, Kreds 91 @ Susanne
Nielsen, kreds 91 ® Per Quorp Kristensen, kreds 91 ® Erik
Gjedrik-Baumgarten, kreds 93 @ René Steenberg Olsen,
freds 93 @ Bent Pxenberg Hansen, kreds 93 @ Lars Peder-
sen, kreds 93 # Birgitte Kjong, kreds 93 @ Henrik Jakobsen,
kreds 95 ® Irene Nim Hansen, kreds 95  Vagn Lind, kreds
95 o Kristian Kyndi Laursen, kreds 93 @ Carl Linnet, kreds
95 # Spren Poulsen, kreds 95 @ Bethina Larsen, kreds 95

Vi keemper for skolen, demokratiet og fremtiden

Jeg stiller op til dette hovedstyrelsesvalg af disse

grunde:

o Fordi jeg er blevet opfordret til det af kredsene i
Syddanmark og Sydslesvig.

* Fordi jeg ser spaendende udfordringer i hovedsty-

relsesarbejdet.
* Qg sidst, men ikke mindst, fordi jeg har stor pas-
sion for folkeskolen!
Folkeskolen er fundamentet i det uddannelsessy-
stem, som alle er enige om er forudsaetningen for
fortsat velfeerd og fremgang i Danmark!
Vi hgrer tit og ofte om udgifter til folkeskolen.
Men: Hvorfor er der ingen, der taler om investe-
ringer i folkeskolen — om investeringer i Danmarks
fremtid?
Hvorfor er der ingen, der saetter kvaliteten over

Susanne Thomsen, kreds 95  Hanne Lanborg, kreds 95
Hanna Storgaard Oksen, kreds 95 @ Susanne Leth Sgnnich-
sen, kreds 95 ® Signe Srensen, kreds 95

gkonomien?

Hvem er jeg?

Uddannet fra Tgnder Statsseminarium i 1981.
Ansat pa Skeerbaek Distriktsskole.

Valgt til kredsstyrelsen i Tender Leererkreds i 19809.
Formand for Tender Leererkreds siden 1996.
Indtradt i Danmarks Leererforenings hovedsty-
relse fra 1.juli 2015.

Hvis jeg bliver valgt, vil jeg arbejde for:

At styrke leererprofessionens anseelse i samfundet.
At bevare den felles folkeskole.

At sikre lzererne deres professionelle raderum.

At sikre gode lgn- og arbejdsforhold, herunder
sikre et godt fysisk og psykisk arbejdsmiljg.

At fjerne al ungdig kontrol og dokumentation.

At opgaver og resurser fglges ad — alt for mange
opgaver i forhold til den tid, der er til radighed.

At der bliver sat gget fokus pé inklusionsdagsordenen.
At alle medlemmer af Danmarks Leererforening
bliver hgrt — ogsa de mindre medlemsgrupper.

Hvis dette har skabt din interesse, kan du lzese mere
pa www.kreds95.dk

1363 Kgbenhavn K » Kreds 11

14

1.-suppleant:
Inge Thomsen
1422 Kgbenhavn K
Kreds 11

) 2.-suppleant:
Thomas Roy Larsen
2100 Kgbenhavn @
Kreds 11

Stillere:

Janne Riise Hansen, kreds 11 @ Malene Brandt, kreds 11 @ Anders Lund
Svendsen, kreds 11 @ Thrine von Spreckelsen, kreds 11  Peter Steen Jensen,
kreds 11 8 Jacob Senderby Pedersen, kreds 11 @ Niels Wester-Andersen,
kreds 11  Torben Fleckner, kreds 11 @ Line Lund, kreds 11 @ Pia Jepsen,
kreds 11 ® Inga Giversen, kreds 11 ® Kim Darving, kreds 11 @ Henning
Hermansen, kreds 11 ® Niels Jensen, kreds 11 ® Steffen Rosschou, kreds

11 8 Rikke Andersen, kreds 11  Allan Severin, kreds 118 Anders Vad, kreds
118 Anders K. Juul, kreds 11 ® Susanne Fisker, kreds 11 @ Dorte Meyer,
kreds 11 @ Karen Sebek Sgrensen, kreds 11 @ Winnie Feld, kreds 11 ® Niels
Birkemose, kreds 11 @ Dan Serritslev, kreds 11 @ Mikkel Ambrosius, kreds 11
# Rebekka Camille Raisch-Untereiner, kreds 11 @ Eva Stemann Larsen, kreds
11 8 Mattias Smidt, kreds 11 8 Jens Rom, kreds 11 @ Kristian Mikkelsen,
kreds 122 ® Casper Neistrup, kreds 11 @ Miki Kalfner, kreds 11 @ Linda H.
Christensen, kreds 11 @ Helle Dahlslund Buus, kreds 11 ® Triani Nielsen,
kreds 11 8 Julie Svendborg Serensen, kreds 11 @ Mads Maller Nielsen, kreds
26 # Brian Vishy Jensen, kreds 11 ® Elisabeth Eilschou Holm, kreds 11
Helle Laura Thomsen, kreds 11 ® Lars Fabricius, kreds 11 @ Unna Janck, kreds
119 Lene Larsen, kreds 11

Et helt og sundt arbejdsliv

Skabes i feellesskab i en steerk og levende fag-
forening. Vi giver os selv 100 procent, nér vi gar
pa arbejde, og ger alt for at lykkes med vores
lzerergerning. Mange af os gnsker at blive ved,
til vi nér pensionsalderen. Vi er altsa i gang med
vejledning og undervisning i omkring 40 ar. Hvis
vi altsa kan holde til det. De arbejdsforhold, vi
for tiden arbejder under, er pa ingen made lang-
tidsholdbare. Det dominerende styringskriterium
pa vores offentlige arbejdspladser er: Hvis man
kunne gennemfgre nedskeeringer sidste ar, kan
man skeere mere i ar og til naeste ar. Der teenkes
kun pa kort sigt. Hvordan folkeskolen har det om
ti ar, om eleverne mistrives, og personalet bliver
syge, om der bliver uddannet nye kompetente
leerere, er fuldsteendig underordnet. Vi har set
kollegaer blive fyret efter fem maneders sygdom
i Kgbenhavn. Pa langt sigt svarer fem maneder
til cirka en procent af et arbejdsliv. Dagpenge-
forliget giver kun sikkerhed for dagpenge i to ar

med en dagpengesats pa vej ned mod 50 pro-
cent af vores Ign.

Jeg ser det som vores stgrste opgave i Dan-
marks Leererforening, at vi i dialog og samarbej-
de med elever, forzeldre, andre fagforeninger og
samfundet i sin helhed far genskabt en vilje til
at prioritere folkeskolen med resurser, der ogsa
pa langt sigt kan sikre alle bgrn en leererig og ud-
viklende skolegang og uddannelse. Og et opger
med tankegangen om, at ansatte er arbejdskraft,
man bruger op og derefter fyrer. Det kreever, at vi
som fagbevaegelse tor sige fra og derved tydelig-
ger, hvor alvorlig situationen er. Vi skal ikke i en
dagpengekommission blastemple et dagpenge-
system uden reel tryghed. Vi skal kun anbefale
overenskomster, hvis de indeholder bindende ar-
bejdstidsaftaler, der giver sikkerhed mod usunde
arbejdsbetingelser.
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Thomas Raa Olsen

8410 Rende » Kreds 134

» 1l.-suppleant:
Niels Kristian Bech Jensen
8380 Trige
Kreds 134

> 2.-suppleant:
Michael Aagaard Laursen
8550 Ryomgard
Kreds 134

Stillere:

Betina Knudsen, kreds 134 ® Vibeke Kolind Fitros, kreds 134 ® Helle
Vester, kreds 134 ® Kirsten Roslev, kreds 134 @ Anita Gammelgaard
Pedersen, kreds 134 ® Birgitte Brix, kreds 134 ® Henrik Schrader
Krog, kreds 134 @ Karsten Andersen, kreds 134 ® Trine Post
Mikkelsen, kreds 134 @ Thit Raaberg, kreds 134 # Birgitte Rohde
Andersen, kreds 134 @ Cecilie Marie Heby, kreds 134 @ Anna Hen-
neberg, kreds 134 @ Alice Sprensen, kreds 134 @ Mona Vestergaard,
kreds 134 @ Peter Albrechtsen, kreds 134 @ Povl Emil Jespersen,
kreds 134 ® Michael Christiansen, kreds 134 ® Niels Bjarn Nielsen,
kreds 134 @ Lis Pedersen, kreds 134 8 Jytte Schmidt, kreds

134 9 Rikke Laursen, kreds 134 ® Dorte Fris, kreds 134 ® Lene
Maria Bjerregaard, kreds 134 @ Charlotte Adamsen, kreds 134 8
Maja Kruse Schow, kreds 134 @ Jorn Andersen, kreds 134 # Tina
Kristensen, kreds 134 ® Rita Mogensen, kreds 134 @ Rene Grandt,
kreds 134 @ Kennet Hansen, kreds 134 ® Peter Ravn, kreds 134 8
Kirsten Bundgaard Serensen, kreds 134 @ Marianne Hagel Jensen,
kreds 134 @ Kamma Povlsen, kreds 134 @ Mikkel Trautner, kreds
134 9 Martin Maller Thomsen, kreds 134 @ Maj Lorentsen, kreds
134 @ Margit Toft, kreds 134 @ Martin Lund Rasmussen, kreds 134
9 Birthe Gammelgaard, kreds 134 ® Tina Jorgensen, kreds 134
 Hanne Sandholt, kreds 134 @ Hans Chr. R, Bonde, kreds 134 ®
Lone S. Pedersen, kreds 134 ® Randi S. Joel Petersen, kreds 134

o Anders Liitzen, kreds 134 8 Bettina Mller, kreds 134 # Anne 0.
Kristensen, kreds 134

Alle kaemper for folkeskolen
- DLF skal kaempe for leererne

Som organisation ma vi sadle om:
Leererne har brug for en fagforening for alle an-

satte i leererstillinger. Grundskolens lzerere og under-

visere (ikke ledere) bgr organiseres i et samlet Frie

Skolers Leererforening og Danmarks Leererforening.

Vi har forhandlingsretten og skal veere forening for
alle ansatte i lzererstillinger. Foreningen méa gen-
nemgas »feelles« og »lokalt« og omorganiseres.

Vi skal samarbejde med Skole og Forzeldre i
langt hgjere grad end i dag.

Nar vi ser pa de midler, en »midt-red« regering
var villig til at tage i brug, skal der ikke megen fan-

tasi til at forestille sig situationen i dag.
Ministeren siger, at VI ikke méa tage eleverne
som gidsler! Hvem lockoutede?
Vi ma se indad og erkende egne fejl.

Overenskomst 15 blev kaldt treedesten — pa vej
til? Far bleekket var tart, var slagsmaélet i gang om

tolkningen. | hverdagen er der ikke tid til at vente
pa at samle skyts til fagretslige sager.

Er Izsningen pa arbejdsmiljgproblemer en central
arbejdstidsaftale? Sporene skreemmer. Den smule
aftale, vi har i dag, bgjes og tvistes af kommunerne.

Med lov 409 har arbejdsgiverne den fulde ledel-
sesret. Motivet til at afgive ledelsesretten kan kun
veere at fa leererne til at arbejde mere end fastsat i
loven.

DLF maé effektiviseres til gavn for medlemmerne.
Kredse langt fra Kgbenhavn betaler relativt for meget.

Alle medlemmer fgler sig omfattet af og tilgo-
deset. Vi organiserer alle i en leererstilling uanset
forudseetning. Ingen A- og B-medlemmer. Ingen
rangordning af forskellige leereruddannelser.

Hvis vores politik ikke er gennemskuelig for
medlemmerne, svigter sammenhaengskraften.

Jeg er imod dobbeltmandater. | tilfeelde af valg
genopstiller jeg ikke i kreds 134.

Politisk arbejde skal spredes — ikke samles pa
fa aktive.

Se mere pa http://raa.dk

2620 Albertslund » Kreds 21

> 1l.-suppleant:
Ole Porsgaard
3520 Farum
Kreds 22

) 2.-suppleant:
Cinna Vollmond
2000 Frederiksberg
Kreds 12

Stillere:

Charlotte Borup, kreds 10 @ Majbritt Brander, kreds 10 ® Flem-
ming Ingvorsen, kreds 10 ® Bendt Svenssen, kreds 10 @ Tobias
Holst, kreds 11 @ Mette Thomsen, kreds 11 @ Ane Sgegaard,
reds 12 ® Lotte Beyer, kreds 12 @ Helen Maria Zachariassen,
reds 12 @ Ann Marquardsen, kreds 13 ® Helle Kit Rasmussen,
reds 15 @ Kurt Dreier, kreds 15 ® Lone Brandel, kreds 16 @
Pernille Asboell Kepler, kreds 16 @ Mette Hedegaaard, kreds 17
® Christina Achton-Grathen, kreds 17 @ Kére Jensen, kreds 18 9
Jesper Hirtsgaard Walbum, kreds 19  Linda Villadsen, kreds 20
® Kasper Mortensen, kreds 21 @ Jonas Holager, kreds 21 @ Jens
Lund, kreds 21 Lea Tattrup, kreds 21 ® Hans Jargen Franks,
reds 21 ® Lisheth Kruse, kreds 21 @ Vemer Poulsen, kreds 21

® Lars Nilsson, kreds 218 Jorgen Affastsen, kreds 21 @ Sareh
Haug Rasch, kreds 21 ® Christian Winther Larsen, kreds 22 8
Helle Frederiksen, kreds 22 ® Jan Pedersen, kreds 22 @ Peter
Bagge Gefeldt, kreds 22 ® Gitte Winther, kreds 22 ® Brian Post,
freds 25 @ Henning Brusgaard Gebauer, kreds 33 ® Charlotte
Momberg, kreds 34 ® Lasse Bak Sprensen, kreds 41 8 Rune
Hammer Storm-Korsvig, kreds 41 @ Michael Junker, kieds 44 ®
Susanne Sol Fabricius, kreds 61 ® Klaus Kokholm, kreds 68 ®
Catrine Christoffersen, kreds 80 ® Lene Junker, kreds 82 ® Gitte
Mailand, kreds 82 ® Thomas Boas Barlund, kreds 86 @ Anette
Pedersen, kreds 103 ® Sgren Duus, kreds 130 @ Margrethe
Skatt, kreds 132 @ Karsten Brauner, kreds 153

Kaere kollega og medlem af Danmarks
Laererforening - sammen gor vi en forskel

Mit navn er Morten Kvist Refskov. Jeg er formand for
Ballerup Leererforening, og sé er jeg kandidat til ho-
vedstyrelsen, fordi Danmarks Leererforening har brug
for friske kreefter og andre bud pa, hvordan vi nér vores
feelles mal. Jeg er overbevist om, at jeg med kritisk sans
og nye idéer kan gare en positiv forskel for folkeskolen

¢ og alle medlemmer af Danmarks Leererforening.

For mig er et seede i hovedstyrelsen ikke alene en
adgang til at repreesentere medlemmerne og veere
medbestemmende, nar det kommer til foreningens
politik. Det er ogsa en talerstol over for vores admini-
strative og politiske ledere. Der er noget, der skal siges,
og der er nogen, der skal turde sige det.

Overenskomst 15 var udslagsgivende for min be-
slutning om at melde mit kandidatur. Jeg er dybt ind
i hjertet aergerlig over foreningens handtering af over-
enskomstforlgbet, og jeg er uenig i strategien, som jeg
mener splitter os. Vi kan ikke leve med, at vi er blevet
umyndiggjort, og at medlemmernes arbejdsvilkar — og

dermed arbejdsmiljg — er blevet et lokalt anliggende.
Jeg vil vedholdende kaempe for, at Danmarks
Leererforenings indflydelse og aftaleret er landsdeaek-
kende. Vi skal std sammen og tro pa, at vi med feelles
styrke kan forandre vores og folkeskolens forhold til
det bedre. Sammen ger vi en forskel.
Nedenstdende vil jeg arbejde for i hovedstyrelsen:
* En central arbejdstidsaftale.
* Etopger med lokallensteenkningen pa alle vores
overenskomstomrader.
* En tilbagerulning af folkeskolereformen.
* Eninkluderende folkeskole med et ordentligt ar-
bejdsmiljg.
* Engenrejsning af leerernes og folkeskolens status
og anseelse.
Du kan lzese mere og folge mig pa
www.facebook.com/morten.refskov
Jeg haber pa din opbakning, nar der stemmes sidst
i november!
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» 1l.-suppleant:
Karina Lara Petersen
2200 Kgbenhavn N
Kreds 11 Kreds 61

» 2.-suppleant:
Marlene Drost
4700 Neestved

Birgitte Reindel

2300 Kgbenhavn S » Kreds 11

Stillere:

Anne Foverskov, kreds 36 ® Michael Nermark Poulsen, kreds 12 @ Kaja
Merete Pedersen, kreds 60 ® Marianne Raarup, kreds 84 ® Karin Kjeldsen,
kreds 134 @ Jesper Flodin, kreds 11 ® Lishet Bager Haagensen, kreds 11 @
Kirsten Palsgaard Pedersen, kreds 11 @ Karen Fransen, kreds 132 ® Birgitte
Bjerg Hansen, kreds 133 @ Lotte Brejnholt Nielsen, kreds 113  Margrethe
Kongsbak, kreds 28 ® Michael Mensink, kreds 11 ® Gitte Moltke, kreds 11
# Charlotte Poulsen, kreds 11 ® Sisse Pifl, kreds 118 Susanne D. Petersen,
kreds 105 @ Michael Greis Andersen, kreds 82 ® Kirsten Bundgérd Lassen,
freds 93 @ Karen-Marie Sgrensen, kreds 104  Steen Juhl Maller, kreds
113 @ Anne Dinesen, kreds 52 @ Anne Stougaard, kreds 111 @ Lise Reimers,
kreds 11 8 Ann Benkjzer, kreds 11 ® Pernille Schelbeck-Pedersen, kreds 11 8
Joachim Lynge Thermer, kreds 11 @ Dan Illum, kreds 11

Bedre arbejdsmiljg for alle
- 0gsa de faglige vejledere

Jeg er danskleerer, skolebibliotekar og peedago-
gisk it-vejleder pa Lundehusskolen i Kgbenhavn.
En dag om ugen er jeg frikebt til arbejdet som
formand for Paedagogisk LeeringsCenterForening.

Jeg stiller op til hovedstyrelsen, blandt andet
fordi det er vigtigt, at der er nogen i hovedstyrel-
sen, der ved noget om arbejdet som faglig vejle-
der i folkeskolen, sa der ogsa kan saettes fokus
pa den funktion i DLF.

De sidste ti ar har vi faet flere og flere vejle-
dere péa skolerne, og det er en seerlig funktion,
fordi man arbejder i krydsfeltet mellem sine
kolleger og ledelsen pa skolen. Det bgr der ta-
ges hensyn til i de aftaler, der indgas bade pa
landsplan, kommunalt og lokalt pa skolerne. Om
man sa er lzesevejleder, DA2-vejleder, it-vejleder
eller matematikvejleder har ikke den helt store
betydning. Alle vejledere har brug for ledelsens
legitimering for at kunne fungere optimalt i

> 1.-suppleant:

funktionen. Der er brug for tid til opgaven, sé den
kan Igses tilfredsstillende. Der bgr ogsé seettes
fokus pa uddannelsen, og hvilke krav der stilles
til vejlederne.

Néar det er sagt, sa synes jeg, det er utrolig
vigtigt med et ekstra fokus pé arbejdsmiljget
for alle leerere i disse ar. Der er flere positive ele-
menter i reformen, men den er i den grad under-
finansieret, hvilket betyder, at vi alle er ekstremt
pressede pa tiden efter lov 409, og det betyder
mange sygemeldinger og opsigelser, der gger
presset pa de leerere, der er tilbage pa arbejde.

Og hvordan skal vi lzse problemerne? Det
skal vi ved at italeseette dem og pévise, hvor og
hvordan vi kan eendre aftalerne til det bedre — for
os, for bgrnene og for skolen. Jeg tror pa samar-
bejdet, bade lokalt og centralt, selv om samar-
bejdet har haft umulige vilkar nogle steder. Det
er den eneste vej frem.

) 2.-suppleant:

Ulla Erlandsen
2300 Kgbenhavn S
Kreds 13

Jens Lunden
2000 Frederiksberg
Kreds 23

Stillere:

Joan Jorgensen, kreds 18 ® Veronique Beugras, kreds 18 @ Irene Madsen,
reds 15 @ Jens Bob Bohlbro, kreds 11 @ Maiken Bryde Amisse, kreds 25

# Pia Salling, kreds 21 ® Gert Davidsen, kreds 21 ® Birgitte Rasmussen,
kreds 90 ® Ole Kobberup Larsen, kreds 20 ® Troels Graff Nysom, kreds 21

# Vibe Larsen, kreds 21 ® Trine Taylor, kreds 21 @ Merete Randskov, kreds 9
# Vivi Nordahl Vienberg Larsen, kreds 21 ® Eva Kanigsson, kreds 21 @ Lea
Schmidt, kreds 21 ® Tina Christiansen, kreds 21 @ Lars Bo Svendsen, kreds
21 9 Kasper Nordborg Kir, kreds 13 @ Christian Anth Jorgensen, kreds 13
# Claus Thorsen, kreds 13 @ Karen Gotthjeelp Seeberg, kreds 19 @ Mette
Menander Berg, kreds 26 @ Annemette Rosenkrantz, kreds 10 ® Karen
Mikkelsen, kreds 25 ® Henrik Nielsen, kreds 13 ® Henrik Thomsen, kreds 13
® Marius Terkelsen, kreds 13 @ Dorte Christiansen, kreds 21 ® Birgit Gulmark
Norskov, kreds 29 @ Jan Selvhai, kreds 21 8 Jacob Frederiksen, kreds 219
Allis Rasmussen, kreds 21 ® Jim Laursen, kreds 21 ® Ida Stevelt, kreds 21

# Heidi Kjrsbye, kreds 21 @ Tina Lindop, kreds 21 ® Steen Graakjeer, kreds
23 9 Anne-Marie Eskildsen, kreds 23 @ Rikke Enemark, kreds 23 ® Lisheth
Bottcher, kreds 23 # Birgitta Schou, kreds 16 @ Kirsten Petersen, kreds 16 8
David Quist, kreds 16 ® Sanja Kenjic, kreds 21 @ Lone Clemmensen, kreds 86
# Lene Henkel, kreds 21 @ Svetlana Frolund, kreds 21

Fra holdning til handling

Det er vigtigt at fa DLF samlet igen og
skabe resultater
Som fagforening skal vi have tydelige mal og
skabe forbedringer for og med medlemmerne. Vi
opnar bedre resultater sammen, end nogen af os
kan opna alene. Medlemsinvolvering er vigtigt,
hvis vi gnsker at skabe sammenhold, forandring
og handlemuligheder.
Respekt for professionalismen
Lov 409 og reformens decentralisering af mag-
teslgsheden efterlader mange medlemmer i egne
problemer pa egen skole. Leererrollen er under
stor forandring, og det pavirker leereridentiteten —
hjerte og hjerne er simpelthen blevet amputeret.
Vi skal bevare vores profession, engagement
og anerkendes for vores viden og faglighed. Vi skal
have ordentlige arbejdsvilkar og fokus pa inklusi-
onsopgaven. Vi skal lykkes med at skabe en skole
med de samfundsmaessige og menneskelige veer-
dier, som et velfserdssamfund skal bygge pé.

Den kollektive aftaleret er helt afggrende
Mit mél er en central arbejdstidsaftale og en
kollektiv lgnpolitik.

Arbejdstid er og bliver vores hjertesag i DLF. Den
kollektive aftaleret er helt afggrende, og vejen dertil
er p.t. lokalt indgéede aftaler. Efter individualiserin-
gen af arbejdstiden ses nu planer om mere indivi-
duel Ign. En gget individualisering af béde arbejdstid
og lon kan f& store konsekvenser for feellesskabet
pa arbejdspladsen og den kollektive aftaleret.

Den danske model skal udvikles, ikke afvikles
Vi udfordres pa vigtige principper i DLF og fag-
beveegelsen, derfor bliver opgaven at sikre og
udvikle den danske model. Vi skal skabe staerke
faglige feellesskaber, der kan forandre den nu-
veerende situation.

Jeg lytter til, hvad du gnsker af din fagforening.

Med handling, mod og arbejdsomhed skaber
vi DLF sammen.

Lees mere her: www.jeanettesjgberg.dk
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14

1.-suppleant:
Trine Bollhorn

4300 Holbaek
Kreds 52

> 2.-suppleant:
Jeanette Larsen
2200 Kgbenhavn N
Kreds 11

Stillere:

Louise Houbak, kreds 15 @ Susanne Drost, kreds 15 ® Griet de Place, kreds
15 ® Karin Groth, kreds 15 @ Anne-Mette Kruse, kreds 15 @ Jens Demalieth,
kreds 113 @ Kirsten Zobel, kreds 30 @ Helle Jorgensen, kreds 19 @ Mette

Bjorn Kaae, kreds 19 @ Marianne Mikkelsen, kreds 11 ® Tina Hillersborg, kreds

30 # Karsten Tanghej, kreds 30 @ Camilla Teilman, kreds 30 # Bodil Ipsen,
kreds 30 @ Niels Heding, kreds 52 ® Kirsten Halling, kreds 52 @ Monica
Pedersen, kreds 52 ® Carina Cafnik-Theill, kreds 52 ® Henrik Juul Nielsen,
freds 110 @ Annegrete Brum-Madsen, kreds 110 ® Jukas Hamburger, kreds
110 o Lishet Christensen, kreds 100 ® Karen K. Tarp Hansen, kreds 100
Trine Malig Pedersen, kreds 100 ® Lene B. Feldthaus, kreds 100 @ Bettina
Linden, kreds 100 ® Viivi Lund Jacabsen, kreds 100 @ Katrine Spangsherg
Bendtsen, kreds 100 ® Hanne Nielsen, kreds 30 ® Susan Hornemann, kreds
30 # Janne Munch Pedersen, kreds 30 ® Brian Bidstrup Nielsen, kreds 30
o Christian Rosenkilde Berggreen, kreds 30 @ Torben Eskelund Pedersen,
kreds 30 ® Christian Kramer-Pedersen, kreds 30 @ Kim Klausen, kreds 71
Jette Langtved Sahlholdt, kreds 11 @ Sarah Wettendorff, Kreds 11 @ Rikke
Delfs-Simonsen, kreds 11

Mindre medlemsgrupper skal
have en stemme i hovedstyrelsen

Det vil jeg fortsat arbejde for!

Hovedstyrelsen skal matche medlemsstruk-
turen. Skal de mindre medlemsgrupper veere re-
preesenteret, ma vi std sammen.

Som medlem af hovedstyrelsen har jeg haft
fokus pa, at foreningens politik og indsatsomrader
har stillet skarpt pa vilkérene og udfordringerne for
de mindre medlemsgrupper. Det er vigtigt at for-
sta, at der ikke er tale om en homogen starrelse,
men at det er medlemsgrupper med meget for-
skelligartede vilkar, der pa nogle omréder er identi-
ske med og pa andre fjernt fra folkeskolens.

Besparelser og vilkarseendringer belaster ar-
bejdsmiljget og trygheden, og de fleste omrader
oplever stress som en del af hverdagen. DLF skal
arbejde pa at sikre resurser og stabilitet, sa der
bliver teenkt kvalitet i stedet for overlevelse, og
ekspertise og veerdifuld viden pa blandt andet de
specialiserede omrader ikke gar tabt.

4

Lars Sten Sgrensen

2700 Brgnshgj » Kreds 11

Der skal veere fokus pé lenudviklingen for alle
grupper for at sikre, at ingen kommer til at halte
bagefter Isnmaessigt. Et centralt aftalt lgnforlgb
for eksempelvis konsulenter, vejledere og psy-
kologer kan veere vejen. Lgnudviklingen pa det
statslige omréade folger ikke det kommunale og
har brug for seerlig opmeerksomhed.

Arbejdsmiljget er presset. Der skal sikres vilkar,
der skaber rammer for opgavelgsning af hgj kvalitet
uden trusler pa helbredet. Bliver helbredet alligevel
truet, skal der veere stgrre tryghed i ansaettelsen.

Medlemmerne er professionelle eksperter
pa deres omréader, men nye opgaver stiller krav
om kvalificering under aftalte rammer. Uddan-
nelse er grundlaget for samfundsudvikling og
for personlig udvikling. DLF skal arbejde for, at
evidensbaseret forskning og praksis seetter den
uddannelsespolitiske dagsorden — ikke mavefor-
nemmelser og tro.

1.-suppleant:
Jane Pilegaard
3500 Veerlgse
Kreds 11

) 2.-suppleant:
Nina Boertmann
2100 Kgbenhavn @
Kreds 11

Stillere:

Klaus Meller, kreds 11 @ Mette Granlund Rosted, kreds 11 @
Thomas Poulsen, kreds 11 @ Kirsten Lauridsen, kreds 11 @ Niels
Korsgaard-Pedersen, kreds 11 ® Connie Christensen, kreds 11
o Camilla Reuther, kreds 11 @ Marie-Louise Holmen, kreds 11
# Kirsten Kubstrup, kreds 11 ® Elizabeth Sgrensen, kreds 118
Henrik Nyman Ohnell, kreds 11 @ Claus Brandt Jakobsen, kreds
11 # Sussie Johansen, kreds 11 @ Rie Remer Villumsen, kreds
11 Rune Bruhn, kreds 11 ® Elena Fernandez Ruiz, kreds 11 @
Kirsten Wahlberg Sarensen, kreds 11 ® Gitte Hjorth Pedersen,
kreds 11 @ Ida Roholm, kreds 11 @ Emil Pehrson, kreds 118
Jamal Bakhteyar, kreds 11 @ Ulla Jurgensen, kreds 11 @ Peter
Lorenz Marselis, kreds 11 @ Frederik Nerup, kreds 11 ® Stine
Aagaard, kreds 11 @ Leif Jirgensen, kreds 11 ® Joshua Mittle-
man, kreds 11 @ Lars Hastrup, kreds 11 @ Martin Christian Aas,
kreds 12 @ Anette Ekelund, kreds 11 @ Keld March Andersen,
kreds 11 @ Monica Edelmann, kreds 11 @ Hans Bugsgang,
kreds 11 @ Karina Leisin, kreds 11 ® Kristina Sebro, kreds 11

® Morten Juncker Eriksen, kreds 11 @ Henriette Mollerup,
kreds 11  Signe Lynge Skierning, kreds 11 @ Torben Casey
Andersen, kreds 11

Arbejdsmiljget skal styrkes, sa vi
undgar stress og nedslidning

DLF skal veere en steerk og ngdvendig fagforening
for alle medlemmer, og foreningen skal udvikle sig
i dialog med medlemmerne. Hvis jeg genveelges til
hovedstyrelsen, vil jeg arbejde for en styrket indsats
pa tre omrader:

Et sundt arbejdsmiljg: Alt for mange lzerere
og bgrnehaveklasseledere bliver syge af at ga pa
arbejde, og generelt set er rammerne for kommunal
velfeerd presset efter mange ar med minusvaekst.
Der er langt de fleste steder en manglende sammen-
heeng mellem de opgaver, vi forventes at lgse, og de
resurser der er til radighed. Vi skal insistere pa, at
undervisning kraever den tilstreekkelige forberedelse,
og pa, at der centralt i kommunen og lokalt pa den
enkelte skole mé prioriteres med udgangspunkt i
kerneopgaven »undervisning«.

Vilkar for inklusion: For at folkeskolen skal veere
det inkluderende feellesskab, som alle gnsker, skal
elever med vidtgaende problemer mgdes af leerere

med de ngdvendige specialundervisningskompe-
tencer i klasser, hvor der er tilfgrt de ngdvendige
resurser — det er desveerre langtfra virkeligheden!
Samtidig skal vi fastholde, at der fortsat er elever,
hvor specialskolen er langt det bedste undervis-
ningstilbud.

En steerk offentlig sektor: Det offentlige tilbud
skal ikke veere noget, der fraveelges, hvis man har
rad til et privat. Vi har brug for en folkeskole med hgj
faglighed og god undervisning til alle elever, en fol-
keskole, hvor samtale og demokratisk dannelse har
en central placering, og hvor skolen har en veesentlig
rolle i at sikre sammenhaengskraften i samfundet.
Rammebetingelserne kan vi eendre ved et teet sam-
arbejde med den gvrige fagbevaegelse og ved at in-
sistere pa, at der lokalt og centralt skal tages politisk
ansvar for velfeerdssamfundet og for de ansattes
arbejdsmilje.
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9000 Aalborg » Kreds 153

UllaKoch Sgrensen

> 1.-suppleant:

» 2.-suppleant:

Pia Jessen Lilian Hvas
6830 Nr. Nebel 9900 Frederikshavn
Kreds 103 Kreds 159

Stillere:

Johnny Nielsen, kreds 153 ® Tilde Gammelgaard Nielsen, kreds 153
# Karsten Lynge Simonsen, kreds 153 ® Lise Lgndahl Bruun, kreds
153 # Lis L. Jeppesen, kreds 87 @ Mette Weiss Andersen, kreds
80 # Ulla Pasch Eriksen, kreds 68 # Kathe Glader, kreds 92 @ Pia
Litte Berg, kreds 133 @ Lene Krogh Larsen, kreds 118 Anna-Mette
Frederiksen, kreds 23 ® Pia Nielsen, kreds 10 @ Susanne Transel,
kreds 53 ® Jette Riggelsen, kreds 92 @ Heidi Martensen, kreds 95
® Maja Kjeldager Tjornild, kreds 127 ® Ingelise Haag, kreds 20 8
Annie Thousig Maller, kreds 11 ® Gitte Thygesen, kreds 33 @ Ann
Siebenhaar, kreds 17  Kirsten Stranddorf, kreds 133 @ Jeanette
Traberg, kreds 131 ® Line Vikstram, kreds 68 @ Jurgen Ebsen, kreds
80 # Inge-Lise Arentoft, kreds 121 @ Marianne F. Sgrensen, kreds
119 Dorthe B. Clausen, kreds 140 @ Susanne Kold, kreds 61
Hanne Gaardsted Thorsen, kreds 140 ® Kate Brogaard, kreds 127 9
Anita @stergaard, kreds 153 ® Marianne Brogard Nielsen, kreds 153
# Eva Lautrup, kreds 153 @ Birgitte Bendixen, kreds 153 @ Kristina
Terpling, kreds 153 ® Inger Bovbjerg, kreds 153 @ Gitte Hajris
Mikkelsen, kreds 133 @ Jens Jurn Buus, kreds 133 ® Inge Staugaard
Boye, kreds 153 # Ditte Guldborg, kreds 153 @ Karen Vibeke Thorup,
kreds 153 @ Hans Jorgen Thomsen, kreds 153 @ Katja Molgaard
Mogensen, kreds 152 ® Ulla Andersen, kreds 153

Valggruppe 2

Faellesskab og sammenhold er en styrke

Jeg stiller op til endnu en periode i Danmarks Lae-
rerforenings hovedstyrelse af flere grunde.
* Jeg gnsker en steerk fagforening med en hgj
organisationsprocent og plads til alle.
* Jeg mener, det er vigtigt, at bgrnehaveklassele-
dere fortsat er repreesenteret i hovedstyrelsen.
¢ Jeg vil arbejde for at sikre rammer, der styrker
den professionelle opgavevaretagelse med et
godt fysisk og psykisk arbejdsmiljg.
| den kommende firearige periode er der overens-
komstforhandlinger, og vi har ved Overenskomst
15 med initiativerne omkring de 15 punkter vedrg-
rende arbejdstid taget et lille skridt pa vej veek fra
lov 4009. Det er et langt, sejt traek, som jeg mener,
vi skal fortseette ved forhandlingerne i 2018. Ar-
bejdet er ikke faerdigt, men vi er pa vej. | forhold
til lendelen har jeg helt specifikke gnsker omkring
bgrnehaveklasselederne. Jeg vil arbejde for, at det
hgje undervisningstilleeg for bgrnehaveklassele-
dere skal udlgses ved samme timetal som lzererne.
Derudover skal vi have heevet slutlgnnen for bgrne-

> 1.-suppleant:

haveklasselederne. Barnehaveklasselederne har i
alle arene veeret lavere lgnindplaceret end lzererne
med begrundelse i uddannelsesleengden. Hvis man
kober den preemis, s& forklarer det forskellen pa
Igntrinsindplaceringen péa startlgnnen, men for-
klaringen holder ikke, nar forskellen pa lgntrinene
bliver stgrre pa slutlgnnen.

Vi er en fagforening, der bestar af flere med-
lemsgrupper, og jeg mener, at arbejdet i hoved-
styrelsen kvalificeres af, at den sammenseettes sa
bredt som muligt. Mit naturlige afseet er i indsko-
lingen, men det betyder ikke, at jeg kun arbejder
med skolestarten i hovedstyrelsen.

Brug dine stemmer, og fa indflydelse pa, hvor-
dan Danmarks Leererforenings hovedstyrelse skal
sammenseaettes i den kommende periode.

v

2.-suppleant:

Monika Stabel Nielsen
6990 Ulfborg
Kreds 127

Borge Pedersen
2400 Kgbenhavn NV
Kreds 17

Birgit Bruun

4000 Roskilde » Kreds 41

Stillere:

Greta Jorgensen, kreds 17 ® Lis Griiner Hansen, kreds 82 @ Viggo
Frederiksen, kreds 20 @ Mogens Ryberg, kreds 153 @ Poul Krebs Lange,
kreds 93 ® Keld Petersen, kreds 130 @ Leif Jorgensen, kreds 103 ®
Kaja Eggers Rasmussen, kreds 218 Stine S. Preston, kreds 113 ® Spren
Nedergaard Aagesen, kreds 80 ® Viggo Eriksen, kreds 34 ® Elisabet
Kirk Esmann, kreds 84 @ Gert Louw, kreds 82 ® Per Thornberg, kreds
111 Jan Erik Olsen, kreds 31 @ Bjgrn Helstrup, kreds 36 ® Spren
Frederiksen, kreds 17 @ Jytte Hessing-Olsen, kreds 19  Anna Winifred
Pedersen, kreds 41 @ Per Ryshjerg, kreds 145 # Elisabeth Abildsgaard,
kreds 13 # Grethe Anthonsen, kreds 71 @ Peter Hess-Nielsen, kreds
219 Annie Kirsten Hass, kreds 31 @ Lene Kristiansen, kreds 41 @ Finn
Kristiansen, kreds 41 @ Asta Rasmussen, kreds 42 ® Jytte N. Jensen,
kreds 41  Inge-Lise Kjeldsen, kreds 42 ® Spren R. Sgrensen, kreds 42
# Jette Broni Nielsen, kreds 42 ® Inga Seberg Olsen, kreds 42 @ Bente
Ramskov, kreds 41 @ Annelise Kragholm, kreds 41 @ Loet Villensteen,
kreds 41 @ Merethe Johansen, kreds 41 @ Gurli Skourup Kofoed-Olsen,
kreds 41 ® Ester Aagaard, kreds 41 @ Ole Strangholt, kreds 41 @ Karen
Strangholt, kreds 41

De professionelle - nu pa pension

Jeg stiller op til hovedstyrelsens fraktion
4-post, vel vidende at det er et stort arbejde.
Jeg er 70 ar og har arbejdet i Danmarks Lee-
rerforenings regi som tillidsrepraesentant og i
kredsstyrelsen. | mange é&r var jeg ansat som
lzerer i Ballerup og til sidst i Gundsg (nuvee-
rende Roskilde) Kommune. Siden 2008 har jeg
veeret valgt til kongresdelegeret for fraktion 4.
Jeg arbejder ogsa i det lokale pensionistudvalg,
sa& mit kendskab til det fagpolitiske bade cen-
tralt og lokalt er stort og alsidigt.

Til at repreesentere de cirka 20.700 med-
lemmer af fraktion 4 (pensionisterne) er der én
plads i hovedstyrelsen og ti kongresdelegerede.
Det er veesentligt, at vi har mulighed for indfly-
delse i Danmarks Leererforening, som er vores
indgang til at opstille krav til CFU-forhandlin-
gerne for at kunne keempe for en pension, der
ikke kommer langt bagud fra geeldende Ign- og

prisniveau. Organisationsarbejdet i fraktion

4 omfatter bade fagpolitiske, kulturelle og
sociale aspekter, fordi der udfgres et arbejde
med seniorkurser, Nordisk Pensionisttreef og et
arsmgde med de ti kongresdelegerede og fire
repreesentanter fra landets 11 forpligtigende
kredssamarbejder (pensionistforum), alt med
stotte centralt fra Danmarks Leererforening.
Hertil kommer arbejdet i de enkelte kredse med
mader og arrangementer for pensionisterne.
Det udfgres iseer af aktive pensionister i pen-
sionistudvalgene. For mange pensionerede
|eerere betyder den fortsatte tilknytning til
Danmarks Leererforening meget for identitet og
kollegakontakt.

Vi har erfaringen med os fra mange ars
undervisningsarbejde og som medlemmer af
Danmarks Leererforening. Derfor kan fraktion 4
bidrage til arbejdet i hovedstyrelsen.
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Danmarks Laererforenings
hovedstyrelsesvalg 2015

afvikles i perioden 19.11. 2015 til 01.12. 2015

Stemmeafgivningen foregar elektronisk via foreningens
hjemmeside, www.dlf.org — »Hovedstyrelsesvalg 2015«.
Du skal bruge dit NemID eller din pinkode til at logge ind til
afstemningen. Afstemningen slutter tirsdag den 1. decem-
ber 2015 klokken 16.00.

Lan & Spar Bank A/S, Hajbro Plads 9-11, 1200 Kgbenhavn K, Cvr.nr. 13 53 85 30. Forbehold for trykfejl.

Som medlem af Danmarks Laererforening kan du fa en lenkonto med Danmarks

hojeste rente. Det betyder, at du far endnu mere ud af dine penge hver eneste dag.

Med LSBprivat®Len far du hele 5% i rente pa de farste 50.000 kr. Og ja, sa er der
0% pa resten. For Lan & Spar er en bank, der har fokus pa, hvad der er vigtigt for
dig. Du far for eksempel en personlig radgiver, der kan give klar besked.

Det skal der til, for at du kan fa 5% pa din Isnkonto

B Du skal veere medlem af Danmarks Laererforening - og have afsluttet din
uddannelse.

B Du skal samle hele din privatgkonomi hos os. LSBprivat®Lgn er en del af
en samlet pakke af produkter og services. Og vi skal kunne kreditvurdere
din gkonomi i forhold til den samlede pakke.

M Du behgver ikke i ferste omgang at flytte dit eksisterende realkreditlan,
men nye lan og eventuelle eendringer skal formidles gennem Lan & Spar
og Totalkredit.

B Rentesatserne er variable og gaeldende pr. 4. marts 2015.

Hvorfor ikke fa endnu mere ud
™™ af dine hardt tjente penge?

FA DANMARKS HOJESTE
RENTE PA DIN LONKONTO

Ring: Direkte til os pad 3378 1930

Online:  Gaind pa Isb.dk/dIf og veelg 'book
mgde’, s& kontakter vi dig.

i Indfri dine dyre lan, sparg:
D L r DLF Medlemslén. Du kan se den
aktuelle rente og beregne dit [&n pa:
www.dlf-laan.dk

Medlemslan

Lan&spar

din personlige bank
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LZAESERREJSER

Lees udferligt program pa:
> folkeskolen.dk

Rejsen bringer os op til hgjlandets smukke telandskaber.

| VINTERF

ENUGEG6OG 7

~ rundrejse skreddersyet il Folkesko/ens lesere

afrejse-
dage

Sagnomspundne templer,
belgende teplantager og stem-
ningsfulde kolonibyer. Oplev den
smukke, grenne tropeg med Sri
| anka-ekspert Rikke Former, og
fa en oplevelse for livet.

Taj Mahal i solnedgang.

PALADSEVENTYR
| INDIENS GAMLE
KONGELAND.

PASKEN 2016

— Enestaende paskerejse
for Folkeskolens lzsere.
Med antropolog Lise Kloch.

Sri Lanka er et sandt tropeparadis. Her er kilo-
metervis af palmeklaedte strande og fantastisk
natur. Men landet byder ogsa pa en rig kulturarv
og smukke hinduistiske og buddhistiske hel-
ligdomme. P& denne rejse oplever vi begge dele.
Samtidig far vi en unik indsigt i srilankansk
hverdagsliv og srilankanske skikke. Vi bliver ogsa
klogere pa skolesystemet og besgger blandt

Sarikladte kvinder, overdadige
paladser, hindutempler og farverige
basargader. Pa denne rejse til det
gamle kongeland Rajasthan op-
lever du Indien i bedste 1001 nats
eventyr-stil og bor pa nogle af lan-
dets smukkeste kongepaladser.

Har du drgmt om at bo i Indiens gamle kongepa-
ladser, s& har du chancen pa denne rejse. Rejsen
giver bade et unikt indblik i indisk hverdagsliv og
en speendende indsigt i landets royale historie.
Indien bestod indtil 1947 af over 500 smé kon-
gedgmmer. Mange af de gamle kongepaladser
er i dag blevet omdannet til hoteller, og vi skal
bo pa nogle af de allersmukkeste.
Pa rejsen oplever vi ogsa det traditionelle

andet en skole i junglen og en lokal udviklings-
organisation.

Vi skal desuden pa togtur, spise hos en lokal
familie, besgge et elefantbgrnehjem og en kryd-
derihave, og sa tager vi pé et par sma hyggelige
géature (a en-to timer— kan fraveelges) for at
opleve den smukke natur pa teet hold. Vi slutter
rejsen med et par skgnne stranddage.

Under hele rejsen er der lagt veegt pa tryg-
hed og komfort, og vi bor pa hoteller af god
standard.

Med rejseleder Rikke Former,
arkaeolog og cand.mag. i sydasienstudier

B To rejser: Den 3.-14. februar 2016 (12 dage)
og 12.-22. februar 2016 (11 dage).

M Lille gruppe: 10-18 deltagere.

B Pris: 17.900 kroner (tilleeg for enkeltveerelse
3.150 kroner).

B Med i prisen: Kgbenhavn-Colombo tur/retur,
halvpension, alle udflugter, bidrag til Rejsega-
rantifonden og meget mere.

M Pris og info: Karavane Rejser,
www.karavanerejser.dk, telefon 40 62 83 47.

indiske landsbyliv, en tur pa elefantryg, og s&
kigger vi indenfor pa en skole og bliver klogere pa
det indiske skolesystem.

Der bliver naturligvis ogsa tid til at ga pé op-
dagelse i de gamle basargader og til at tage en
dukkert ved poolen pa vores skenne hoteller.

Rejsen starter i den stemningsfulde kongeby
Udaipur og slutter ved det verdensbersmte mau-
soleum Taj Mahal. En rejse ud over det seedvan-
lige!

B Afrejse: Den 19.-28. marts 2016.

M Lille gruppe: 10-18 deltagere.

B Pris: 16.500 kroner (tilleeg for enkeltveerelse
2.490 kroner).

B Med i prisen: Kgbenhavn-Delhi tur/retur,
halvpension, alle udflugter, bidrag til Rejsega-
rantifonden og meget mere.

W Pris og info: Karavane Rejser, www.karava-
nerejser.dk, telefon 40 62 83 47.
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Gratis forstehjaelp _ — ¢ 49
til lzerere [ »

Har du brug for at fa genopfrisket, hvordan
man lzegger nogen i stabilt sideleje eller
giver mund til mund? Alle lzerere med Uni-
Login kan nu tage et gratis kursus i far-
stehjeelp. Det er e-learning-baseret og kan
afprgves pa prologio.com

Nar konflikterne flytter hjem

Du kan nu finde inspiration til dialogen med foreel- filmede cases, der alle rummer en konflikt, som
drene i materialet »Nar konflikterne flytter hjem. opstar i skolen, men som pludselig ogsa involverer
Materialet er udviklet af en raekke skoler med stgt- hjemmet. De bruges som debatoplaeg til foreseldre-
te fra TrygFonden og bestar blandt andet af seks mgder og er malrettet 3. til 9. klasse.

Set fokus pa |
VOLDIFAMILIEN B

BRYD TAVSHEDEN

Foreningen Bryd Tavsheden holder temadage om Dagen bestér af opleeg fra foreningen, det preeget af vold. Derudover er der liverapmusik eller
vold i familien og keerestevold for elever i udsko- lokale politi og en ung mand eller kvinde, der for- skuespil pa programmet.

||r?gen og for stud.erende pa Iaereru.ddannelser. teeller sin persc.)rl1||ge hlstoru.e om at vokse op i en o eyt gk W b s
Tilbuddet er gratis og kan bookes i hele landet. voldsramt familie eller leve i et keeresteforhold * aktiviteter/temadage/

, , Magnus pa 8 ar er ofte meget voldsom over for de
andre born i klassen. Hans mor graeder, nar hun er til moder
pa skolen. Hun er alene med Magnus og har svaert
ved at overkomme det.

Ville du underrette?

Alle kan komme i tvivl. Fa faglig sparring pa under-
retninger eller andre bernefaglige problemstillinger. Kontakt
Borns Vilkars FagTelefon pa 35 55 55 58 eller bv@bornsvilkar.dk.

Borns Vilkar
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T/ATTERE PAFAGET: IT | UNDERVISNINGEN

til sig

de bruger, er omdiskuteret.

TEKST I ANDREAS BRONS RIISE

De bliver kgbt — men bliver de ogsé brugt?

Séadan har mange spurgt, efter at kommu-
nerne siden 2012 har indkebt digitale lzeremidler
med stgtte fra en statspulje pé i alt 500 millioner
kroner. Puljen skal til 2017 fremme brugen af it i
folkeskolen. Og svaret pé spargsmalet er i hgjere
og hgjere grad et ja.

Tal fra Clio Online viser, at den enkelte lzerers
brug af forlagets leeremidler er mere end for-
doblet siden august 2013. | Igbet af de seneste
to ar er antallet af abonnementer pé forlagets

Laererne har taget
digitale laeremidler

Forlag melder om fordobling i lzerernes brug pa to ar.
Om leererne ogsé selv bestemmer, hvilke digitale leeremidler

portaler fordoblet, mens brugen af dem er fire-
doblet.

»Vi har altid oplevet en stigende interesse for
vores og andres digitale leeremidler, men anven-
delsen af de enkelte lzeringsportaler har aldrig
nogensinde veeret sa stor som i dagg, siger Janus
Benn Sgrensen, direkter for Clio Online.

Gyldendal melder ligeledes om en forggelse af
den enkelte brugers anvendelse af forlagets digi-
tale lzeremidler, mens brugen af Alineas digitale
lzeremidler ifglge forlaget er steget med 90 pro-
cent siden arsskiftet.

Delte meninger om lzerernes indflydelse
Formand for Forleeggerforeningens Sektion for

Foto: Clio Online

FAGLIGT NETV/ERK:

ITIUNDERVISNINGEN

It i undervisningen er et tveerfagligt netveerk for
alle med interesse i digital undervisning. Du kan
debattere, sparre og videndele med kollegaer fra
hele landet og holde dig opdateret med artikler,
blogs, anmeldelser og debat om it i undervis-
ningen.

Tilmeld dig netveerket og fa en mail, nar der er
nyt pa folkeskolen.dk/it

Matematik i bevaegelse
i indskolingen
Aktivitetsbogen er en gave til
matematiklaererne i en travl
hverdag. 48 aktiviteter inden
for tal, addition, subtraktion
og multiplikation. Lige til at
ga til uden store forberedel-
ser og en masse udstyr.

kr 148,-

Special-paedagogisk forlag - Birk Centerpark 32 - 7400 Herning - TIf 97 12 84 33 - forlag@herning.dk - www.spf-herning.dk
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MATEM&T'I-K

SRS

Handleplan for under-
visning af ordblinde

En velstruktureret hjeelp til
undervisning af ordblinde

og born med leesevanskelig-
heder. Forlgbene er tilpasset
den enkelte elev fra afklaring
af problemerne frem til den
malrettede undervisning.

kr 108, -




TILMELD
DIG NETVARKET
ITIUNDERVISNINGEN
PA FOLKESKOLEN.DK

Mindre slid pa blyanten: Pa to &r er undervisningen med
digitale leeremidler gget markant.

Undervisningsforlag Cliff Hansen bekreefter ten-
densen. Han mener, at en del af forklaringen skal
findes i, at de enkelte skoler og lzerere har faet
mere indflydelse pa kommunernes indkab.

»Det er med digitale leeremidler som med alle
andre — dem, der er gode til at vaelge, er dem, der
skal bruge dem, siger han.

At lzererne i hgjere grad er med til at veelge
leeremidler, kan formand for Danmarks it-vejleder-
forening John Klesner ikke helt tilslutte sig.

»Det er meget forskelligt fra kommune til
kommune, men der findes flere ogsa helt dugfri-
ske eksempler pd, at forvaltningen har kgbt ind fra
centralt hold. Det tyder ikke pa, at leererne har den
store indflydelse, siger han.

Markedsandelen for digitale lzeremidler er mere end tidoblet pa seks ar og udger nu
godt en tredjedel af det samlede marked for leeremidler.

Stadig ingen mikrokeb

John Klesner peger pa, at det stadig ikke er
muligt for skoler at kgbe specifikke dele af for-
lagenes leeremidler — den sakaldte mikrokgbs-
ordning.

»Noget tyder pa, at valgfriheden ikke helt er
kommet ud til leererne, i det omfang det kunne
veere gnskeligt«, siger han.

Men alligevel stiger brugen markant?

»Danske lzerere vil gerne digitaliseringen og
har taget den til sig i vidt omfang. De bruger
gerne de digitale lzeremidler til at skabe varia-
tion i undervisningen, og de peedagogiske lae-
ringscentre pa skolerne har gjort et stort stykke
arbejde med at synliggere for leererne, hvilke

digitale lzeremidler der er til radighed pa skolen,
siger John Klesner.

Ifolge Forleeggerforeningens skole- og lae-
rebogsstatistik udger digitale leeremidler i dag
omkring 36 procent af det samlede marked for
lzeremidler i grundskolen. | 2009 var samme an-
del blot 3,3 procent. @

folkeskolen@folkeskolen.dk

Lzes hele artiklen

@ i »Laererne har taget digitale lzeremidler
i til sig«

Sluk mobilen og laer mere

Som lzerer kan du styrke elevernes koncentration,
trivsel og laering med mobilfri undervisning.

Start med en holder til opbevaring af elevernes telefoner.
Bestil i dag pa tlf. 30 82 88 83 eller mail@telefonrammen.dk

telefonrammen.dk
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KORTE MEDDELELSER

mindeord

Tom Hubert
Christiansen

Tom Hubert Christiansen
er pludselig ded den 9.
oktober 2015 — 69 ar.
Tom fejrede sit 40-ars-
jubileeum pa Strandvejs-
skolen, @sterbro, sammen
med sin datter, nuveeren-
de og forhenveerende kol-
legaer. Efter receptionen

mager pa B&W, inden
han kastede sig over
leerergerningen i 1975
som engelsk- og biologi-
underviser pa Strandvejs-
skolen.

Tom arbejdede som sko-
lebibliotekar, hvor sével
elever som leerere altid

fik en imgdekommende,
kompetent og meget
serviceminded hjeelp og
vejledning. Ligeledes sor-
gede han for, at skolens
audiovisuelle samling var i
orden og altid opdateret.

elevopgaver. Sammenfat-
tet var Tom i hele sit virke
noget af det ypperste:

et ordentligt menneske,
og dertil vellidt, rolig og
velafbalanceret i forhold
til sine utallige elever og
kollegaer!

Han ndede ogsa at ar-
bejde som skolens sikker-
hedsrepraesentant. Lige-
ledes her var Tom arvégen
og fik styr pa de mange
sager pa den gamle skole.
Tom efterlader et stort
savn hos os alle pa

hvilede Tom sig hjemme
og vagnede ikke mere.
Tom var uddannet og
arbejdede som veerktajs-

Orden og grundighed

var nggleord for Toms
leerergerning: orden i ma-
terialerne og de rettede

Strandvejsskolen.
Pé vegne af kollegerne pa
Strandvejsskolen
Kay Petersen

Blokade mod UCplus’
sprogcentervirksomhed

Laerernes Centralorganisation har
iveerksat blokade over for UCplus’
sprogcentervirksomhed. Uddannel-
sesforbundet har siden primo 2012
forsggt at opna overenskomstdaek-
ning af undervisningen med UCplus,
men hidtil uden held.

Blokaden omfatter samtlige
medlemmer af LC’s medlemsorga-
nisationer — herunder Danmarks

Lererforening — og indebeerer, at
intet medlem ma sgge eller lade
sig anseette i stillinger ved UCplus.
Blokaden tradte i kraft ved dggnets
begyndelse den 10. juni 2014.

Dansk Magisterforening og
Gymnasieskolernes Laererfor-
ening har ivaerksat sympatiblo-
kade, sa deres medlemmer ogsa
er omfattet.

KLAG!
hvis du ikke far bladet

Ga ind pa folkeskolen.dk og klik pa
»KLAG OVER BLADLEVERING«

Sé ryger din besked omgaende videre til distributgren.
Eller ring til DLF's medlemsafdeling pa
336963 00,
hvis det er nemmere for dig.

lsererjobdk

JOB & KARRIERE

Tip til at komme
igennem dit
forste leererar

Husk de gode oplevelser, brug tid med vennerne, og
skaf dig en mentor. Her er ni r&d fra en engelsk laerer.

Gabbie Chant, der blogger for
avisen The Guardian, har nogle
tip til nye leerere, der befinder
sig i udfordringer til halsen det
forste ar i jobbet. Hun er laerer
pa en lille skole i Somerset. Den
pressede situation som laerer i et
nyt job skyldes ifglge hende flere
forhold: Euforien fra de forste
maneder i jobbet er forduftet,
arbejdspresset er stigende, og
succesoplevelserne star ikke i kg.
Her er radene fra Gabbie

Chant i en forkortet udgave:

1: Stil masser af spgrgsmal. Det
forste ar er forvirrende, og der
foregar sikkert tusinder af ting
pa skolen, som du ikke forstar.

2: Har du ikke faet tildelt en
mentor, sa find selv en, som
du kan snakke med om store
og sma udfordringer. Gerne en
rar og empatisk kollega eller
leder, der kan huske, hvordan
det var at vaere ny.

3: Husk de gode oplevelser, og
glem de darlige. Undervisning
kan vere barsk, og der kan
veere lektioner, hvor alt gar
skaevt. Glem dem, og skriv i
stedet de gode oplevelser ned
et sted, hvor du kan finde dem
efter en hard dag.

4: Hvis foreeldre brokker sig, eller
du star i en anden vanskelig
situation, er det godt at have
nogle faste formuleringer,
sa du kan fa situationen lidt
pa afstand. »Det skal jeg lige
undersgge, sa kan vi tage en
snak i morgen, kunne veere
en af dem.

5: Opret en husk at-liste, hvor du
kan tilfgje nye opgaver, der

dukker op. Lad veere med at
teenke pa dem, for du kigger
pa listen neeste gang, og husk
at strege lgste opgaver over.

6: Fotokopier dagen for, sa
slipper du for de stressede
situationer om morgenen, nir
alle skal have materiale parat
til undervisningen, og der
mangler papir i skuffen.

7: Hold fast i, at der mindst en
gang om ugen skal vaere tid til
en filmaften sammen med ven-
nerne eller noget andet sjovt. Sa
kan du beholde styringen, hvis
jobbet er ved at tage overhand.

8: Fyld din fryser med neerende
maltider, der er nemme at
tilberede. Det er alt for let at
fa sjuskede spisevaner, nar
arbejdet tager resurserne. Du
har ligesom ungerne i skolen
brug for god narende kost for
at komme igennem vinteren.

9: Hav et lille lager med eftertrag-
tede ting som limstifter eller
tuschpenne. Sa har du noget
at bytte med, hvis du eller en
kollega kommer i en mangel-
situation.

Du kan finde mere videnskabe-

ligt baseret vejledning i artiklen

»Sadan overlever du dit farste

ar som lerer« pa folkeskolen.dk,

hvor forskeren René B. Christi-
ansen forteeller om sin ph.d. om
emnet. Du kan ogsa finde viden-
skabeligt baserede rad pa lerer-
job.dk. Blandt andet i artiklen

»Det bliver bedre efter ferienc,

som du kan sgge dig frem til pa

folkeskolen.dk/554038

Jan Kaare, jobogkarriere@folkeskolen.dk
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Laererstillinger i

gladsaxe.dk

DEADLINES FOR
STILLINGSANNONCER
2015

Nummer 21: Tirsdag den 24. november 2015 kl. 12
Nummer 22: Tirsdag den 8. december 2015 kl. 12

Vi skaber fremtidens
skole, vil du vaere
med pa holdet?

Gladsaxe Skole sgger en engageret
naturfagslarer til fastansaettelse pa

7. Argang

IXVYSAvio &

Gladsaxe Skole er en skole med ambitioner, som
udvikler sig hele tiden. Vores mission er at skabe
livsduelige bern til en ukendt fremtid, og vi ensker
derfor sammen at skabe en meningsfyldt og sammen-
heengende skoledag med fokus pa den enkeltes
leering i inkluderende feellesskaber.

Gladsaxe Skole er en stor skole med ca. 750 born fra
0. til 9. klasse pa tre til fire spor. Det psedagogiske
personale arbejder i argangsteam, hvor teamet selv
rader over ressourcer, fordeling af fag og opgaver og
planleegger den sammenheengende skoledag fleksi-
belt. Alle har IPads.

Fremadrettet skal vi i Gladsaxe kommune arbejde
med synlig leering, hvilket vi gleeder os til og for-
venter os meget af. Et seerligt fokus ind i dette bliver
den faglige leesning og arbejdet med leeringsmal, hvor
skolens F/K-leerere er ndet meget langt. Dette
speendende faglige feellesskab kan du blive en del af,
da vi seger en leerer med linjefagene F/K samt biologi.

— Leererstillinger

planleegning, udfersel og evaluering af gode leerings-
processer. Peedagoger og leerere indgar i et ligeveerdigt
samarbejde pa argangen, og vi er stolte af at veere en
arbejdsplads med et godt og positivt arbejdsmilje.

Z
g Vi er ambitigse, og teamsamarbejdet er centralt for
Z

KO GEROMMUNE

For yderligere oplysninger, er du velkommen til at
kontakte skoleleder Camilla Hoffmann via skolens
kontor.

Informationer om skolen findes pa
www.gladsaxeskole.dk

Stillingen onskes besat hurtigst muligt.

Lon og anszettelsesvilkar efter overenskomst og
principperne for Ny Lon.

Ansggningsfristen er den
7. december 2015, kl. 12.00.
Samtaler afholdes lgbende.

Ansegningen sendes elektronisk.
Vi ser frem til at hore fra dig.

Gladsaxe Kommune
— en levende arbejdsplads med mange muligheder
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Laererstillinger

BORREMOSE
ERHVERVS-
EFTERSKOLE

Innovatien b uddannelse

- SOGER LARER

Er du parat til livet pa en efterskole
i udvikling?

Borremose Erhvervsefterskole er en almen efterskole

med veegt pd erhverv og uddannelse. PG grund af overgang
til anden stilling s@ges pr. 1.januar 2016 eller snarest en
Speciallzerer:

Du skal gennem dit arbejde sta for skolens planlaegning
af den ngdvendige specialundervisning incl. udfzerdige
div. ansggninger omkring tilskud.

Du skal ogsa foresta den almindelige specialundervis-
ning i matematik, dansk og engelsk, samt dansk som

2. sprog.

For stillingen geelder i gvrigt:
e Du skal kunne identificere dig med skolens kristne
veerdigrundlag.

e Du skal veere parat til at indga i et forpligtende og
udviklende samarbejde.

¢ Du vil mgde en efterskole, hvor det enkelte menneske
betyder meget.

¢ Du vil mgde 90 unge mennesker i 8.,9. og 10. klasse

¢ Du vil mgde en flok engagerede medarbejdere, som
glaeder sig til at mgpde dig.

e Du vil fa mulighed for at vaere med i et rivende
udviklingsarbejde — med mange nye tanker.

e Du vil komme til en skole med gode rammer.

e Du skal veere minded for brug af IT.

Borremose Erhvervsefterskole er oprettet af FDF, IM,
KFUM og KFUK, samt Y’s men Club i Himmerland.

Der kan tilbydes en tjenestebolig.

Anszettelse sker efter overenskomst mellem Finans-
Ministeriet og Leerernes Centralorganisation.

Ansggninger skal veere skolen i heende senest torsdag
den 3. december. Anszettelsessamtalerne vil finde sted
mandag den 7. december.

Henvendelse til skolens forstander Poul Johansen,
Logstgrvej 170, Kgs. Tisted, 9610 Ngrager, tIf. 98656044
eller 23446561 / pj@borremose.dk
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Braender du for tysk og dansk ?

Solvangskolen i Farum seger den rigtige tysk- og dansklarer til 7. argang.
Du ervild med at undervise folkeskolens sterste elever og har tysk og
dansk som linjefag eller tilsvarende kompetencer. Du brander for at gore
en forskel for skolens zldste elever, og sette dit praeg pa fellesskabets
og individets dannelse og uddannelse i et forpligtende og udviklings-
orienteret laeringsmilje.

Du vil komme til atindga i et faelles team omkring 7. og 8. argang, hvor
det funktionelle TEAM samarbejde er bygget op omkring faglige for-
pligtende relationer pa tvars. Du udstyres med egen laptop og iPad.

Ansegningsfrist: 26. november 2015 kl. 12.00.

Lees det fulde opslag pa furesoe.dk

FURESQO

(<1
~—
%:/ KOMMUNE

— Lederstillinger

Har du hgje faglige ambitioner
for szrlige elevgrupper?

K@BENHAVNS KOMMUNE
SOUSCHEF TIL @RESUNDSSKOLEN

Qresundsskolen er en folkeskole, som varetager specialundervisning og
fritidstilbud for barn med vidtgaende psykiske og fysiske funktionsvanske-
ligheder, herunder barn med multiple funktionsvanskeligheder samt barn
med autisme. Skole og fritidsordning (KKFO) har et integreret pedagogisk,
organisatorisk og administrativt samarbejde i gode fzlles fysiske rammer
paYdre @sterbro.Vi sager en souschef, som har interesse for barn med
sarlige behov og som er ambitigs pa elevgruppens vegne, og samtidig har
interesse for de administrative opgaver.

ANSOGNINGSFRIST TIRSDAG DEN |. DECEMBER 2015

Les det fulde opslag pa www.kk.dk/job — under arbejdsomrade “Ledelse”.

Kabent K ser gfoldighed som

K@BENHAVNS
KOMMUNE

en ressource og vardsatter, at medarbejderne

hver iser bidrager med deres sarlige baggrund,

www.kk.dk/job

personlighed og evner.
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Lederstillinger

HORSENS KOMMUNE

DYNAMIK OPLEVELSER KVALITET

I UDDANNELSE OG ARBEJDSMARKED

Skoleledeinspektar
til Lundskolen

Lundskolen i Horsens Kommune seger ny skole-
inspektor pr. 1. februar 2016.

Lund oplever i disse @r, ligesom resten af Horsens Kom-
mune, stor udbygning og tilflytning af bernefamilier, og der
er dermed et ganske solidt fundament for skolens videre
udvikling.

Lundskolen dcekker 0.-9. klasse og har ca. 420 elever.

Skolen indgdr i det feelles arbejde med at udvikle hele
folkeskoleomrddet i Horsens Kommune, herunder det
fortsatte arbejde med realisering af mdlscetningerne for-
muleret i folkeskolen. | Horsens Kommune geres dette ved
et staerkt fokus pd mélstyret Icering og elevernes uddan-
nelsesparathed.

Det sidste er scerligt aktualiseret af, at Horsens er udfordret
i forhold til at sikre, at nok elever pabegynder og gennem-
forer en ungdomsuddannelser — og det er sdledes et krav,
at den nye skoleinspektar er drevet af et hgjt ambitions-
niveau pé barnenes vegne, og at der er et stort fokus pé,
via tilrettelceggelsen af det pcedagogiske arbejde, at sikre
stcerkere resultater for alle elever.

Vi sgger en skoleinspektar, der
brecender for skoleledelse med fokus pé ledelse af
Icerings- og forandringsprocesser
scetter eleven i centrum for sin skoleledelse og har
tilpas hgje ambitioner for alle Lundskolens elever
kan scette dagsorden, motivere og engagere det
samlede personale

er god til at kommunikere, skabe relationer og sam-
arbejde pé alle niveauer

er dben og synlig med klare holdninger og gerne vil veere
skoleinspektar i et aktivt lokalomrdde, samt @nsker at
indgd i det feelles arbejde med udviklingen af folkeskole-
omrédet i Horsens Kommune

Lundskolen kan tilbyde

¢ engagerede og dygtige medarbejdere, der er parate til
at Iefte de fremadrettede opgaver proaktivt og profes-
sionelt
en aktiv og udviklingsorienteret skolebestyrelse og god
forceldreopbakning
en skole i et stcerkt og velfungerende lokalsamfund
gode fysiske rammer, der langt hen af vejen lever op fil
fremtidens skoledag

¢ en sund gkonomi med mulighed for prioriteringer.

Du er meget velkommen til at besage skolen for en rund-
visning og en uformel snak — ring pa skolens tif.
7629 4141

Besag kan aftales med ledelsen og yderligere oplysninger
kan fés ved henvendelse til skolechef Flemming Skaarup,
tlf. 24 90 45 36.

Len og anscettelsesvilkdr iht. gceldende overenskomst.

Ansggningsfrist:
Mandag den 30. november 2015 kl.12.00

Der afholdes to samtalerunder, farste runde onsdag den
9. december og anden runde onsdag den 16. december
2015.

Lees den komplette jobbeskrivelse og personprofil
samt veerdiregelscet pd@ www.horsens.dk/job

Horsens Kommune
Ré&dhustorvet 4
8700 Horsens
Telefon: 76 29 29 29
www.horsens.dk
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Ra@dovre Skole
sgger ny viceskoleleder

Vi sgger en ny viceskoleleder fra den 1. februar 2016.
Du bliver en del af Rgdovre Skoles ledelsesteam, der
derudover bestar af skoleleder, afdelingsleder og SFO-

leder.

Du er en dynamisk medspiller og vil veere med til at
seette retning for skolens padagogiske udvikling. Du
har en synlig paedagogisk ledelsesstil i dagligdagen,
har politisk teeft og flair for daglig drift.

Ledelsens mange arbejdsopgaver har vi delt imellem
0s, men vores udgangspunkt vil vaere, at du skal vaere
daglig leder i vores overbygning samt have inklude-
rende leeringsmiljger og stettetiltag som ansvars-
omrade. Derudover skal du udfylde andre ledelses-

funktioner, som vi sammen taler naermere om.

Du skal veere lereruddannet, have gode kommuni-
kative evner i tale og skrift, have viden om Synlig

leering, veere ambitigs, kunne motivere og involvere

medarbejderne, vaere synlig i det daglige og sette
trivsel hojt. Du er engageret og nysgerrig pa skolens

mangfoldige opgaver.

Pa Radovre Skole gar ca. 650 dejlige bern med dyg-
tige lzerere og paedagoger. Rodovre Skole er placeret
i charmerende fysiske rammer i hjertet af det gamle

Rodovre.

Vores veerdigrundlag er baseret pa fellesskab, sam-

arbejde og udvikling.
Mere information
Se hele annoncen pa www.rk.dk under Job - Ledige

job. Ring evt. til skoleleder Peter Hertz pa 36 37 85 50.

Skolens hjemmeside er

www.roedovre-skole.skoleintra.dk/

Ansggningsfrist 7. december

Vi ser mangfoldighed som en ressource og opfordrer derfor alle uanset ken, alder, race, religion eller etnisk baggrund til at
sgge job hos os. Vi tilbyder vores medarbejdere en trivselsordning med gratis motionsfaciliteter samt en sundhedsordning med

fysioterapi, helbredstjek og massage.

Folg med og deltag i debatten pa

dk
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Lederstillinger

54 Kolding

>
A
“3l) Kommune

HER ER 4 GODE GRUNDE TIL AT BLIVE DIREKT@R | KOLDING
KOLDING KOMMUNE S@GER EN NY B@RNE- OG UDDANNELSESDIREKT@R

Kolding er en af landets helt store kommuner med over
90.000 indbyggere. Hvor mange kommuner keemper
med, at lase opgaverne godt nok ud fra et svindende
indteegtsgrundlag, er opgaven i Kolding at kunne falge
med den efterspergsel pa kommunens serviceydelser,
der folger af at veere et eftertragtet sted at placere sig
for borgere og erhvervsliv. Size matters!

Visionen; “Vi designer livet’, er mere end ord, men rent
faktisk en vision der implementeres Igbende i organisa-
tionen, og som ogsa bliver en guideline for handling i
fremtiden.

Borne- og Uddannelsesforvaltningen har et staerkt fag-
ligt fundament. Der er en drelang tradition i Kolding for
at veere fagligt dygtige og for at prioritere indsatserne
pa barne- og uddannelsesomradet. Der er helt enkelt et
solidt udgangspunkt for det arbejde, den nye direkter
skal seette i vaerk.

Yderligere oplysninger

Endelig bakker det politiske niveau op om — insisterer
endda pad — at der skal udvikles pa forvaltnings- om-
radet. Der er brug for at seette faglighederne i spil pa
nye mader, hvor udgangspunktet er dygtige sektorer,
der skal videreudvikle evnen til at arbejde pa tveers af
fagomrader.

Kravene til den nye direktgr er derfor store — men ogsé
realistiske. Man skal ville udviklingen pa barne-, under-
visnings- og fritidsomradet. Man skal elske det faglige
felt pa en made sa "bageste stoleraekke”kan se, at der
er gled i @jnene, ndr man snakker barn, unge og fritid.
Man skal kunne sit organisationsudviklingsarbejde, og
man skal evne at vaere garanten for at koblingen imel-
lem engagerede politikere og en dygtig administration.
Perspektiverne er store.

Stillingen besaettes pa kontraktvilkar efter Aftale om
aflenning af chefer.

Kan fas hos Jakob Lundgaard, tIf. 4033 2414 og/eller hos kommunaldirekter Rikke Vester-
gaard pa tIf. 7979 2010 / 4020 3748. Laes mere i den uddybende job- og personprofil pa
www.lundgaard-konsulenterne.dk.

Ansggning

Ansggningen sendes via stillingsmodulet pd www.lundgaard-konsulenterne.dk, sd den er
modtaget senest den 27. november, klokken 8.00.

www.lundgaard-konsulenterne.dk
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Lederstillinger

stevns kommune
4

Skoleleder

til Store Heddinge Skole pa Stevns

Kan du bedrive laeringsledelse med eleverne i centrum?
Kan du lede processer, hvor alle parter er inddraget?

Om skolen

Store Heddinge Skole er inde i en positiv udvikling,
hvor der er mange projekter i gang. En udvikling,
der skal fastholdes og fortsaettes, samtidig med
at det skal sikres, at projekterne afsluttes og fares
sikkert i havn.

Skolen har en staerk naturfaglig profil og er med i
kommunens naturfaglige efteruddannelsesprojekt,
"Naturligvis”, der omfatter alle naturvidenskabslaere-
re. Projektet er et samarbejde mellem Kgge, Faxe og
Stevns Kommuner. Skolen har nogle gode, indbyden-
de og spaendende fysiske rammer, herunder saerdeles
gode faglokaler. Store Heddinge Skole er en aktiv og
synlig del af lokalmiljget bl.a. med udeskole med sg,
balplads, frugtlunde og andre rekreative muligheder,
der ogsa kan benyttes af byens borgere.

Store Heddinge Skole er en skole med ca. 680 elever
og 65 medarbejdere. Skolen er afdelingsopdelt, hvor
hver afdeling har sit eget kendetegn og udviklings-
projekt. Indskolingen arbejder med rullende skole-
start og aldersintegreret undervisning. Mellemtrinnet
arbejder med udeskole, og udskolingen arbejder med
linjerne idraet, science og det multikulturelle aspekt.

Om dig

Vi sgger en visionzer og strategisk skoleleder med
evne og lyst til at holde mange bolde i luften — og
lande dem igen. En tydelig leder, der klart formulerer
sine hgje forventninger til elever og personale.

Du er en staerk kommunikator, der ter saette retning,
og som selv gar forrest for at sikre at ambitionerne
indfries. Du kan motivere, inspirere, skabe energi

og glaede.

Du er en inddragende leder, der kan skabe tillid i
relationen. Du kan lede og styre processer, hvor alle
faler sig set og hart, s de gode resultater opnas pa
baggrund af en feelles indsats.

Du har leererbaggrund og ledelseserfaring gerne fra
en almindelig starre folkeskole.

Du skal indga i et strategisk samarbejde med Stevns
kommunes to gvrige folkeskoler, ungdomsskolen og
dagpasningen og herved bidrage til udviklingen af
den faelles folkeskole i Stevns Kommune.

Folkeskolen

Naeste nummer udkommer
torsdag den 3. december

Yderligere oplysninger

Uddybende jobprofil kan hentes
pa www.stahl.dk under job- og
personprofil. Ansattelsesvilkar
sker efter geeldende aftaler.

Du er ogsa velkommen til at
kontakte partner Peter Ulholm,
Stahl Consulting pa tif. 3135
4033 eller centerchef, Barn &
Leering, Stevns Kommune, Anton
Svendsen tIf. 3016 9090 eller

se skolens hjemmeside www.
storeheddingeskole.dk. Besag
pa skolen forud for ansggning er
ikke en betingelse for at komme i
betragtning til stillingen.

Ansggningsfristen er den

1. december 2015 kl. 9.00.
Ansggningen sendes til anso-
egning@stahl.dk. Der afholdes
samtaler den 10. og den 15.
december. Kandidater der gar
videre til anden runde skal
gennemga et testforlab og der
vil blive taget referencer.
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Specialstillinger

Kommunikationslarere

Storebaltskolen KOMMUNE

SLAGELSE

Kommunikationslaerere til vidtgaende specialundervisning Viforventer, at du
Storebaltskolen seger pr. 1. januar to kommunikationslzerere til * taenker ogagerer anerkendende over for bern med specielle behov
vores to ASK-klasse (Alternativ Supplerende Kommunikation) somer ¢ erkreativ, fleksibel, aben for nye tiltag og er parat til at indga i et
et specialtilbud for bern med massive sprog- og kommunikations- konstruktivt samarbejde
vanskeligheder. Eleverne i klassen har forskellige former for multiple ~ * arbejder didaktisk med fokus pa bernenes kompetencer, poten-
funktionsnedsaettelser. Hver ASK-klasse har pt. fem elever og til dem tialer og behov
er tilknyttet to paedagogmedhjaelpere, en paedagog og en laerer. * kanoverskue og strukturere en til tider travl hverdag
Derudover har skolens talepaedagoger, fysio- og ergoterapeuter faste < har god fysik og kan skabe respekt omkring din person samtidig
timer i klasserne. med, at du har let ved at fa gje pa de positive ting i hverdagen

» erstaerk i bade skriftlig og mundtlig kommunikation med henblik
Storebaltskolen er en specialskole, der tilbyder vidtgéende p& dokumentation, dialog og formidling
Specialundervisning efterfolkeskolelovens§20, stk. 2 for elever med * eren god ho[dsp[“er’der ser mu[[gheder frem for begra:_-nsn[nger
generelle indlaeringsvanskeligheder begrundet i udviklingshaemning. * eruddannet laerer med erfaring inde for specialundervisnings- og
Se flere oplysninger pa www.storebaeltskolen.dk. IKT-omradet

i . . * kanindgdiendagligdag med ADL og varmtvandsbassin

I ASK-klasserne arbejders der ud fra en fzelles malsaetning om, at  harmod pé et udvidet foraeldresamarbejde, da vi har en daglig
kommunikation - og specielt det sociale aspekt i kommunikation, skal skriftlig kontakt

have en fremtraedende plads i arbejdet med eleverne. Derudoverharvi o 151 mod pa sondeernzering, forflytning og epilepsi.
fokus pa sansekommunikation samt flere daglige motoriske aktiviteter.
Det er en fordel, hvis du har erfaring med smartboard, MinSpeak samt

Som underviser  ASK-klassen vil du veere i taet samarbejde med: alternative undervisningsprogrammer p& Ipad sdsom GoTalk m.m.

padagoger, medhjzlpere, talepadagoger, fysioterapeut og ergo-
terapeut som alle indgér i arbejdet omkring barnene. Der er tale om en fuldtidsstilling med len- og ansattelsesvilkar efter
gaeldende overenskomst.

Vikan tilbyde
» etgodtarbejdsmilje der er praeget af stor faglighed samt 75 Flere informationer
engagerede medarbejdere fordelt p& 10 personalegrupper Hvis du ensker yderligere oplysninger om stillingen, er du velkommen

» stor frihed til i samarbejde med kolleger at tilrettelaegge hverdagen  til at kontakte Benjamin Ejlertsen, tIf. 51 18 57 55.
* enskole med stor fleksibilitet, stor variation i hverdagen og en
uhgjtidelig omgangstone, hvor der laegges vaegt pa, at det er sjovt  Frist: Mandag den 7. december 2015 kl. 12.00. Ansattelsessamtaler

at veere pa arbejde afholdes den 14. december 2015.
* enskole med gode adgangsforhold taet pa Korser station og
motorvejen Seg via stillingsopslaget pa www.slagelse.dk

* kurser samt supervision saledes, at der er stor mulighed for
personlig og faglig udvikling.

Ved alle anszttelser i Slagelse Kommune skal foreligge straffeattest.

slagelse.dk

folkeskolendk

FAGBLAD FOR UNDERVISERE
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Lederstillinger

Net-nr. 20527

DROMMEJOB

Hverdag med mening og mennesker

- B
Ambitigs skoleleder
til Neeshy Skole - Genopslag

Den nye skoleleder forventes, sammen med det gvrige
ledelsesteam, at forene skolens kultur, traditioner og
verdier med nye visioner og ideer.

Neasby Skole er en to-sporet folkeskole, beliggende i
Odenses nordlige del, med ca. 450 elever, fordelt med 19
almenklasser, et 10. klassecenter med ca. 40 elever og en
SFO med ca. 160 born.

-

Se det fulde opslag pa odense.dk/job
Ansggningsfrist: 29. november 2015.

1. samtalerunde gennemfores den 10. december og 2. sam-
talerunde forventes gennemfort den 15. december 2015.

Find dit dremmejob pé

odense.dk/job i S R

Margretheskolen, Roskilde Kommune

Margretheskolen sgger ny viceskoleleder

= Ansggningsfristen erden 02/12/15

Net-nr. 20507

Mariagerfjord Kommune

Mariagerfjord Kommune s@ger skolechef

= Ansggningsfristen erden 26/11/15

Net-nr. 20523

!

Allergd Privatskole, Allerad Kommune
Privatskole i Allergd sgger skoleleder

= Ansggningsfristen erden 06/12/15

Net-nr. 20515

Nordstjerneskolen, Gribskov Kommune

Udfordrende lederstilling

= Ansggningsfristen erden 30/11/15

Net-nr. 20475

E
Al \I_e Q"-u\
|

Idreetsefterskolen Grensund, Vordingborg Kommune

Viceforstander

= Ansggningsfristen erden 01/12/15

Net-nr. 20503

jobannoncer

FRALARERJOB.DK

Gé&ind pa leererjob.dk og indtast net-nummeret. S& kom-

mer du direkte til annoncen. De farvede blokke henviser til

it

Behandlingshjemmet Hvidborg, Hvidovre Kommune

Hvidborg sgger lzerer til vores interne skole

= Ansggningsfristen erden 20/11/15

fire kategorier

Lederstillinger Specialstillinger

mm  Larerstillinger Stillinger

Net-nr. 20514

Vejlefjord Rehabilitering, Vejle Kommune

Lzerer/neuropadagog sgges

= Ansggningsfristen erden 26/11/15

Net-nr. 20479

Institut Sankt Joseph, Kgbenhavns Kommune

Administrativ leder til Institut Sankt Joseph

= Ansggningsfristen erden 20/11/15

Net-nr. 20519

Region Sjeelland, Sorg Kommune

Skolekonsulent til Synscenter Refsnas

= Ansggningsfristen erden 26/11/15

Net-nr. 20482

Net-nr. 20520

§ Afdelingsleder pa katolsk skole gnskes

f“mﬁ% Sankt Joseph Sgstrenes Skole, Gentofte Kommune

= Ansggningsfristen erden 21/11/15

UU-Frederiksberg, Frederiksberg Kommune
UU-vejleder

= Ansggningsfristen erden 23/11/15
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Net-nr. 20476

Net-nr. 20484

HOGIER

Heojer Design Efterskole, Tender Kommune

Fastansat lzerer pr. 1. januar 2016

= Ansggningsfristen erden 20/11/15

L

Geelsgardskolen, Lyngby-Taarbaek Kommune

Geelsgardskolen sager lzrer til Spor 2

= Ansggningsfristen erden 19/11/15

Net-nr. 20522

Net-nr. 20512

Petersmindeskolen, Vejle Kommune

Lzerer til Petersmindeskolen i Vejle

= Ansggningsfristen erden 24/11/15

Py o

Gilbjergskolen, Gribskov Kommune

Lzerer som braender for sprogfagene

= Anspgningsfristen erden 20/11/15

Net-nr. 20521

Net-nr. 20505

NOVAskoleni Vejle, Vejle Kommune
Lzerere til mellemtrinnet pa NOVAskolen

= Ansggningsfristen erden 22/11/15

LrissoF

Gribskov Efterskole, Gribskov Kommune

Gribskov Efterskole sgger lzerer til engelsk

= Ansggningsfristen erden 19/11/15

Net-nr. 20460

Net-nr. 20510

X

Tjernelyskolen, Greve Kommune

2 lzererstillinger og speciallazrer

= Ansggningsfristen erden 23/11/15

&

Halsnees Lilleskole, Halsnees Kommune

Klasselzrer til matematik og naturfag

= Ansggningsfristen erden 20/11/15

Net-nr. 20511

Net-nr. 20508

it

Arresg Skole, Magleblik, Halsnaes Kommune

Klasselzerer til 7. argang

= Ansggningsfristen erden 22/11/15

= Anspgningsfristen erden 23/11/15

Net-nr. 20499

Net-nr. 20497

Munkegérdsskolen, Gentofte Kommune

Dansk- og engelsklzerer

= Ansggningsfristen erden 23/11/15

Holmegéardsskolen, Hvidovre Kommune

Lzerer til gruppeordning for elever med ADHD

= Ansggningsfristen erden 19/11/15

Net-nr. 20496

Net-nr. 20459

S

—

Dyssegéardsskolen, Fredensborg Kommune

Drosthuset Dyssegarden sgger laerere

= Ansggningsfristen erden 20/11/15

Hjortholm Kostskole, Neestved Kommune

Lzerer med naturfaglig profil seges

= Ansggningsfristen erden 23/11/15

Net-nr. 20456

Net-nr. 20474

Roskilde Lille Skole, Roskilde Kommune
Engageret mellemtrins- og dansklarer

= Ansggningsfristen erden 20/11/15

Hersholm Skole, Harsholm Kommune

Lzerer til dansk, engelsk og evt. madkundskab

= Anspgningsfristen erden 23/11/15

Net-nr. 20455

'

Roskilde Lille Skole, Roskilde Kommune
Overbygningslzrer i engelsk, musik m.m.

= Ansggningsfristen erden 20/11/15

Vigersted Skole, Ringsted Kommune
Lzerer til Vigersted Skole

= Ansggningsfristen erden 24/11/15

Herfglge Skole, Kege Kommune
Herfolge Skole sager to leerere
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Net-nr. 20495

Net-nr. 20500

Holbergskolen, Sorg Kommune

Laerere + barselsvikar sgges

= Anspgningsfristen erden 31/12/15

\'d

DEE0 FRI SKOLE

{@bro fri Skole, Kebenhavns Kommune

Laerer med linjefag i tysk og matematik

= Ansggningsfristen erden 20/11/15

Net-nr. 20518

Net-nr. 20516

Fladséskolen, Neestved Kommune

Lzerere til Fladsaskolen

= Ansggningsfristen erden 07/12/15

FREDERIKSSUNE
KOMMUNE

—_—

Adalens Skole, afd. Syd, Frederikssund Kommune
Adalens Skole sgger lzerere

= Ansggningsfristen erden 23/11/15

Net-nr. 20489

Holmebeekskolen, Kage Kommune

Lzerere til Holmebaekskolen

= Ansggningsfristen erden 20/11/15

w

R e

4

Hundested skole, Halsnaes Kommune

Laerere — faste og barselsvikariat

= Ansggningsfristenerden 21/11/15

Net-nr. 19431

Net-nr. 20532

" ribahoe

Nordstjerneskolen, Gribskov Kommune

Lzerere til nybygget skole

= Ansggningsfristen erden 23/11/15

Ungeenheden, Odsherred Kommune

Lzerer/underviser

= Ansggningsfristen erden 23/11/15

Net-nr. 19435

Frederiksberg Ny Skole, Frederiksberg Kommune
Matematik- og dansklaerere

= Ansggningsfristen erden 04/12/15

Syvstjerneskolen, Furesg Kommune

Barselsvikar til indskolingen i dansk og musik

= Ansggningsfristenerden11/12/15

Net-nr. 20472

ﬁuw
KOMMUNE

Bregnehgj — Den Lokale Behandlingsskole, Helsingar Kommune

Matematiklzerer til Bregnehgj

= Ansggningsfristen erden 25/11/15

Sendersgskolen, Furesg Kommune

Lzerer fra 1. januar 2016

= Ansggningsfristen erden 26/11/15

Net-nr. 20517

Tjernegéardskolen, Roskilde Kommune

1.-klasselaerer

= Ansggningsfristen erden 22/11/15

Valdemarskolen, Ringsted Kommune

To dansklzerere til mellemtrinnet pr. 1/1-16

= Ansggningsfristen erden 25/11/15

Net-nr. 20491

Net-nr.20483

wanan seon M

Avedgre Skole, Hvidovre Kommune

Uddannet lzrer sgges til Avedore Skole

= Ansggningsfristen erden 23/11/15

[ R DT

Sommerskolen, Danes Worldwide, Kgbenhavns Kommune

Laerere og aktivitetsledere

= Ansggningsfristen erden 23/11/15

Net-nr. 20502

Net-nr. 19351

&)

Ussergd Skole, Hgrsholm Kommune

Ussergd Skole har brug for netop dig

= Ansggningsfristen erden 20/11/15

Leerfor Livet, Kebenhavns Kommune

Vi sager larere og leererassistenter

= Ansggningsfristen erden 01/12/15
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bazar

IKKE-KOMMERCIELLE ANNONCER
FRADLF-MEDLEMMER

. 4

Annoncer bragt her i
bladet kan ses i deres fulde
l2ngde pa folkeskolen.dk

Ansvarsfraskrivelse
Aftaler indgaet mellem
annoncgrer og laesere via
fagbladet Folkeskolens Bazar
og pa folkeskolen.dk/bazar

er et direkte mellemvaerende
mellem annonceren og kunden,
som veelger at respondere pa
annoncen

Folkeskolen, Danmarks
Leererforening og Media-

Stort, charmerende byhus
iandalusisk bjergby
200-550€/uge. Se
www.casavila.dk

Telefon: 20781416
www.casavila.dk

Byt af bolig - rekkeshus
i Virum/Lyngby sgges
Haves: Lejebolig 3V-lej-
lighed pa Rosengade (kbh
K) @nskes: Leje reekke-
hus i Virum, Lyngby eller

Jul og paske pa Osterbro
100 kvm lejl. 4 v, 4- 5 so-
vepladser. Grgn gard. 10
min til centrum. Kr. 500 /
dag. Uge: 52,53 og 12

Telefon: 21676225

Andalusien/Gualches
Lille charmerende byhus.
3 etager. Centralt belig-
gende ved byens torv.
Mulighed for opvarmning.
Internet .

Rakkehus i Spanien
Dejligt hus i Alicante. Teet
pa by, strand og bjerge.
60 m? + 30 m? terras-
se. 10 m til feelles swim-
mingpool.

Telefon: 62691674/60654548

www.123hjemmeside.dk/
rejse-spanien

Partners kan ikke drages
til ansvar for de annoncer,
der erindrykket i Bazar

— og vi kontrollerer ikke de
annoncerede oplysninger.

Gentofte
Telefon: 40227903

Telefon: 21754774

Klik din annonce ind, nar det passer dig — folkeskolen.
www.gualchos.net

dk er &ben hele degnet. Priser fra 410 kroner inklusive
moms — betal med kort. Se priser pa folkeskolen.dk

STUDIEREJSE TIL Py _ GOR STUDIEREJSEN EN KLASSE BEDRE
BUDAPEST WSS IS O ik M (000 €3 2,
gfsgfg E: KILROY er specialister i at arrangere studierejser

' med et hgjt fagligt indhold. Oplev mindre praktisk

organisering, faglig forberedelse og mere tid
til undvisning og samveer.

rubrikannoncer

Forslag til andre rejsemal:
Athen, fly, 5 dg/4 nt

Hamborg, bus, 3 dg/2 nt .
Dublin, fly, 5 dg/4 nt
Amsterdam, fly, 4 dg/3 nt
Edinburgh, fly, 5 dg/4 nt

— oo Pris pr. person i flersengsvarelse pa hostel
Forslag til studiebesgg i Budapest: Kontakt: Tif.: 70 22 05 35

« Virksomhedsbesgg ved f.eks. Grundfos hol@kilroy.dk

* Skolebesgg * Foredrag om siggjnere www.kilroy.dk

oS

. ® AN
Et"d'expresse"'dk Ml 511 dentsBusinass
Billige studieture/grupperejser : ? A . L-ial

*
Berlin 4dg fra Kr.....ccocoovviiiinnnnn 880,-

Hamborg 4dg fra Kr......cccoceeeinenens 950,-

Info@studieXpressen.dk - TIf. 28905445
www.StudieXpressen.dk

SKOLEREJSER
- til konkurrencedygtige priser
Med bus, fly, skib eller tog i Europa

Atomkraftvaerket Termelin
Vandkraftvaerket Orlik

BERLINSPECIALISTEN

Vi er specialister pa grupperejser til Berlin !

Lillehgjvej 2 « 8600 Silkeborg
info@berlinspecialisten.dk e TIf. 8646 1060

www.berlinspecialisten.dk

LOM Helikopterfabrik

Tag en snak med vores erfarne PRAG-eksperter, sa er jeres
skolerejse i de bedste haender! Ring GRATIS til os pa 8020
8870 og fa en snak om mulighederne og maske et godt
tilbud pa jeres skolerejse - 0gsa hvis | ikke rejser til PRAG.

TN A

i
Tommy Iversen Christian Skadkjeer

& ALFA TRAVEL

alfatravel.dk - info@alfatravel.dk - 80 20 88 70

L
Mere end 25 ars erfarin
med grupperejser! , ]ELI'IEJISEI‘C
Eks: Tjekkiat m. bus, 5dg,

3 nt, 4 aktiviteter + guide, fra 1.625,-
Berlin 4 dg, 3 nt, bus, inkl.

Besog Universe/Dybbel 1864

info@jellingrejser.dk
+45 75 87 23 44

www.jellingrejser.di

bo pa det sjoveste vandrerhjem
www.lejrskolesgnderborg.dk
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Vores fokuspunkter er: Tid: Vi klarer alt det praktiske - du sparer tiden
Sikkerhed: Gennempravet koncept og vi er med jer hele vejen
Faglighed: Det centrale element i enhver studierejse

Prag, egen bus, 6 dg/3 nt

Firenze, fly, 5 dg/4 nt

London, fly, 5 dg/4 nt ...

Paris, fly, 5 dg/4 nt

Cesky Raj, aktivrejse, bus, 5 dg/3 nt
Pris pr. person i flersengsveerelse pa hostel

c.

¥l
¥ W

_ frakr. 1.975,-
frakr. 1.795,-

Kontakt Sanne pa
tlf: 46 91 02 59
savr@benns.dk

\!

Gi’ en julegave,
der huskes laenge

www.benns.dk

Skolerejser til Polen,
Tjekkiet og Tyskland

www.rejsetip.net
tif.: 36 96 47 29

v
r

-

HOTEL HARALDSKAR HOTEL SIXTUS

Q Herning & 97196233
N skarrildhus@sinatur.dk

Q Vejle & 76496000
N har@sinatur.dk

Q Middelfart o 64411999
M sixtus@sinatur.dk

BARCELONA

frakr. 1.270,- Top 3 faglige besgg i Barcelona:
. frakr. 2.295,- ° La Sagrada Familia * Gaudi tematur

fakr. 1.675,- * Byrundtur til fods eller pa cykel

BENNS

www.eurotourist.dk
Skolerejser i hele Europa

rif. 98127022 |l

falkeskolen
VIDSTE DU

At nyhedsbreve fra
folkeskolen.dk ikke er
som alle andre nyheds-
breve! Fa nyt om dine
egne fag eller nyt om
skolen i den kommune,
du interesserer dig for
— eller begge dele

MED FLY fra kr.

1.995

pr. person
5 dg/4 nt.

Dit personlige /
rejsebureau r

—_—

Tilmeld dig nyhedsbrev pa
folkeskolen.dk

——

Gaven der ikke skal byttes
Gi"en gave man farst glaeder sig til
og husker lzenge bagefter. Glaed din
familie, venner eller medarbejdere
med et gavekort til et af vores seks
unikke hoteller,

Gavekortet kan bruges til bade en
¢ gastronomisk oplevelse, et ferieophold
1‘ eller et weekendophold.
'y ]
1] v=' |1| Gavekort fra 250,‘

it

SINATUR’

e
h;Ui Se mere pa sinatur.dk

Q Assens o 63737373
4 glavernaes@sinatur.dk

HOTEL FREDERIKSDAL

Eh .
—— I i A

Q Nyborg » 65314002
N stc@sinatur.dk

Q Lyngby o 45854333
4 frederiksdal@sinatur.dk
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DANMARKS
LARERFORENING

Vandkunsten 12
1467 Kgbenhavn K
Telefon 3369 6300
Telefax 3369 6333

dif@dlIf.org
www.dIf.org

FORMAND

Leerer Anders Bondo Christensen
treeffesiforeningens sekretariat
efter aftale.

SEKRETARIATSCHEF
Bo Holmsgaard

SEKRETARIATET
Sekretariatet har telefontid
mandag-torsdag kl. 8.30-16.00
og fredag klokken 8.30-15.00.
Der er dbent for personlige hen-
vendelser mandag-torsdag

kl. 8.30-16.30 og fredag

kl. 8.30-15.30.

SERVICELINJEN,

telefon 3369 6300
Erduitvivliom, hvor og hvornar du
kan henvende dig med et problem,
kan duringe til servicelinjen. Her
kan du fa oplyst, om du skal hen-
vende dig til kredsen, dIf/a, Leerer-
nes Pension mv., om kredskonto-
rets abningstid, adresser og tele-
fonnumre.

Servicelinjen er 8ben mandag-
torsdag fra klokken 8.30 til16.00
og fredag fra klokken 8.30 til
15.00.

MEDLEMSHENVENDELSER
Henvendelser om paedagogiske,
gkonomiske og tjenstlige forhold
skal ske til den lokale kreds.

Til sekretariatet i Kebenhavn kan
man henvende sig om konkrete
sager om arbejdsskader og psy-
kisk arbejdsmilje, om medlems-
administration, Ianeafdeling, un-
derstgttelseskasse og udlejning
af foreningens sommerhuse.

KONTINGENTNEDSATTELSE
ELLER -FRITAGELSE

kan sgges af medlemmer, der er
ledige, har orlov eller er pa barsel,
og som modtager dagpenge.
Reglerne er beskrevet pa
www.dlIf.org

LAN

Henvendelse om Ian kan ske pa
telefon 3369 6300, eller der kan
anspges direkte pa vores hjemme-
side www.dlIf-laan.dk

Du kan se den aktuelle rente
og beregne dit 1an pa:
www.dIf-laan.dk

SKOLELEDER
FORENINGEN

Snaregade 10 A, 1205 Kgbenhavn K e TIf. 70 2510 08

@ ne.org © Www. ne.org

Abent for medlemshenvendelser mandag, onsdag og torsdag 9.00-15.30,
tirsdag 10.00-15.30 og fredag 9.00-14.00

Formand Claus Hjortdal « Naestformand Jgrgen Mandrup Nielsen
Kontakt til de lokale afdelinger af Skolelederforeningen: Se hjemmesiden

Skolelederforeningen er den forhandlingsberettigede organisation for landets skoleledere.
Som medlem kan du henvende dig for rddgivning om tjenstlige problemstillinger, lgn-
og arbejdsforhold mv. Laes ogsa bladet Plenum og nyhedsbrevet Plenum-+.

Leererstuderendes S
Landskreds s

=

Vandkunsten 3 3. sal, 1467 Kgbenhavn K.
Telefon 3393 9424,
li@linet.dk ® www.lInet.dk

Formand

Leererstuderende Christian Dalby, 3092 5515, chda®@IlInet.dk
Studerende kan sgge radgivning i

Leererstuderendes Landskreds, LL.

- N

C X danEion )

-Laerernes arkasse

Kompagnistraede 32 - Postboks 22251018 Kgbenhavn K
TIf:7010 0018 - Fax: 3314 3955 - Email: via hjemmesiden - www.difa.dk

Formand Regionscentre
Lzerer Gordon @rskov Madsen Odense
Treeffes | sekretariatet efter aftale Klaregade 7,1.
5000 Odense C
Sekretariatschef Tlf:7010 0018

Laerer Frank A. Jergensen

Esbjerg
Hovedkontor Skolegade 81, 3.
Kompagnistraede 32 6700 Esbjerg
Postboks 2225 Tlf:7010 0018

1018 Kebenhavn K

Arhus - Risskov
Ravnsevej 6
8240 Risskov
Tlf:7010 0018

Tlf:7010 0018

Fax:3314 3955
Email: via hjemmesiden

www.dlfa.dk

Aalborg
Kontaktoplysninger C.W.Obels plads1B,1.
Regionscentrene har &bent for personligt gooo Aalborg

fremmede i a-kassens kontakttid. Tlf:7010 0018

Vil du have en personlig samtale, aftaler Kabenhavn
du en tid ved at ringe pa tlf. 7010 0018. Hestemollestraede 5
1464 Kebenhavn K

Du kan ogsé sende en mail via hjemmesiden  Tlf: 7010 0018
Abningstider

Man - tors:10.00-15.30
Fre:10.00-14.30

Laerernes a-kasse Tlf: 7010 0018

folkeskolen

FAGBLAD FOR UNDERVISERE

Fagbladet Folkeskolen og folke-
skolen.dk udgives af udgiversel-
skabet Fagbladet Folkeskolen ApS,
som ejes af Stibo Graphic og
Danmarks Leererforening

Mediet redigeres efter journalisti-
ske veesentlighedskriterier, og
chefredaktgren har ansvar for alt
indhold.

Forsidefoto: Lars Horn

Folkeskolen er fremstillet hos
Stibo Graphic, der er miljpcer-
tificeret af Det Norske Veritas
efter ISO 14007 og EMAS,
Papirfabrikkerne, der fremstiller
Norcote og Maxi Gloss, er alle
miljgcertificeret efter sével ISO
14001 som EMAS.

132. argang, ISSN 0015-5837

Udebliver dit blad, sé klik ind pa
folkeskolen.dk og klik p& »Klag
over bladleveringen« nederst

til hajre.

Forhold/zendringer vedrgrende
fremsendelse af bladet:

Telefon: 3369 63 00

E-mail: medlemsservice@dlf.org

Henvendelser til redaktionen
Folkeskolen

Postboks 2139

1015 Kgbenhavn K

Telefon: 33 69 63 00

E-mail: folkeskolen@folkeskolen.dk
folkeskolen.dk

Cvr-nummer: 36968559

Hanne Birgitte Jorgensen
chefredakter, ansvarshavende
hjo@folkeskolen.dk

Bente Heger, chefsekretaer
beh@folkeskolen.dk

telefon: 33 69 64 00

Henrik Ankerstjerne Hermann
bladredakter
hah@folkeskolen.dk

telefon: 33 69 64 01

Karen Ravn, webredaktgr
kra@folkeskolen.dk

telefon: 33 69 64 06

Journalister

Pernille Aisinger,
pai@folkeskolen.dk
Esben Christensen,
esc@folkeskolen.dk (barsel)
Jennifer Jensen,
jje@folkeskolen.dk (vikar)
Anette Solgaard,
ans@folkeskolen.dk
Helle Lauritsen,
hi@folkeskolen.dk

John Villy Olsen,
jvo@folkeskolen.dk
Maria Becher Trier,
mbt@folkeskolen.dk
Sebastian Bjerril,
bje@folkeskolen.dk

Layout og grafisk produktion
Datagraf Communications

Anmeldelser og meddelelser
Stine Grynberg Andersen
redakter af anmeldelser
sga@folkeskolen.dk

telefon: 33 69 64 04

Kontrolleret oplag

Juni 2014: 82.799
(Specialmediernes
Oplagskontrol)

Leesertallet for 1. kvartal 2015 er
159.000. Index Danmark/Gallup.

folkeskolen.dk

Faglige netveerk:

Billedkunst, Danskundervisning,
Engelsk, Emaering og sundhed,
Historie og samfundsfag, Hand-
veerk og design, Idraet, It i under-
visningen, Matematik, Musik,
Naturfag, Religion, Tysk og fransk

[ facebook d/folkeskolendk
L @folkeskolendk

ABONNEMENT

Telefon: 33 69 63 00, e-mail: nvi@dlf.org
Arsabonnement for Folkeskolen — fagblad for undervisere: 1.100 kroner

inklusive moms. For abonnementer i udlandet tilleegges porto. Abonne-
ment kan opsiges med en maneds varsel til udgangen af et kalenderar.

Lgssalgspris: 40 kroner.

') 159.000 L/ESERE

ANNONCERING

Media-Partners, Niels Bohrs Vej 23, DK-8660 Stilling
Tel.: +45 2967 1436 / +45 2967 1446

Forretningsannoncer: annoncer@media-partners.dk
Stillings- og rubrikannoncer: stillinger@media-partners.dk

e Forretnings-

Stillings- -

Y

Folkeskolen nr. 21 17. november
Folkeskolen nr. 22 1. december
Folkeskolen nr. 1 17. december

Folkeskolennr.2 12 januar

24.november  3.december

8. december 17. december
4. januar 14. januar
19. januar 28. januar
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USKOLET VED MORTEN RIEMANN

FOR KORTE NYHEDER

Klamme og uhumske
skoletoiletter perfekte til
undervisningsforlph i biologi

Et tilfeeldigt kig ind pa et

bakterier, det her, idrkl«

Overalt i vores omgivel-
ser forekommer der svampe,
bakterier og andet usynligt
smakryb, der typisk stammer
fra elevernes hud og tarm-
systemer. Og skoletoiletter-
nes handtag, vandhaner og cisterneknapper giver meget
gunstige veekstbetingelser for disse. »Det er ikke Emil, der
bygger fuglehus, det her. Det er Villads, der tisser pa toi-
letrullen, kyler den over i hjgrnet — og undersgger den i en
petriskall« jubler lzereren. »Toiletterne er en sand guldgrube
af kvalmende, sygdomsfremkaldende mikroorganismer —
det er simpelthen sa smukt og klamt og peedagogisk«.

Undersggelser viser, at en stor procentdel af folkesko-
lens elever udskyder toiletbesgg i skoletiden. Bgrnene er
ikke omfattet af regler, som svarer til den arbejdsmiljglov,
der beskytter voksne.

—

elevtoilet mandag gav en lokal @
@ biologileerer en idé: »Fgj for 08 19 o 7109 2] J Y Lok
i LY ('t Vi
( m pokker. Det er jo helt perfekt oo 4@ o ¥ P & o8 WO @ e 3
- til mit undervisningsforlgb om o 570 mamnm 8 —am@® V¥

Skoleledere gnsker gget

fokus pa bgrn med hgj 1Q

og lav 1Q og middel 1Q

Kun f& kommuner har seerlige tilbud til hgjt begavede bgrn i fol-
keskolen, viser en ny rapport. Det samme geelder lavt begavede
bgrn. Og middelbegavede bgrn. | stort set hver eneste klasse
sidder der hgjt begavede elever og lavt begavede elever og mid-
delbegavede elever, men ofte bliver der ikke taget tilstraekkeligt
hensyn til disse elevers saerlige behov, mener flere skoleledere.

»Bernene har brug for ngje tilrettelagte faglige udfordringer.
De skal hver iseer stottes og udfordres pa helt seerlige mader, og
derfor bgr vi fremover have mere fokus pa bgrn med hgj 1Q og
bgrn med lav 1Q og bern med middel IQ. Samt i gvrigt bern, der
matte falde uden for disse kategorier.

NYHEDER

Historieleerer: Unges
historielgshed veerre
i dag end for eksem-
pel i gamle dage.

Uskolet er Folkeskolens bagside med opdigtet satire, som erinspi

iartiklerne, kunne finde pa at gare eller sige sadan i virkeligheden.

reret af sma og store begivenheder i tiden. Enhver lighed med

tilveerelsen, virkelige personer og nulevende haendelser er tilfaeldig og for det meste ikke med vilje. Ingen af de personer, som optraeder

Alt, hvad pertentlig
kollega keber, baerer
meerkaten Bedst i
test.

Bertel Haarder stadig
lige sa fjantet med
alt dét Grundtvig-
hallgj, som da han var
minister i 80’erne.

Megaklasse mega-
irriterende.

Kaffedrikkende leerer
mistroisk over for
tedrikkende leerer.

SA KAN DE I.IEREF DET/92

Hvem ar_cieh som skal

25

undervise sammen m
Jores en‘:)di klzver?

“Forhabentliq en der
kan ¥ale engelsk?
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